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	Iktatószám: C/……./2019.
Előterjesztő: Takáts László polgármester

Szakmai előterjesztő: Jáger Mária irodavezető

Ügyintéző:
Gergelyné Csiszár Edit


vezető-főtanácsos
	Tárgy:
Önkormányzati illetménykiegészítés mértékének meghatározása


ELŐTERJESZTÉS

Cegléd Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2019. január 24-ei ülésére

Tisztelt Képviselő-testület!

Cegléd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 264/2017. (VIII. 24.) Ök. határozat 7.) pontjában valamint az azt pontosító 41/2018.(II. 15.) Ök. határozat 2. pontjában önkormányzati illetménykiegészítést állapított meg 2018. január 1-jétől külterületen működő (Széchenyi Úti Óvoda Ugyeri Tagóvodája, és Budai Úti Tagóvodája) – a munkaerő megtartása érdekében az önkormányzati fenntartású óvodákban dolgozó közalkalmazottak számára a nehéz körülmények között végzett munkáért. Az illetménykiegészítés mértéke 2018-ban 12.000.- Ft/hó/fő.
A döntés így szólt:

„2.)Módosítja a 264/2017. (VIII. 24.) Ök. határozat 7. pontját, melynek helyébe a következő szöveg lép:

„7.) Önkormányzati illetménykiegészítést állapít meg – a munkaerő megtartása érdekében – 2018. január 1-jétől a külterületen működő (Széchenyi Úti Óvoda Ugyeri Tagóvodája, és Budai Úti Tagóvodája) önkormányzati fenntartású óvodákban dolgozó közalkalmazottak számára a nehéz körülmények között végzett munkáért. Az illetménykiegészítés mértéke 2018-ban 12.000.- Ft/hó/fő, melynek forrása a 2018. évi önkormányzati költségvetés.”
Az idézett döntés érvényességi időtartama a 2018. évi költségvetésre való hivatkozás értelmében lejárt.
Az óvodapedagógusok pályán maradásának ösztönzése ma még aktuálisabb. A hátrányos helyzetű gyermekek létszáma sem korlátozódik a külterületi intézményekre. Ezeket az adatokat városi szinten az alábbi táblázatban mutatjuk:
	Intézmény neve
	Címe
	Hátrányos helyzetű gyermekek:
	Halmozottan hátrányos h. gyermekek:
	Összesen:



	Lövész Utcai Óvoda
	Lövész u. 2.
	7
	
	7

	Szép Utcai Tagóvodája
	Szép u. 34-36.
	4
	
	4

	Fűtőház Utcai Tagóvodája
	Fűtőház u. 6.
	9
	5
	14

	Malom Téri Tagóvodája
	Malom tér 1.
	28
	9
	37

	Összesen:
	
	48
	14
	62

	
	
	
	
	

	Pesti Úti Óvoda
	Pesti út 10.
	3
	1
	4

	Köztársaság Utcai Tagóvodája
	Köztársaság u. 18.
	11
	
	11

	Összesen:
	
	14
	1
	15

	
	
	
	
	

	Széchenyi Úti Óvoda
	Széchenyi út 14.
	4
	1
	5

	Budai Úti Tagóvodája
	Külső-Budai út 10.
	7
	
	7

	Deák Utcai Tagóvodája
	Deák utca 1.
	3
	2
	5

	Ugyeri Tagóvodája
	Ugyer-Külterület 066/2
	35
	5
	40

	Összesen:
	
	49
	8
	57

	Önkormányzati óvodák:
	
	111
	23
	134

	Intézmény neve
	Címe
	Hátrányos helyzetű gyermekek:
	Halmozottan hátrányos h. gyermekek:
	Összesen:



	Losontzi István EGYMI 
	Buzogány u. 23.
	4
	
	4

	Szent Kereszt Katolikus Általános Iskola és Óvoda Magyarok Nagyasszonya Katolikus Óvoda
	Kőrösi út 6-8.
	
	
	

	
	Eötvös tér 6/A
	1
	
	1

	Ceglédi Református Általános Iskola és Óvoda Báthori Utcai Tagóvodája
	Báthori u. 11.
	
	
	

	Ceglédi Református Általános Iskola és Óvoda Posta Utcai Tagóvoda
	Posta u. 2.
	6
	1
	7

	Mindösszesen:
	
	122
	24
	146


A 146 hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű gyermek – és családjuk – közül 134 fő, városi szinten 91,78 %, az önkormányzati óvodákba jár. Kiemelten magas a számarány a Budai Úti Tagóvodában, az Ugyeri Tagóvodában, valamint a Fűtőház Utcai Tagóvodában és a Malom Téri Tagóvodában.
Javasolom, hogy a fenti adatokra is figyelemmel, bővítsük ki az illetménykiegészítéssel érintett intézményegységek körét, a munkaerő megtartása érdekében.

A nehéz körülmények között végzett szakmai munka elismerésére 2019. január 1-jétől – a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet egyes rendelkezéseiből kiindulva – továbbra is 12.000 Ft/fő/hó egyéb önkormányzati illetménykiegészítés megállapítását javasolom a Budai Úti Tagóvoda, az Ugyeri Tagóvoda, valamint a Fűtőház Utcai Tagóvoda és a Malom Téri Tagóvoda óvodapedagógusai részére.

Mostani javaslatom – a 2018 évi döntéstől eltérően – csak az óvodapedagógusokra {érintett összesen 20 fő (6+4+8+2) létszám} terjed ki, ugyanis a többi foglalkoztatott {érintett összesen 16 fő (4+3+6+3) létszám} esetében nem beszélhetünk szakember hiányról, emellett a garantált bérminimum emelkedése következtében nem történik visszalépés az illetményükből, amely egységesen 14.500 Ft-tal havi 195.000.- Ft-ra emelkedett. A 2018-ban összesen 17 főt érintő illetménykiegészítés a határozati javaslat elfogadása esetén 20 főre növekszik.
Az előterjesztést mindhárom állandó bizottság tárgyalja. A bizottságok véleménye – jegyzőkönyvi kivonat formájában – a Képviselő-testület ülésén, helyben osztott anyagként kerül ismertetésre.
A döntéshozatal a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 46. § (1) bekezdése alapján, a (2) bekezdésben foglaltakra figyelemmel nyilvános ülés keretében, az 50. § alapján – figyelemmel a 42. § 7. pontjára – minősített szavazati arányt igényel.

Cegléd, 2019. január 8.
Takáts László
polgármester

Láttam:

Hegedűs Ágota

alpolgármester

Határozati javaslat

Cegléd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

1.) Önkormányzati illetménykiegészítést állapít meg a nehéz körülmények között végzett munkáért

1.1. az óvodapedagógus munkaerő megtartása érdekében,

1.2. 2019. január 1-jétől határozatlan időtartamra,

1.3. az önkormányzati fenntartású Lövész Utcai Óvoda Fűtőház Utcai Tagóvodája és Malom Téri Tagóvodája, valamint a Széchenyi Úti Óvoda Ugyeri Tagóvodája, és Budai Úti Tagóvodája óvodapedagógusai részére. 
2.) Az illetménykiegészítés mértéke 12.000.- Ft/hó/fő, melynek forrása az önkormányzat mindenkori költségvetése.
3.) Utasítja a Ceglédi Közös Önkormányzati Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.

Határidő: azonnal
Felelős: Takáts László polgármester

Az előterjesztést láttam: 


Dr. Diósgyőri Gitta


címzetes főjegyző

A határozatról értesítést kapnak:

1. Ceglédi KÖH Pénzügyi Iroda helyben
2. Ügyintéző és általa:
3. Lövész Utcai Óvoda
4. Széchenyi Úti Óvoda
Cegléd Város Önkormányzatának Polgármesterétől


2700 Cegléd, Kossuth tér 1.


Levélcím: 2701 Cegléd, Pf.: 85.


Tel.: 06/53/511-400, Fax: 511-406, E-mail: polgarmester@cegledph.hu
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