Pest Megye 12. szdmu
Orszaggyiilési Egyéni Valasztokeriileti Valasztasi Bizottsaga
2700 Cegléd, Kossuth tér 1.

3/2018. (I. 30.) OEVB hatérozat Targy: Ugyrend elfogadasa
HATAROZAT
Pest Megye 12. szamu Orszaggyiilési Egyéni Valasztokerileti Valasztasi Bizottsaga 2018.

januar 30-i Ulésén az alabbi hatarozatot hozta:

3/2018. (1. 30.) szamu OEVB hatarozat

Pest megye 12. szamu Orszaggyiilési Egyéni Valasztokeruleti Valasztasi Bizottsag a
valasztasi eljarasrol szolo elfogadja - a hatarozat mellékletét képezé - bizottsag
Ugyrendjét.

P. H.

Farkasné Dr. Piroska Emd&ke Erzsébet sk.
12. sz. OEVB elntke

A 3/2018. (1. 30.) OEVB hatarozat melléklete

Pest megye 12. szamu Orszaggyiilési Egyéni Valasztokeriileti
Valasztasi Bizottsag Ugyrendje

Az Orszaggyiilési Egyéni Valasztokeriileti Valasztasi Bizottsag székhelye és elérhetdsége

1.) Az Orszaggyilési Egyéni Valasztokeriileti Valasztasi Bizottsag (a tovabbiakban: OEVB)

a) székhelye: 2700 Cegléd, Kossuth tér 1.
b) telefonszama: 06-53-511-405

c) fax szdma: 06-56-511-406

d) levelezési cime: 2701 Cegléd, Pf.: 85.

Az OEVB tagjai

2) Az OEVB valasztott és a 3. pont szerinti megbizott tagokbdl all. [Valasztasi eljarasrol
sz616 2013. évi XXXVI torvény (a tovabbiakban: Ve.) 22. §; 28. § (1)]

3) Az OEVB harom tagjat, és legalabb két pottagjat Cegléd Varos Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete valasztja meg (valasztott tag, illetve valasztott pottag). [Ve. 22. 8] A



4.

valasztott tagok és a valasztott pottagok megbizatésa a kovetkez6 altalanos valasztasra
megvalasztott valasztasi bizottsag alakulé tléseig tart. [Ve. 33. 8 (3) a)]

Az OEVB tovabbi egy-egy tagjat a valasztokeriiletben jeloltet, illetve listat allitd jel6lo
szervezetek, valamint a valasztOkeriletben induld fuggetlen jeloltek bizzak meg
(megbizott tag). Az OEVB megbizott tagjdnak megbizatdsa a vélasztas végleges
eredményének jogerdssé valasaig tart. [Ve. 28. § (1); 33. § (3) b)]

5. Az OEVB tagjainak megbizatasa a 3. és 4. pontban foglaltatokon til megsziinik:

6.)

7)

8.)

9)

10.)

11.)

12)

13.)

14.)

15.)

a) haamegbizatas Ve. 17. §-ban foglalt feltételei megsziintek,

b) aVe. 18. § szerinti 0sszeférhetetlenseg esetén,

¢) lemondassal,

d) haa megbizott tag megbizatasat a megbizo visszavonja,

e) ha a megbizott tagot megbizd fiiggetlen jeldlt vagy a jelolé szervezet
altal allitott, a megbizésra jogosito jeldlt vagy lista kiesik,

f) atag halalaval. [Ve. 34. § (1)]

Ha az OEVB valasztott tagjanak megbizatasa a Ve. 34. § (1) bekezdes a)-c) és f) pontja
szerinti okbdl megsziint, helyébe a pottagok megvélasztasara irdnyuld inditvanyban a
soron kovetkez6 pottag 1ép. [Ve. 35. § (1)]

Ha az OEVB megbizott tagjanak megbizatasa a Ve. 34. 8 (1) bekezdés a)-d) es f)
pontjaban meghatarozott okbol megsziint, helyébe a megbiz6 uj tagot bizhat meg. [Ve.
36. §]

A valasztott és a megbizott tagok jogai és kotelezettségei azonosak, azzal az eltéréssel,
hogy az OEVB valasztott tagjait tiszteletdij illeti meg. [Ve. 19. § (1)-(2)]

Az OEVB alakul6 tlése

Az OEVB alakulo (lését — tagjai megvalasztasat és eski- vagy fogadalomtételét
kovetden - a legidésebb valasztott tag vezeti az elndk megvalasztasaig. [Ve. 38. § (1)]

Az OEVB az alakulo Ulésén a valasztott tagok kozul megvélasztja elndkét és annak
helyettesét. Az elndk és az elndkhelyettes személyére a bizottsag tagjai tehetnek
javaslatot. [Ve. 39. § (1)]

Az OEVB képviselete

A OEVB-t az elndk kepviseli. Ha az OEVB-nak nincs elnoke, vagy az elndk
tevékenységében akadalyozott, az elndk hataskorét helyettese gyakorolja. [Ve. 39. § (2)]

Az OEVB elnokét a sajtdo tajékoztatasaval Osszefiiggd feladatai ellatasaban az
Orszaggytlési Egyéni Valasztokertileti Valasztasi Iroda (a tovabbiakban: OEVI) segiti.

Az OEVB Ulése

Az OEVB miikddési formdja az iilés. Az egyes iilések idépontjat oly modon kell
meghatarozni, hogy az OEVB hatarozatképessége biztosithatdé legyen, valamint az
ilésen megjelend minden tagnak elegendd ideje legyen a napirendi javaslatban szerepld
tigyek anyagainak attekintésére. Az ilés idOpontjat — az OEVI kozremiikodésével
lefolytatott egyeztetést kovetden — az OEVB elndke hatarozza meg.

Az lés vezetésének feladatait az OEVB elndke latja el.

Az OEVB dontés-elokészit6 feladatait az OEVI vezetbje és az OEVI munkatarsai latjak
el. Az OEVI munkatéarsa a létszamnak megfelelé példanyban Osszeéllitja a napirendi



16.)

17.)

18))

19))

20.)

21.)

22)

23)

24.)

25)

26.)

pontokhoz kapcsolddd — rendelkezésre &llo6 — iratokat, és azokat legkésébb az tilésen a
tagok rendelkezésére bocsatja. Azokat — az OEVB tagjainak rendelkezésére bocsatott
—iratokat, amelyeket az OEVB tagjai az iilést kovetden az iilés helyszinén hagynak, az
OEVI munkatéarsa megsemmisiti.

A OEVRB iilései nyilvanosak. [Ve. 40. § (1)] Az iilésen az érdekldddk jelen lehetnek, az
ulésen elhangzottakrol feljegyzéseket, jegyzeteket — a sajto képviseldi felvételeket is —
készithetnek. Mindez az OEVB munkajat nem zavarhatja. Az OEVI tagjairol —
hozzajarulasuk nélkul — felvételek nem készulhetnek.

A napirend elfogadasat kovetden az egyes napirendi pontok megtargyaldsa az OEVI
vezetdjének szobeli ismertetésével kezdddik, aki az elndk kérésére az eldontendd
ligyben hatarozati javaslatot is elOterjeszt. Az OEVI vezetdje az OEVB iilésén a
napirend targyalasa soran mindvégig jelen marad és szlikség esetén — az elndk kérésére
— allaspontjat indokolja, esetleg kiegésziti.

A hatarozati javaslatot az elndk terjeszti elo.
A tényallés tisztdzasa

Az OEVB a rendelkezésére allé bizonyitéekok alapjan tisztazza a dontéshozatalhoz
szlikséges ténydllast. Az OEVB eljarasaban minden olyan bizonyiték felhasznalhato,
amely alkalmas a tényallas tisztdzasanak megkdnnyitésére. Bizonyiték kilénosen: a
nyilatkozat, az irat, a tanuvallomds és a targyi bizonyiték. Az OEVB a kérelmezd
részére - kérésére - biztosithatja a szObeli nyilatkozattétel lehet6ségét. Ez esetben az
ellenérdekii fél szamara is - ha jelen van - lehetdvé kell tenni a szobeli nyilatkozattételt.
Az OEVB vagy az OEVI altal hivatalosan ismert és a kdoztudomasu tényeket nem kell
bizonyitani. Az OEVB a bizonyitékokat egyenkent és dsszességiikben értékeli, és az
ezen alapuld meggy6zddése szerint allapitja meg a tényallast. [Ve. 43. §]

Az OEVB — az OEVI munkatérsa altal — a kérelmez6t az iilés tervezett idépontjarol
megkisérli kozvetlenil értesiteni, kivéve azon eseteket, amikor a targyalt gy az ulés
megkezdését megeldzéen kozvetleniil, vagy az iilés alatt érkezett az OEVB-hez, és lett
potldlagosan napirendre felvetetve.

Az OEVB iilésén megjelent és nyilatkozni kivano kérelmezonek az elndk ad szot.

Az OEVB az ellenérdeki fél elérhetésége utan nem tudakozodik, amennyiben azonban
az a rendelkezésére all, az iilésrdl 6t is megkisérli — az OEVI munkatéarsa altal —
kozvetleniil kiilon értesiteni, kivéve azon eseteket, amikor az ellenérdekliség az adott
Ugy targyalasa soran derdl ki, illetve a targyalt Ugy az iilés megkezdését megel6z6en
kdzvetlenll, vagy az Ulés alatt érkezett az OEVB-hoz és ker(lt potldlagosan napirendi
felvételre.

Az egyes napirendeknél az els6 hozzaszolasok iddtartama legfeljebb 5 perc, melyet az
elndk dontésével korlatozhat. Ismételt hozzaszolasra az elnok kivételesen ad szot.

Az OEVB (lése soran az elnok sziinetet rendelhet el.
Az OEVB dontései

Az OEVB testiiletként mikodik. Az OEVB hatarozatképes, ha az eskiit vagy fogadalmat
tett tagok tobb mint fele jelen van. [Ve. 41. 8 (1)] Az OEVB dontéséhez a jelen 1évo
tagok tobb mint felének azonos tartalmu szavazata szikséges. Szavazni igennel vagy
nemmel lehet. Szavazategyenldség esetén az elnok szavazata dont. [Ve. 45. § (1)-(2)]

Az OEVB az ugy érdemében hatarozatot, az eljaras soran felmeriilt minden egyeb
kérdésben jegyzOkonyvbe foglalt dontést hoz. [Ve. 44. § (1)]



27.) Az OEVB hatérozatait meghozataluk napjan alakszerii formaba kell foglalni. Az OEVB
hatarozata a Ve. 46. §-a alapjan tartalmazza:

a) a valasztasi bizottsag megnevezését, a hatarozat szamat,
b) a kérelmez6 nevét és lakcimét vagy székhelyét,
¢) a rendelkez0 részben

ca) a valasztasi bizottsag dontését,

cb) a jogorvoslat lehetdségérdl, benyujtasanak helyérdl és hataridejérdl, valamint a
jogorvoslat benyujtasanak feltételeirdl valo tajékoztatast,
d) az indokoléasban

da) a megallapitott tényallast és az annak alapjaul elfogadott bizonyitékokat,

db) a felajanlott, de mell6zott bizonyitast és a mellézés indokait,

dc) a mérlegelési jogkdrben hozott hatarozat esetén a mérlegelésben szerepet jatszo
szempontokat és tényeket,

dd) azokat a jogszabalyhelyeket, amelyek alapjan a valasztasi bizottsdg a
hatarozatot hozta,
e) a dontéshozatal idejeét,
f) a valasztdsi bizottsdg elnokének aldirasat és a vdlasztasi bizottsag

bélyegz6lenyomatat.

28.) A hatarozat megfogalmazésaban és az irasba foglalasaban elndkot az OEVI segiti.

29.) Az OEVB hatérozatait az azonositas érdekében sorszamozassal latja el, amelynek
elemei: a hatarozat sorszama (évenként ujra kezdédden), melyet a ,,/” jelet kovetden az
adott év, majd zardjelben a meghozatal honapja (romai szammal) és napja, valamint az
,SZ. OEVB hatarozat” réviditést. Pl. 1/2018. (I. 30.) szamu OEVB hatéarozat.

30.) Ha a hatarozatban név-, szdm- vagy mas elirds van, az OEVB, illetve felhatalmazésa
alapjan az OEVB elndke a hibat kijavitja, ha az nem hat ki az tigy éerdemére. A kijavitas
ellen jogorvoslatnak nincs helye. A kijavitast kozolni kell azzal, akivel a kijavitott
hatarozatot kdz6lték, tovabba nyilvanossagra kell hozni. [Ve. 50. 8]

31.) Az irdsha foglalt hatarozat kozlésére a Ve. 48. § (1)-(3) bekezdésében foglaltak az
irdnyadok azzal, hogy e feladatokat az OEVI munkatarsa latja el.

32.) A hatarozatot kérésére, ingyenesen at kell adni az OEVB megbizott tagja részére. [Ve.
49. § (1)] Ha a megbizott tag a hatarozat irasba foglalasat az tilés helyszinén nem vérja
meg, az atadast legkésébb az OEVB soron kovetkezd iilésén kell teljesiteni.

33.) Az OEVB a hatarozatat - a szemelyes adatok kivételével — nyilvanossagra hozza. [Ve.
49. § (2)]

A jegyzokonyv

34.) Az OEVB iilésérdl jegyzokonyv késziil, amelyet az elndk (az iilésrdl valo tavollétében
az elndkhelyettes) ir ala.

35) A jegyzOkonyv tartalmazza az iilés idOpontjanak és helyszinének megjeldlését, a
jelenlévd tagok nevét, az OEVB dontését, valamint a kisebbségi véleményt. [Ve. 40. §
©)]

36.) A jegyzOékonyv egy-egy masolati példanyat — kérésukre - ingyenesen at kell adni az
OEVB megbizott tagjainak.

Személyes adatok védelme



37.)

38.)

39.)

40.)

41.)

42)

43.)

44.)

Az OEVB-hez benyujtott iratok a bizottsag munkaanyagai. Azokba betekinteni, azokhoz
hozzaférést biztositani, azokrol masolatot, jegyzeteket, kivonatot késziteni nem lehet;
azok érdemi tartalmérol az OEVB tagjai — az tigy tényén tilmenden — az OEVB
érdemi dontésének meghozatalaig nem nyilatkozhatnak. Vonatkozik ez a jogorvoslati
kérelmekre abban az esetben is, ha azok elbirdlasara a bizottsag jogosult, vagy
amelyeket az OEVB ddntése ellen nyudjtottak be.

A munkaanyagok védelméért — az OEVI-t81 valo atvételt kovetéen — az OEVB tagjai
feleldsek.

Betekintést, masolat, kivonat készitését lehetdvé tenni csak az OEVB dontését kovetden
lehet. Akkor is csak a személyes adatok védelmének teljes korii biztositasa mellett oly
moédon, hogy az olvashatatlannd tett személyes adatok késébb sem lehetnek
beazonosithatok.

Az OEVB ulésén szbbeli nyilatkozatot a bizottsag tagjai oly mddon tehetnek, hogy
annak soran a személyes adatok védelme érvenyesuljon.

Az OEVB tagjai felelosek az altaluk akar elektronikus, akar materialis forméaban atvett
dokumentumokban, iratokban szereplé személyes adatok védelméért, kezeléséért.

A kozérdekii adatok, informaciok nyilvanossagra hozatala

Az OEVB a hatérozatait az interneten, Cegléd Varos Onkormanyzat hivatalos honlapjan
(www.cegled.hu) hozza nyilvanossagra. Az OEVI munkatarsa gondoskodik arrdl, hogy
a hatérozatok még a meghozatal napjan a honlap szerkesztéségéhez eljussanak.

A hatarozatot a személyes adatok (pl.: lakcim, sziiletési idOpont, életkor, személyes
ismertetdjegyek) torlését kovetden kell a honlap szerkesztOségéhez eljuttatni és az
interneten megjelentetni. A személyneveket és jogi személyek neveit a nevek
kezddbetiiivel kell megjelentetni. A jeldlt, jelold szervezet neve azonban kozérdeki
adatnak szamit, ezért azt roviditeni nem kell.

Az ilésrol késziilt jegyzOkonyvet az OEVB — az OEVI munkatérsa utjan — a honlapon
kdzzé teszi oly modon, hogy az abban szereplé személyes adatok késébb sem valhatnak
megismerhetdvé. Az irott jegyz6konyvrél — a 36. pontban foglaltak kivételével — a
OEVB méasolatot nem ad ki.

Cegléd, 2018. januar 30.


http://www.cegled.hu/
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