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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Az egyenl6 banasmadrél és az esélyegyenléség elomozditasarol szl 2003. évi CXXV. térvény elGirasai
alapjan telepilési 6nkormanyzatoknak o6tévente Ot évre sz6l6 helyi esélyegyenl&ségi programot
(roviditve: HEP) kell elfogadnia. A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl all. A helyi
esélyegyenl&ségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet(l tarsadalmi csoportok -
kiilonos tekintettel a n6k, a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal él6 személyek, valamint a
gyermekek és idések csoportjara - oktatasi, lakhatdsi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl,
illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A helyi esélyegyenl@ségi program id6aranyos megvaldsuldsat, illetve a meghatarozott helyzet esetleges
megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenlGségi
programot felll kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzetnek
megfelelen kell médositani.

A HEP elkészitésének szempontjait a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet tartalmazza.

A helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet 1. és 2. melléklete tartalmazza azon statisztikai mutatdkat és tartalmi elemeket, melyek a HEP
helyzetelemzési részének alapjait képezik, mig 3. szamu melléklete a HEP Intézkedési tervének (réviden:
HEP IT) tartalmi elemeit hatarozza meg.

Bevezetés

Cegléd Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 226/2007 (VII.12.) (kiegészitette: 139/2008 (IV.24.)
szamu Ok. hatarozat) Ok. hatdrozataval fogadta el a korabbi Esélyegyenl8ségi Programjat. Az eltelt id8szak
altaldnos tapasztalata, hogy a megvaldsitds az Onkormanyzat részérél folyamatos, aktiv beavatkozast
igényelt és igényel.

Osszhangban az Egyenld Banasmaodrdl és az Esélyegyenl&ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl szé6ld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Cegléd Varos Onkormanyzata ...... /2013.
(VI.27.) hatarozataval elfogadott EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja a
varos mas dokumentumait®, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban 1évé intézmények mikodtetését.
Vallalja tovabb3d, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartadira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Elhelyezkedés, kozlekedés, térténetiség

Cegléd és kistérsége Pest megye délkeleti részén, kozel az orszag mértani kdézéppontjdhoz, Szolnok és Bacs-
Kiskun megyék kozé ékelSdve talalhatd. A varos teljes terilete: 244,87 km?, melyen kézel 38.000 ember él,
népsl(ir(isége 154 f6/km?, az 6sszterilet kb. 11 %-a belterilet.

Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Integrdlt Varosfejlesztési Stratégia, Kornyezetvédelmi program, Telepilésrendezési terv,
Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio




Cegléd helye nemcsak kistérségi kdzpontként, de megyei szinten is kiemelkedd. Pest megye kistérségei
kozil a Cegléd kozpontu kistérség messze a legnagyobb teriiletd, 15 telepiléssel, amelybél 4 varosi rangu.
A varos Budapesttél mintegy 70 km-re helyezkedik el, az Alféld kapujaban, kéziton a 4-es sz. f6uton, vagy
az M5-6s autépélyan keresztiil, Ujhartyannal letérve a 4 sz. f6Utra 4tvezets 405 sz. Gton kozelithetS meg.
Vasuti elérhetfségét a 100 sz. és a Ceglédtél induld 140 sz. vasuti févonalak biztositjdk. Ceglédet
gyorsforgalmi utak jelenleg nem érintik. A térség E-D-i féUtvonala a 311.-441. f6utak altal biztositott
tengely, amely mind Cegléden, mind Nagyk&réson athalad.

Cegléd elég kozel fekszik a dinamikusan fejl6dé gocteriletekhez (Budapest, Kecskemét) ahhoz, hogy
elkeriilje a perifériara sodrddast, de tul tavol ahhoz, hogy a t6ke és az informacio terjedésének elsé kore
szamottev@en érintse. A megyeszékhelyek (Kecskemét, Szolnok) koézotti helyzete egyrészrél kedvezd, mert
szerepe lehet az e kdzpontok felé és felGliik terjed6 javak befogadasaban és tovabbitdsaban, ugyanakkor
kedvezé6tlen ez a pozicid, mert vonzaskorzeti arnyék borul ra. A teleplilés az Alfoldre jellemz6 kiterjedt
tanyavilaggal rendelkezik. A kiilterileten jelentds szamu lakéépiilet taldlhatd, melyekben sok allandé lakos
él.

Ceglédet a fak és virdgok vdrosdnak tartjak, de emellett a torténelmi mult varosa is egyben. Cegléd jo
foldrajzi fekvésébdl ereden valészinlleg piaccal, templommal rendelkezd falu lehetett méar az Arpad-
korban is. Szdmos, a varos mai teriletén elSkeriilt lelet tanuskodik Cegléd Arpad-kori létezésérdl. A
telepiilés neve valdszinlileg a cigle, cegle (flizfajta) sz6bdl ered, melyet 1290-ben emlitenek elGszor az
oklevelek. Mez6varosi rangot nem sokkal ezutan 1364-ben kapott. 1290. Ill. 5 és 6-an IV. Laszlé két
oklevelet allitott ki Cegléd mellett ("Datum prope Chegled"). Ez az elsG hiteles torténeti forras a
telepilésrél. 1364. V. 8-an |. Lajos kirdly a ceglédi polgarokat és telepeseket ("cives et hospites de ...
Ceegled") az orszag egész terlletére vonatkozéan mindenféle vamfizetés aldl mentesitette. Ezt tekintjiik a
varosalapitas dokumentumanak. 1514-ben a telepiilés népessége els6ként csatlakozott a Dézsa Gyorgy-féle
parasztfelkeléshez, a helyiek ma is bliszkék erre, melynek emlékét a Dézsa-emlékm( 6rzi. Az 1848-49-es
szabadsagharc idején tobb ezer ceglédi és kdrnyékbeli mondott igent Kossuth hivdszavara, aki itt mondta el
hires toborzé beszédét. A varos azéta is nagy tisztelettel dpolja Kossuth kultuszat. A szazadforduld idején
mar tobb mint 600 kisiparos, két téglagyar, 5 g6zmalom, 4 bank, gimndazium, felekezeti és allami elemi
iskolak, reformatus, katolikus, evangélikus templom és zsinagdga, valamint 13 polgari egylet m(kodott a
varosban. A hetvenes évek kozepére kozel 500 dgyas korhazzal, dvodakkal, iskoldkkal, kollégiummal,
konyvtdrral, crossbar telefonkdzponttal és ipari izemekkel gyarapodott a varos. A varoskdzpont gondozott
parkjaival, viragos tereivel, valamint a XIX. szdzadban és a szdzadforduldé tdjékan épuilt templomaival,
kozépileteivel egységes képet 6rzott meg a varos multjdbdl, bar peremteriiletét az 1970-80-as évek
tomeges lakdsépitése jelentG6sen megvaltoztatta. Ma Pest megye délkeleti részének kistérségi kozpontja,
jarasi székhely, iskolavarosként, kulturdlis és zenei centrumként él a kéztudatban, de a varosi strandfiirdg,
a Ceglédi Termalfirdé és Szabadid6kozpont, Aqua centrum pihenésre, szérakozdsra és sportolasra is
szamos lehetdséget nyuijt.

Demogrifia:

A Cegléd vdrosanak demografiai adatait, a lakdnépesség, az allandd népesség, az 6regedési index, a belfoldi
vandorlasok, és a természetes szaporodas elnevezés( tablazatok alapjan elemezhetjiik:

Lakénépesség szama az év végén
Ev F6
2007 38315
2008 38318
2009 38325
2010 38066
2011 37778
Forras: TelR, KSH-TSTAR




Cegléd lakdnépessége a KSH adatai szerint 2011 janudrjdban 37 778 f6 volt, amely 2007-hez képest nem
jelent érdemi valtozast. A varos kordbban enyhén novekvé lakonépessége a 2009-es évtél kezdédben lassu

csokkend allapotot mutat.

Allandé népesség (2011)
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19787 17908 37695 52% 48%
0-14 éves 2769 2861 5630 49% 51%
15-17 éves 643 677 1320 49% 51%
18-59 éves 11149 11131 22280 50% 50%
60-64 éves 1300 1040 2340 56% 44%
65 év feletti 3926 2199 6125 64% 36%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az dllandd népesség tablazat a 2011. évi adatokat tartalmazza. A nék és férfiak ardnya 0-60 éves korig kozel
egyenld, 60-éves kortdl kezd6d6en azonban a férfiak aranya — a magasabb halanddsag miatt - jelentdsen

csokken a n6kéhez képest, mely megfelel

az orszagos adatoknak.

Oregedési index
év 65 év felett’i éllamjé 0-14 éves korl’x éllagdé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)
2001 5902 6561 90,0%
2008 5922 5908 100,2%
2009 6059 5862 103,4%
2010 6083 5748 105,8%
2011 6125 5630 108,8%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

A kistérség és a varos korszerkezeti korfaja, egyarant az orszdgos népességszerkezetnek felel meg. A fiatal
korosztaly folyamatosan kisebb ardnyszamban képviselteti magat, ami egyértelm(ien 6regedé tarsadalomra

utal.




Oregedési index (%)
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Belf6ldi vandorlasok

év allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 681 664 17
2009 597 577 20
2010 518 583 -65
2011 522 621 -99

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas
év élve sziiletések szama halalozasok szama sztae;::'ziiz:st‘(efsﬁ)
2008 361 509 -148
2009 372 490 -118
2010 360 505 -145
2011 366 467 -101

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Osszefoglalva elmondhatd, hogy Cegléden is jelentkezik az az orszagos tendencia, hogy lakéi kézétt egyre
nagyobb ardanyban vannak az idésebb koruak, illetve egyre kevesebb ardnyban a 0-14 éves korosztaly, igy a
telepuilés lassu Utemben ugyan, de oregszik. Kevesebben sziiletnek, mint ahanyan elhaladloznak, és ezt a
korabbi években fennalld pozitiv bevandorlasi egyenleg sem kompenzalja. A bevandorlasok szamanak
csokkenése, és az elvandorlasok szamanak utdbbi években megfigyelhet6 novekedése az allandd népesség
szamanak fogyasat eredményezi.

Gazdasagi jellemzdk:

Cegléd gazdasaganak fejlédését és lehetGségeit a févaroshoz vald kozelség és a helyi adottsagokra épuilé
gazdasagszerkezet egyszerre hatdrozzak meg. Cegléd a vasuti févonalak taldlkozdsanal és a 4-es szamu
fokozlekedési utvonal mellett fekszik. Pest megye délkeleti részének regionadlis kdzpontja. 70 km-re van a
févaros, a nemzetkozi repliltér, az eurdpai viziat kozelsége mind-mind jé adottsagot jelent a varosnak. A
varos beépitett részei kor alakuak, a telepiilés minden iranybdl jol fejleszthetd, megvan a sziikséges ivdviz, a
gaz, az elektromos vezeték, a telefon- és mobilhaldzat.



Cegléd gazdasaga alfoldi jellegébdl addddan egészen a legutdbbi néhany évtizedig a mezégazdasagra épiilt,
de jelenleg is a mez6gazdasdgban mikodd vallalkozasok vannak jelen a legnagyobb szdmban a telepiilésen.
Cegléd varos kozigazgatasi teriilete mintegy 24 487 ha, melybdl 14 600 ha a szanté terilet (az osszterilet
60 %-a) az Osszterilet 15 %-a rét-legeld, 1-1 % a sz616 és gyimolcs terilet, 7 %-ot foglal el az erdé.

Cegléd Véros Onkormanyzata zoéldmez8s beruhazasként Ipari Parkot l|étesitett, amellyel kedvez6
koriilményeket teremtett versenyképes ipari- és kereskedelmi véllalatok letelepedéséhez. Az Ipari Park a
varos észak-nyugati teriiletén helyezkedik el, a fejlesztés alatt allo 4-es szdmu orszdgos f6kozlekedési ut
mentén, 50 percnyi autdutnyira a Ferihegyi nemzetkdzi replil6tértdl.
A vallalkozadsok betelepedési lehetGségét az teremtette meg, hogy 2001-ben mar teljes infrastruktiraval
rendelkezésre allt a Park, mely az aldbbiakat foglalja magaban:

» bels6 uthaldzat, kozvilagitas, parkoldk, jardak

»  jvovizellatas

» szennyvizelvezetés

= csapadékviz-elvezetés

» elektromos dram

»  foldgaz

» telekommunikacids halozat.

Ev Regisztralt Vallalkozasok szama - Cegléd
2008 4960 db
2009 5102 db
2010 5331 db
2011 5365 db
Forras: TelR, KSH-TSTAR

A vallalkozasok aktivitadsaban novekedd tendencia érvényesil. A kistérség mas telepuiléseinek vallalkozasi
intenzitasaval vald 6sszehasonlitasban a ceglédi kimagasld értéknek szamit.

A 2011-es KSH adatok alapjan Cegléden a regisztralt vallalkozdsok szama 5365 db, kiskereskedelmi (izletek
szama 584 db, vendéglatdhelyek szama 207 db (3.2.10. szamu tablazat). A regisztralt vallalkozasokbdl a 10-
19 f6s vallalkozasok szama 72 db, 20-49 f6s 50 db, 50-249 f6s 18 db, 250-499 f&s 3 db, mig az 500 és tdbb
fOs regisztralt vallalkozasok szama 1 db.

Regisztralt vallalkozasok megoszlasa tevékenységi korok alapjan - Cegléd (2011) db
mez6gazdasag, erd6gazddlkodas, haldszat 1455
épitSipar 340
a kereskedelem, gépjarmdjavitds 784
szallitds, raktarozas] 141
szallashely-szolgaltatds, vendéglatas 172
informacidé, kommunikacié 118
pénzligyi, biztositasi tevékenység 160
ingatlaniigyletek 689
szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység 403
adminisztrativ és szolgaltatast tdmogatd tevékenység 211
human-egészségligyi, szocidlis ellatas 155
szérakoztatas, szabadid6 92
egyéb szolgaltatas 175
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az egyéni vallalkozdsok szdma 2011-ben 3602 db volt, melybdl a f6foglalkozdsu egyéni vallalkozdsok szama:
1293. Legnagyobb szamban az egyéni vallalkozasok altal Gzemeltetett kiskereskedelmi Uzletek (199 db),



vendéglatéhelyek (62 db), ruhazati szakiizletek (35 db), egyéb iparcikkek szakiizletek (25db) és élelmiszer
vegyesiizletek (23 db) vannak.

A regisztralt 6stermelSk szdma is folyamatosan novekszik: 2009-ben 1084, 2010-ben 1141, 2011-ben 1203
f6. A vdaros déli részén sirln lakott tanyds ingatlanok vannak tobbségben, ahol inkdbb kertészeti
termeléssel foglalkoznak, mig az északi "fekete" részen hagyomanyos szantéfoldi kulturak honosodtak meg.

A varosban m{kodé nagyobb vallalkozasok: Dél-Pest Megyei Mez6gazdasagi Rt., Ecseri Kft., INFINEON
Technologies Cegléd Kft., SZIDO Kft., VEVOERT Kft., Xylem Hungary Kft.

Oktatas

Varosunkban 4 énkormanyzati dvoda 7 tagdvodaval és 4 egyhdzi fenntartdsu dvoda m(ikédik. Egy évodat a
Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont (KLIK), egyet pedig egy korlatolt felelGsségli tarsasdg mikodtet.
Az alapfoku képzési intézmények elsGsorban helyi vonzaskorzettel rendelkeznek. A meglévé négy alapfoku
oktatasi intézmény kozil kett6 fenntartdja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont (Tancsics Mihaly
Altalanos Iskola, Vérkonyi Istvdn Altaldnos Iskola), a tovabbi két intézmény egyhdzi fenntartdsu (Szent
Kereszt Katolikus Altalanos Iskola, Reformatus Altalanos Iskola). Varosban miikédik Losontzi Istvan Ovoda,
Altalanos Iskola, Fejleszté Iskola, Specidlis Szakiskola, Készségfejleszté Specidlis Szakiskola, Diadkotthon,
Gyermekotthon és Pedagodgiai Szakszolgdlat, melynek fenntartéja szintén a Klebersberg Kézpont. (Pest
megyében a megyekozponti tankeriilet Cegléd székhellyel miikodik.)

Ot kozépiskola mikédik Cegléden (Kossuth Lajos Gimnazium; Unghvary Laszl6 Kereskedelmi és
Vendéglatdipari Szakkdzépiskola és Szakiskola; Bem Jézsef Mlszaki Szakkozép- és Szakiskola; K6zgazdasagi
és Informatikai Szakkozépiskola; Torok Janos Mezbgazdasagi és Egészségligyi Szakkozépiskola) kozllik a
gimnazium igen el6kel6 helyen all a megye kdzépiskolainak tovabbtanuldsi rangsordaban. A varosban egy
kozépiskolai kollégium is (Ddzsa Gyorgy Kollégium, Cegléd Rakdczi ut 54-56) miikodik, mely otthont biztosit
a tdvollakd kozépiskolasoknak. Meg kell tovabba emliteni azt a kozos gyokeret, amely mind az altalanos
iskolai, mind a gimnaziumi zenei nevelést megalapozza: az Erkel Ferenc Alapfoku Mdivészetoktatasi
Intézményt (Cegléd, Kut utca 2).

Allamilag elismert OKJ-s képzéseket nyujt Gubody Ferenc Szakképzd Iskola, mely a hatranyos helyzetd,
kiilonboz6 tanuldsi, beilleszkedési nehézségekkel kiiszkddé fiatalok részére is képzést, akar érettségire vald
felkészitést biztosit, tovabba OKJ-s képzéseket a ceglédi tagintézménnyel rendelkez6 School of Buisness
Szeged Uzleti Szakképz6 Iskola is nyujt.

A DPMTISZK (Dél-Pest Megyei Térségi Integralt Szakképz8 Kézpont) egy olyan, 8 iskola egylittm(ikodésével
létrehozott, a legmodernebb gépekkel, berendezésekkel felszerelt gyakorlati képzési kozpont, amelyet az
iskolak valtott rendszerben hasznalhatnak tanuldik szakmai képzésének lebonyolitasa érdekében.

Kultura

Cegléd torténelme sordn a legnagyobb, legerdsebb megtarté és Osszefogd eré a kultdrdban, a
miveltségben valé hit. E nemes eszmékért tettek és tesznek az itt élt és éI6 alkotd irdk, kolték, mivészek,
nagy gondolkoddk. A kialakult iskolarendszer a kdzml(ivel6dés intézményei ennek a magasabb rend(
gondolkodasnak, érzésvilagnak a szinterei. A ceglédiek méltan biiszkék a Ceglédrél szarmazo, Cegléden
tanult tuddsokra, mivészekre.

Kulturdlis intézmények:

- Kossuth M(ivel6dési Kbzpont és Konyvtar
- Muazeumok és kiallitéhelyek
Dobtoérténeti Gy(lijtemény
Kossuth Mdzeum
Mdzes Ontdttvaskalyha Gylijtemény
Ceglédi Természetrajzi Vaddaszati Gy(lijtemény



Sportmuzeum
- Uradnia Mozi
- Patkds Irma Mvészeti Iskola
- Tetz Alapfokd M(ivészetoktatasi Intézmény

Kozmiivek

A belterileti ceglédi lakasok kozel 100%-a vezetékes vizhaldzatra, 75%-a kdzcsatorna halézatra van kotve és
70%-ban vezetékes gazelldtds van. A kistérség mindkét jellemzé6t tekintve korilbelll 10 szdzalékpontos
lemaraddsban van. Cegléden az idei évben szennyvizcsatorna-halézati fejlesztés indul meg, mely még
tovabb javitja a kdzcsatorndra rakotott lakdsok szamat.

A térségi energiahaldzat — villamos, szénhidrogén — kiépitettsége megfelels, biztonsagosan kiszolgalja a
felhasznaldkat.

Egészségiigy

Cegléd varos kozigazgatasi terliletén az egészségligyi alapellatasi feladatokat 15 kdrzetben végzik felnétt
haziorvosok, 7 korzetben hazi gyermekorvosok és 8 korzetben fogszakorvosok. Mikddik a varosban
haziorvosi feln6tt és gyermek Ugyelet. A fogdszati ligyelet 2010. december 31. napjaval megsz(int. Cegléd
varos szakellatasi (jarobeteg és fekvébeteg) feladatait a Toldy Ferenc Kérhaz-Rendel&intézet latja el.

Alapellatas:

- Haziorvosi (Felnétt, gyermek, fogaszat)

- Orvosi ligyeletek (felnStt-egész évben-; gyermek — hétvégente és Ginnepnapokon -)

- Védénéi szolgalat

- Iskolai egészségiigyi ellatas

Szakellatas:

- Toldy Ferenc Kérhaz-RendelGintézet

Civil szervezetek

A Ceglédi szervezetek (egyesiiletek, alapitvanyok) bekapcsolddnak a varos kozéletébe, jelentds 6sszefogd
erdt képviselnek, és nagymértékben hozzajarulnak ahhoz, hogy a vdrosban a kulturalis- és sportélet szines
és mozgalmas legyen, valamint a hatranyos helyzetben lévék tdmogatdsa megvaldsulhasson. Varosunkban
2009 6ta tobb mint 10 ceglédi civil szervezet 6sszefogasaval havonkénti tlésezéssel Civil Forum is mikodik,
melynek els6dleges célja a hatranyos helyzetben Iévé tarsadalmi csoportok segitése.

Ertékeink, kiildetéstink

Cegléd Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit az esélyegyenl8ség és a fenntarthatd fejlédés
biztositasara. A vdros szem el6tt tartja az esélyegyenl@ség biztositasat, tevékenységét az egyenlé
bandsmaodrol és az esélyegyenldség el6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény szellemében folytatja.
Ennek keretében a teleplilés minden lakdjanak elérhetévé kivanja tenni a kdzszolgaltatasokat, fliggetlendl
attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossdggal él6, milyen a szarmazasa, életkora vagy az
anyagi helyzete. Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikajat munkaltatéi szerepkorben, kdzvetlen
szolgdltatdsai sordan és intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az onkormdnyzati projektek
el6készitési fazisdban tett esélyegyenl&ségi vallaldsok és azok teljesitése is mutatja az onkormdnyzat
komoly szandékat az esélyegyenl6ség biztositdsara.

Célok

‘ A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja




Cegléd Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttm(ikodik
az intézményfenntarto kozpont teriileti szerveivel (tankerulettel).

Legfontosabb célok:
1. A hatranyos megkiilonboztetés megszlintetése, az esélyegyenlGség biztositdsa a hatranyos helyzet(

csoportok szamara, az Osszetarto, szolidaris tarsadalom er@sitése.
2. Gazdasagi terileten a minimalis forrashoz valo jog biztositasa.
3. A megfelel6 pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz valdé hozzdjutds biztositdsa, valamint a vdros
intézményeiben a kiilénb6z6 kozszolgaltatasokhoz valo hozzajutas biztositasa.

4. Az esélyegyenl@ség biztositdsa érdekében 0Ossze kell hangolni a foglalkoztatasi, az oktatdsi, az
egészségligyi, a szocidlis igazgatasi, terlletfejlesztési célokat.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl&ségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan Aattekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabdl. Tovdbbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikacidt. Szintén
célként hatdrozzuk meg annak az egyittmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a programalkotds és
végrehajtds sordn biztositia majd a megvaldsitdas, nyomon kovetés, ellenbérzés-értékelés, kiigazitas
tdmogatd strukturdlis rendszerét.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

‘ 1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenld bandsmadrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

alapjan

a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk:

(1) A torvény elStt mindenki egyenlS. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvet6 jogokat mindenkinek barmely megkllonbdztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, szliletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsuldsat kilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a néket, az idGseket és a
fogyatékkal élGket.

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (réviditve: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrodl sz6ld 1993. évi lll. torvény (réviditve: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkdiliek ellatasardl szolé 1991. évi V. térvény (roviditve:
Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (roviditve: nemzetiségi torvény)

az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (roviditve: Eltv.)

a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény
(roviditve: Fot.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (réviditve: Gyvt.)
a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (roviditve: Nkntv.)

az épitett kdrnyezet atalakitasardl és védelmérdl szoldé 1997. évi LXXVIIL. térvény (tovabbiakban:
Etv.)

az Egyenld Banasmdd Hatdsagrol és eljarasanak részletes szabalyairdl szolé 362/2004. (XII. 26.)
Kormany rendelet (6viditve EbKr.)

elGirasaira.

Az egyenl6 banasmaddrdl és az esélyegyenl&ség elémozditdsardl szélé 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenlségi programok intézkedései kapcsolédnak az EU és nemzeti szintl stratégidkhoz, agazati
politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia,
,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi
Stratégia.
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1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatdsa.

Cegléd Varos Onkormanyzatadnak KépviselS-testiilete helyi szabdlyozadsi tevékenysége soran az
esélyegyenl&ségi szempontokat is figyelembe veszi kiilondsen az aldbbi rendeletekkel, hatarozatokkal,
intézkedésekkel:

e Cegléd Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete 226/2007 (VII.12.) hatdrozatdban fogadta el
(139/2008 (1V.24) Ok. hatarozattal kiegészitett) korabbi Esélyegyenl8ségi Programjat;

e a telepiilési szilardhulladék kezelés kdzszolgdltatasanak dijardl szélé6 35/2003. (XIl. 31.) Ok.
rendelet alapjan az egyedil él6 70 éven feliliek jovedelmiiktdl fliggéen dijkedvezményben
részesilhetnek;

e Cegléd Véaros Onkorményzatadnak a pénzben és természetben nyljtott szocialis ellatasok helyi
szabalyairél sz616 20/1999. (VII. 16.) Ok. rendelete, a 30/1999. (XII. 3.), a 7/2000. (lIl. 3.), a 8/2001.
(1. 1.), a 15/2001. (Iv. 26.), a 2/2002. (I. 31.), a 22/2004 (VII. 1.), 9/2005. (lIl. 31.), a 2/2006. (II. 2.),
a 7/2006. (IV. 6.), a 14/2006. (VII. 06.), a 10/2007. (IV. 26.), a 6/2009. (Il. 26.) KT. rendeletek, a
14/2010. (V. 28.) és a 9/2012. (IV. 26.) dnkormanyzati rendelete moddositasaival egységes
szerkezetben

e Cegléd Varos Onkorményzatanak a lakasok és helyiségek bérletérdl sz6l6 23/2009. (V. 28.) KT.
rendelete, a 29/2009. (VII. 31.) KT. rendelet, a 7/2010. (lI. 25.), a 11/2010. (IV. 29.), a 37/2010. (XII.
23.), a 9/2011. (ll. 21.), a 18/2011. (IV. 29.) a 4/2012. (lll. 8.), a 13/2012. (V. 24.) a a 11/2013. (lII.
28.) és a 15/2013. (V. 2.) 6nkormanyzati rendeletben foglalt médositasokkal egységes szerkezetben

e Cegléd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 11/2011. (Ill. 31.) énkormanyzati rendelete
Cegléd Varos Onkormanyzata bizottsagai altal kezelt palyazati tamogatasi keretek felhasznalasanak
szabalyairdl

e A 13/2011. (. 31.) Ok. rendelet a szennyvizhalézatra valé bekdtés soran racsatlakozasi
dijkedvezményben részesiti a nagycsaladosokat, fogyatékkal él6ket.

e Cegléd Véros Onkormdnyzatdnak Képvisel-testiilete &ltal alapitott ,Ceglédiek a Ceglédiekért
Kézalapitvany” varos altalanos iskolaskord, jé tanulmanyi eredményt elért szocialisan raszoruld
csaladok gyermekei részére pdlyazat keretében nyujt tdmogatast, valamint a szocidlisan raszoruld
legalabb 1 éve életvitelszer(i ceglédi lakosokat tamogatja.

e Cegléd Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a vérosra vonatkozéan 2002-ben Szocialis
térképet készittetett el.

e Ceglédi K6z6s Onkormanyzati Hivatal esélyegyenl&ségi munkatarsat alkalmaz.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkormdanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

e 2009-ben készilt el az Integralt Varosfejlesztési Stratégia (2009), melynek célja, hogy a varos
szdmara hosszu tavu fejlédési irdnyt mutasson, ne veszitse el dinamikusan fejl6dé arculatat,
tovdbba, hogy az itt él6k szamadra biztonsagot, harmonikus lakdteret, az ideldtogatdk szamdra pedig
vonzo kikapcsolddasi lehetGséget, érdekes latnivaldkat, hasznos programokat kindljon. Az IVS anti-
szegregdacids tervet is tartalmaz az egyenld esélyli hozzaférés, valamint az esélyegyenl&ség
biztositasa érdekében.

e Gubody Ferenc Terv gazdasagi ciklusprogram (2011) — az 6nkormanyzat kozéptavu fejlesztési
elképzeléseit rogziti. Alapvet6 célja, hogy az dnkormadnyzat részére helyi szinten meghatarozza
mindazon célkit(izéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehet6ségekkel 6sszhangban, a helyi
tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsdagok atfogd figyelembevételével - a kistérségi
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terlletfejlesztési koncepcidhoz illeszkedve - az dnkormdnyzat altal nydjtandd kotelez6 és 6nként
vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgalja.

o Kozbiztonsagi koncepcio (2011) - konkrét helyzetelemzés alapjan, rovid-, kdzép- és hosszu tavu
célok, illetve prioritasok kijelolésével, majd a felallitott célok és prioritdsok mentén a végrehajtas
maddjanak meghatarozasaval kivanja elérni, hogy az életbiztonsagot érezhetben javité kdzbiztonsag
valdsuljon meg Cegléd Vdarosdban. A koncepcid kilon is figyelmet fordit a gyermekekre, nékre,
id&skorudakra.

e Kornyezetvédelmi program (2011) - melynek elfogadasaval az Onkormanyzat elkételezdott a
kornyezetvédelem tudatos, hosszu tavu és folyamatos fejlesztése mellett. Célok kozott szerepel a
kornyezettudatos nevelés, csatornazottsag mértékének novelése, zéldteriiletek védelme, telepiilési
szilard hulladék mennyiségének csokkentése, bioldgiai allergének csokkentése (kornyezet-
egészségligy), melyek az esélyegyenl@ségi program célcsoportjait is érintik.

Az esélyegyenl&ségi program kapcsolddik tovabbd Cegléd Telepiilésrendezési Tervét Megalapozo
Varosfejlesztési Koncepcidhoz (2004), az az alapjan készilt Telepiilésrendezési tervhez, Cegléd
Szabalyozasi Tervéhez és Helyi Epitési Szabalyzatahoz, valamint Koltségvetési Koncepcidjahoz.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az esélyegyenlGségi program tarsuldsi kapcsolatait elsGsorban a kistérségi szint(i szocialis ellatdasok
hatdrozzak meg. Az elmult id6szak jogalkotdsa koltségvetési eszkozokkel kistérségek szintjére emelte a
szocidlis ellatd rendszert. A 2007-ben |étrejott Ceglédi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Cegléd és Abony
székhellyel hozott |étre szocialis intézményeket: a Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjoéléti
K6zpontot, valamint Ceglédi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Human Szolgaltatd Kozpontjat, mig Albertirsan
intézményfenntartd tarsulds jott 1étre. A koltséghatékonyabb forma mellett a szakmai szinvonal is javult a
kistérségi fenntartasu intézmények ellatasi teriletén. A kistérségi szintre emelt szolgdltatasok kozil a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, és a hazi segitségnyljtds bizonyult a leghatékonyabbnak. A szintén
térségi szintre emelt csaldadsegités téritésmentesen all nemre, etnikai hovatartozasra, korosztalyra valé
tekintet nélkil a ceglédi és a kistérség teleplilésein él6k szamara.

A Ceglédi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldas Kozoktatasi Intézkedési Terve (2008) és A Ceglédi kistérség
Teriiletfejlesztési Koncepcidja (2010) célkitlizéseiben szintén kapcsolddik a helyi esélyegyenl&ségi
programhoz.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl6ség szempontjabol relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjaul szolgald statisztikai adatokat az onkormdnyzat adataibdl, a partnerek altal
nyujtott adatszolgdltatasbdl, tovabbd az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriletrendezési Informacios
Rendszerbdl (tovabbiakban: TelR) gy(jtottik 6ssze, valamint tdmaszkodtunk a 2001-es, illetve a 2011. évi
népszamlalas mar meglévd, feldolgozott adataira is. A Helyi Esélyegyenl&ségi Program (réviditve: HEP) 1.
szamu mellékletében 1évé tdblazatok szolgaltak alapjaul a helyzetelemzésben feltlintetett adatokhoz. A
rajuk valé hivatkozas a tablazat szamanak feltlintetésével torténik.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a

szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.
Orszagunkban is sulyos gond aszegénységben él6k, kozottiik aroma népesség helyzetének fokozatos
romlasa. Ennek kovetkezménye aleszakadds, a kiszorulds az életlehetdségekb6l mind a tanulds, mind
a foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgaltatasok teriiletén. Ma Magyarorszagon minden harmadik
ember (kb. 3 milliéan) aszegénységi kiiszob alatt él, kozulik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A
szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben éldket.

Szegénység fogalma: Szegénynek vagy kirekesztettnek (deprivéltnak) tekintjik mindazokat, akik jovedelmi
szegénységben, vagy rendkiviil alacsony munkaintenzitasti hdaztartasokban, vagy anyagi deprivaciéban
élnek:

o Jovedelmi szegénységben él6knek azokat tekintjik (nemzetkdzi szamitas alapjan), akinél az egy
fére es6é jovedelem (az els6 feln6tt 1 fogyasztasi egységnek szamit, a tovabbi felnéttek 0,5
fogyasztasi egységnek, mig a 14 év alatti gyermek 0,3 fogyasztasi egységnek) nem éri el az
atlagjovedelem 60%-t. Ertéke Magyarorszagon 2010-ben 59.441 Ft volt. Akinél az egy f6re esd
jovedelem ennél kisebb volt, szegénységben él6knek nevezhetbek.

o A rendkiviil alacsony munkaintenzitasu haztartasokban él6k kérében nagy ardnyban fordulnak eld
az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek és a romak. A munkaeré-
piacra jutds f6 akaddlyai: a regionalisan egyenl6tlen munkahelykinalat, rugalmatlan munkaerdpiac,
alacsony iskoldzottsag, tartés munkanélkili 1étbél fakadd motivaltsagi problémak, gyermekek,
egyéb gondozasra szoruld hozzatartozék gondozasi szolgaltatdsainak hidnya.

e Anyagi deprivacioban él6k: A lakossag legnagyobb hanyaddnak nincs lehet&sége arra, hogy
megtakaritson, orszagunkban a tobbség (75%) nem rendelkezik elegendd megtakaritassal az
esetlegesen felmeril§ varatlan kiaddsok sajat er6bél vald finanszirozasara.

Magyarorszagon a fentebbi definiciot alkalmazva 2009-es évi adatok alapjan a lakossag 29,9%-a szegény,
amely 2.956.000 egyéni sorsot jelent.’

Mélyszegényeknek azokat tekintjiik, akik a median (atlagos, kdzép) j6vedelmek 40%-anal kevesebbdl élnek.
Szegénynek pedig azokat, akik a medidnjovedelmek 60%-andl kevesebbdl élnek. A KSH 2011-es adatai
szerint a szegénységi kiiszob alig volt tobb mint netté 62.000 Ft.?

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi, kulturdlis és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli, szocidlis és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. Okai kozott szerepel még az egészségi dllapot, a csaladok
gyermekszama, a gyermekszegénység, a munkanélkiiliség. Bevételeik dontd része a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl szarmazik. A munkaeré-piacra jutdst elsésorban az alacsony iskoldzottsag, a tartés
munkanélkdli 1étbél fakadé motivaltsagi problémak, a tarsadalmi el6itélet jelenléte akaddlyozza. A romdk
sokszor még a halmozottan hatranyos helyzetld csoportokon belil is a legkedvez6tlenebb helyzetben
vannak.

> Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia — Mélyszegénység, gyermekszegénység, romak —2011-2020. KIM, Budapest, 2011, 21.0.
3 Képzési segédlet az 6nkormanyzatok szamara a HEP elkészitéséhez, PTE, 2013, 19.0.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A népesség jovedelmi helyzetét mutatjdk az addfizet6k szamara, valamint az adodkoteles jovedelem
nagysagara vonatkozd adatok. 2011-ben a Ceglédi Kistérségben 1000 lakosbdl 409 lakos fizetett személyi
jovedelemadét. Cegléden ugyanez a szam 424, mely jobb, mint a kistérségi atlag, de elmarad a megyei
atlagtdl (433). Eletmindséget befolydsold tényezd az egy allandd lakosra jutd személyi jovedelemadé-alapot
képez6 jovedelem: Ez Cegléden 703 ezer Ft/f6, ami a Ceglédi Kistérség atlagos jovedelemtermels
képességénél (624 ezer/f6) kedvez6bb, viszont Pest megyét figyelembe véve (875 ezer Ft/f6)
kedvezé6tlenebb jovedelmi viszonyokat jelez.

‘ 3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (tovabbiakban: NFSZ) adatai alapjan a regisztralt munkanélkiliek
szama Cegléd varosdban az aldbbiak szerint alakultak az elmult években:

Regisztralt munkanélkiliek szdma 2013. I. negyedév: 2141 {6

Regisztralt munkanélkiliek szdma 2012. I. negyedév: 1960 f6

Regisztralt munkanélkiliek szdma 2011. I. negyedév: 1972 {6

Regisztralt munkanélkiliek szdma 2010. I. negyedév: 1766 f6

Regisztralt munkanélkiliek szdma 2009. I. negyedév: 1314 {6

Regisztralt munkanélkiliek szdma 2008. I. negyedév: 1303 {6

Ha a Kdzponti Statisztikai Hivatal (tovabbiakban: KSH) adatait nézzik, eltéré adatokat kapunk (3.2.1. szamu
tablazat). Ennek oka, hogy KSH altal publikalt munkanélkiiliek szama egy lakossagi survey-bél (mintavételes
kérdGives kutatds) szarmaznak (ennek neve: Munkaerd-felmérés), aminek eredményeit mintavételi hiba
"terheli’. Ugyanakkor mindkét statisztikanak vannak komoly el6nyei és lényeges korlatai is, de a ketté
egyltt sokkal tobbet mond, mint barmelyikik egymagdban.

e A KSH adatai alapjan 2011 decemberében a nyilvantartott allaskeres6k szama Cegléden 1601 f6
volt (n6k: 820, férfiak: 781) mely nék esetén 6,3% férfiak esetében 6,2% a 15-64 év kozotti
nemenkénti lakdnépességhez viszonyitva.

e Ugyanezen adat 2010-ben: 1693 (NG: 875/6,7%; Férfi: 818/6,4%)

e 2009-ben: 1542: 1542 (NG: 768/5,8%; Férfi: 774/6,0%)

e 2008-ban: 1216: 1216 (NG: 666/5,0%; Férfi: 550/4,2%)
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Az adatokbdl Iathatd, hogy a gazdasagi vilagvalsag hatdsara a nyilvantartott alldskeresék szama jelentGsen
emelkedett, mely mind a két nemet hasonlé mértékben érintette.

A regisztralt munkanélkiiliek szamat korcsoportok szerinti bontasban a 3.2.2. szdmu tablazat tartalmazza.

A tablazat alapjan megallapithato, hogy elhelyezkedési nehézségekkel valamennyi korosztdlynak szembe
kell néznie a munkalehetéségek szamdanak csdkkenése miatt. Foglalkoztatdas szempontjabdl hatranyos
helyzetliek kozé sorolhatdk az id&sebb, nyugdij el6tt allo korosztaly, a gyermekvallalast kovetéen a
munkaerdpiacra visszatéré ndék, valamint a megvaltozott munkaképességli és fogyatékossaggal éI6
emberek.

A palyakezd6 18-29 éves korosztdly elhelyezkedését elsGsorban az iskolai végzettség vagy szakmai
tapasztalat hidnya, tovabba a nem megfelel6 szakmavalasztds hatraltatja. Jelentésen megnétt az fGiskolat
vagy egyetemet végzett fiatalok iskola befejezése utani munkahelykeresésének ideje is. Szamuk (3.2.4.
szamu tablazat) a 18-29 éves lakdnépesség szamahoz viszonyitva folyamatosan emelkedik. Mig 2008-ban ez
az arany 1,5% (93 f6) volt, 2011-re 2,7 %-ra (158) f6re nétt.

A tartos (180 napnal régebben regisztralt) munkanélkiiliek adatait a 3.2.3. szdmu tdblazat mutatja meg.
Ebbdl kitlinik, hogy a varosban regisztralt allaskeres6k tobb mint 53 %-a fél évnél régebben keres munkat.
Ez az adat nem tér el jelent6sen a kordbbi évek adataitél. (2011: 53,5%, 2010: 55,5%, 2009: 51,4%, 2008:
52,8%). Nemek tekintetében a tartds munkanélkiiliség 6-7 %-kal magasabb a n6k korében.

A Munkaligyi Kozpont Ceglédi Kirendeltségnél megkdzelit6leg évi 3 000 munkahelyigényt regisztralnak,
ezek zome fizikai munkahelyet kindl. Kiemelkedik a fémipari, illetve a kereskedelmi munkahelyek, és a
mez6gazdasagi idénymunkahelyek szama, ennek téredéke a turisztikai, vendéglatds szakmakra valo igény.
Adminisztrativ munkahelyekre korilbeliil 100 igény jelentkezik évente. A felkindlt alldsokat sok esetben
nem tudjak teljesen feltolteni.

A ceglédi foglalkoztatottak iskolai végzettség szerinti strukturdjaban a legmagasabb aranyt az — érettségivel
nem rendelkez6 — szakmunkdsok teszik ki, aranyuk az 6sszes foglalkoztatotton beliil 33,1%. A képzettségi
szerkezetre jellemz8, hogy az altaldnos iskolai végzettségl foglalkoztatottak ardnya Cegléden alacsonyabb a
kistérségi vagy megyei atlagnal, az érettségizettek, illetve fels6foku végzettségliek aranya pedig a kistérségi
atlagnal kedvez6bb képet mutat ugyan, de nem haladja meg a Pest megyei értéket. Cegléden tehat a varosi
funkcidkhoz kot6d6 szolgaltatd intézmények foglalkoztatd erejének készénhetben egy, a kistérségi atlagnal
kedvez6bb képzettségi szerkezet figyelheté meg.
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Cegléd Varos Onkorményzata 1994 6ta rendelkezik sajat 6sztondijpalyazattal, melynek keretében jelenleg
20 f6 szocialisan raszorult fels6oktatdsi hallgatd kap 10 héonapon keresztil 15.000 Ft 6sszegl 6sztondijat,
tovdbba a Bursa Hungarica dnkormadnyzati 6sztondijpalydzathoz is csatlakozott, mely esetében idén 30
hallgaté tanulmanyait tdmogat;ja.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Alacsony végzettségilinek nevezzilk azokat, akik nem szereztek szakképesitést, vagy kodzépfoku
végzettséget.

Az alacsony végzettségliek szama az elmult évtizedben jelent6sen csokkent a varosban. Mig a 2001-es
népszamlalasi adatok alapjan az altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 évnél id6sebbek szama
10% volt a 15 évesnél id6sebb 6sszlakossag szamdhoz viszonyitva, addig a 2011-es adatok alapjan ez az
arany 4,8%-ra csokkent. (3.2.5. szamu tablazat)

Az alacsony iskolai végzettség elsésorban a romakat és a hatranyos helyzetlieket érinti, kdzottik lehet
taldlni a legtobb csak 8 osztallyal vagy ennél is alacsonyabb végzettséggel rendelkezét. A romak - az
orszagos tendencidhoz hasonldéan - alacsony iskolai végzettségiik miatt nehezen tudnak elhelyezkedni,
donté tobbségik a segélyek mellett feketemunkdbdl tartja el magat, illetve csaladjat. Azokban a
haztartasokban, amelyekben a csaldadfé etnikai hovatartozdsa roma, még alacsonyabb a szegénységi
kiisz0b, ami tovabb noveli a kiilénbséget a romak és nem romak szegénysége kozott.

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k kdzott a n6k ardnya mintegy 5 %-kal magasabb a férfiakénal,
ami a korai gyermekvallaldssal allhat 0sszefliggésben, aminek kovetkeztében kimaradnak az alapfoku, és
ennek kovetkeztében a kozépfoku oktatdsbdl is. Ennek kovetkezménye, hogy a roma nék iskolai
végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentésen alacsonyabb.
Komoly probléma, hogy egy orszagos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51 %-a még mindig digitalisan
irdstudatlan — a fogalom tdgan értelmezve magaba foglalja azokat, akik nem tudjdk bekapcsolni a
szamitégépet, és azokat is, akik nem tudjdk hasznalni a vildghdlét -. Emiatt késébbi elhelyezkedési
lehetdségeik jelentésen korlatozédnak. Kilondsen nagy a lemaradds a hatranyos helyzetliek, és az alacsony
végzettségliek korében, akiket szinte csak a felnéttképzés keretében lehet megszdlitani.

Varosunkban altalanos iskolai feln6ttoktatas nem mikodik. Kozépfoku felnéttoktatdasban 2009-ben 297 f6,
2010-ben 271 f6, 2011-ben 234 {6 vett részt. (3.2.7 és 3.2.8 tablazat).

A regisztradlt munkanélkiliek szamat iskolai végzettség szerint a 3.2.6.-0s szamu tablazat tartalmazza.

c) kézfoglalkoztatas

Cegléd Varos Onkorményzata az elmult években a kézhaszni munkavégzést és a kézmunkaprogramot is
fontosnak tartotta, hogy enyhitse a romak és a hatranyos helyzetben Iév6k anyagi gondjait, amellyel
egyidejlleg megélhetésiiket is segiteni szandékozott.

2009:

2009 év elején a kozcélu foglalkoztatashoz kellett kdzfoglalkoztatasi tervet késziteni arrél, hogy hany f6t és
milyen munkakérékben szeretne a varos foglalkoztatni. Az Onkormanyzat az akkor még Iétez6 Mobilpark
Kdzhasznd Nonprofit Kft-t bizta a kdzfoglalkoztatési feladatok elldtdsaval. A varos dsszes Onkormanyzati
fenntartasu intézményéhez, illetve a kozépiskolakhoz is sikertilt felvenni kdzcéld foglalkoztatottakat.
Kozcélu foglalkoztatottak feladatai kozé tartozott a zoldterilet fenntartds, kertészeti munkak, parlagfd
mentesités, fakivagds, faliltetés, sikossag-mentesités, hd eltakaritds, csapadékvizcsatorna-tisztitas,
karbantartas, koztisztasagi feladatok, rendezvényszervezésnél kisegité munka, portaszolgdlat, koztemetd-
fenntartds, hazi betegdpolas, id6sgondozas, csaldadsegités, egészségiigyi ellatast kisegité feladatok, oktatasi,
m(ivel6dési, sport intézmények lzemeltetési feladatai, kisegit6 munkak, egyszer( ipari szakmunkak,
intézményi karbantartdsok.

2009-ben a kozcélu foglalkoztatasra felhasznalt 6sszeg: 166.307.282 Ft volt, melyhez a vdros 15.722.048 Ft-
tal jarult hozza
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Kézhasznu foglalkoztatas teljes koltsége: 4 828 285 Ft volt. melyb8l a K&zép-magyarorszagi Regiondlis
Munkaligyi kbzpont 3 104 473 forinttal, az 6nkormdnyzat 1 723 812 forinttal jarult hozza.

(nap)

2010:

Kézmunka
Ko6zcéla Ko6zhasznu program
foglalkoztatottak | foglalkoztatottak keretében
létszama létszama foglalkoztatottak
(f6) (f6) létszama

(f6)
Létszam Gsszesen 365 16 30
Eletkor megoszlasa: 365 16 30
a) 35 évnél fiatalabb 129 6 14
b) 35-55 év kozotti 224 16
c) 55 évnél idésebb 12 0
Nemek szerint: 365 16 30
a) férfi 170 13 12
b) né 195 3 18
Iskolai végzettség: 365 16 30
a) 8 altalanost nem végzettek 29 0 0
b) 8 altalanost végzett 192 13 9
c) szakmunkas/ szakiskolai végzettség 84 1 10
d) szakk6zép/technikus végzettség 40 2
e) gimnaziumi érettségi 11 0
f) egyetemi/fGiskolai végzettség 9 0 0
Foglalkoztatasok atlagos id6tartama 154 nap

2010-ben szintén kozcélu és kozhasznu foglalkoztatas keretében keriilt sor foglalkoztatasra. Ebben az évben
is a Mobilpark volt a foglalkoztatd és a foglalkoztatds kozfoglalkoztatasi terv alapjan valdsult meg.

A kozcélu foglalkoztatottak Iétszama Gsszesen 585 f6 volt ebbdl szellemi 100 f6, fizikai foglalkozasu 485 f6.
Atlagosan 285 f6 foglalkoztatdsara keriilt sor havonta: az Onkorményzat finanszirozasa ald esd
intézményekben 198 f6/ho, valamint a 100% Onkormaényzati tulajdonban 1évé kézhasznu tevékenységgel

megbizott gazdasagi tarsasagnal 87

f6/ho.

Osszlétszam: 585 | f6
fizikai 485 | 6
szellemi 100 | f6
férfi 293 | f6
né 292 | f6
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Tamogatas M obilpark
Foglalkoz- ’ ala”pjat | 1gényelt Onkorlflany- Kozhasznu.
L, , képezo brutté| _, , zati Nonprofit
2010 létszam tatas bér- &s tamogatas Snrész Kft-t
) (f6) koltsége e, 95%) T
jarulék (5%) terhel6
(Ft) e (Ft) .
koltség (Ft) rész
(Ft) (Ft)
Osszesen: 585 309442 928| 305616 906] 290 336 061 15280 845| 3 826 022
Kézhasznu foglalkoztatdsban csupan 3 f6 foglalkoztatasara kerdlt sor 2010-ben.
Ko6zhasznu foglalkoztatas bér- €s jarulekkoltsége: 719 261 Ft
Ko6zEép-magyarorszagi Regionalis Munkaiigyi kozponttol
prinagyatorszag Begt gyt kozp 340 494 Ft
kapott tamogatas:
Sajat erd 378 767 Ft

2011:

A korabbi kozcélu és kézhasznu foglalkoztatasi formak megszlintek, és egységes néven kozfoglalkoztatassa

alakultak.

Az év elején a korabbi évektdl eltérGen elGre, a telepiilés részére a Munkaligyi Kozpont altal meghatarozott
keretosszeghdl kérelem atjdn volt tdmogatas igényelhet6. Minden intézmény egyedileg volt koteles
palydzni. Ett6l az évt6l kezd6d6en mar a Mobilpark nem vehetett részt az intézményi foglalkoztatasban,
mint munkaltato.

Két kozfoglalkoztatasi tipusra kerdilt sor:
1. Onkormanyzati rovid id6tartamu kozfoglalkozatas, melynek keretében 2-t6l 4 hénapig terjedd
id6tartamra 4 6ras kozfoglalkoztatasi jogviszony volt létesithet6.

Egy 78,6 millié forintban meghatarozott éves keretosszeg felhasznalasaval legaldbb 537 f6
foglalkoztatasat kellett volna teleplilésiinknek megvaldsitania.

2. Onkormanyzati hosszabb id6tartaml kozfoglalkozatds, melynek keretében 2-12 hdnapos
id6tartamra, de legkés6bb targyév december 31. napjdig terjed6 id6tartamra, teljes munkaidés,
napi 6 illetve 8 dras munkavégzésre lehetett kotni kodzfoglalkoztatasi jogviszonyra irdnyuld
szerz6dést.
Cegléd varosa részére 27,8 millid forintos keretdsszeg allt rendelkezésre minddsszesen 39 6
foglalkoztatasba torténé bevonasara.

Mobilpark K6zhaszni Nonprofit Kft.- _ .
) Intézményeknél
nél
Roévid Hosszabb Révid idétartamu Hosszabb
idétartamu idétartamu idftartamu |
Lét- TaTogatam Lét- TaTogatam Lét- TaTogatam Lét- ',I'a-njoga-
R Osszeg , Osszeg , Osszeg ., | tasi O0sszeg
szam szam szam szam
(95 %) (100 %) (95 %) (70,100 %)
(f6) (Ft) (f6) (Ft) (f6) (Ft) (f6) (Ft)
Osszesen 31288 851 6269 471 68 597 862 24736 381
Erintett
L, 260 15 259 29
létszam
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A MOBILPARK-hoz irdnyitott dolgozdk létszama 275 f6 volt, az intézményeknél foglalkoztatottak létszama
288 f6. Tehat dsszesen 563 f6 kerlilt foglalkoztatasba bevonasra 2011-ben

Rovid illetve hosszu id6tartamu foglalkoztatas havi 1étszdmadatai szakképzettség és nemek kozotti
bontasban:

Rovid Ossz- | o akkeprett| oM Férfi N6
can . 1étszam szakképzett
idotartamu p p - p p
(f6) (fo) (fo) (f6) (f6)
Erintett 1étszam 519 182 337 251 268
Hosszabb ,OSS,Z- Szakképzett Ne,m Férfi No
can . 1étszam szakképzett
idotartamu p p - p p
(f6) (fo) (fo) (f6) (f6)
Erintett 1étszim 44 35 9 20 24
Létszam Tamogatasi 0sszeg
(f6) (ezer Ft)
Rovid id6tartamu foglalkoztatas 519 68 598
Hosszabb |dotar:camu 44 24736
foglalkoztatas
Osszesen: 563 93334

Fenti foglalkoztatdsi adatok eléréséhez 6sszesen 19 foglalkoztatd bevondsdval volt lehetGség.

TAMOP 1.1.3.

Kozfoglalkoztatds mellett a TAMOP 1.1.3. , Ut a munka vildgaba” elnevezésli munkaerd-piaci program
keretében a Kozép-Magyarorszagi Regiondlis Munkalgyi Kozponttdl 50, illetve 100 %-os tamogatasi
intenzitas mellett volt lehetdség 2011. januartol — 2011. oktober 31.-ig 15 f6 munkavallalé bevondsara.

A program keretében 8 f6 foglalkoztatdsara kerilhetett sor bérkoltség tdmogatas keretén belill 100 %-os
tdmogatasi intenzitds mellett, illetve 7 f6t bértamogatds keretében 50 %-os tamogatasi intenzitas mellett
alkalmazhattunk 10 hénapos id6tartamra.

p Kifizetett Kapott Tamogatassal le nem
T 1.1.3. , . , ere 2

AMOP 3 munkabér tdmogatas fedett koltségek
Osszesen: 13 005 408 | 9 662 386 3343022

Téli iddszaki segédmunkdasok foglalkoztatasa:

Téli id6szaki segédmunkasok foglalkoztatasara meghirdetett kozfoglalkoztatdsi program keretében 2011.
december 9. napjatol kezd6déen két hdénapos id6tartamra volt lehetdség 35 f6 munkavallalé
foglalkoztatasara 100 %-os tamogatasi intenzitds mellett 6 illetve 8 6rds foglalkoztatas keretében.

Parlagfi-irtasi program
Varosunk a Ceglédi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Ceglédi munkaszervezete altal a kistérség 11 teleplilésének

Osszefogdsdval napi 6 rdas munkaidében, 2 hénapos idétartamra, 2011. julius 1-t6l 2011. augusztus 31.
napjaig az orszagos kozfoglalkoztatdsi programok kozott meghirdetett parlagfi-irtdsi programban is részt
vett Osszességében 45 f6 kozfoglalkoztatott bevondsdval, 100 % bérkoltség finanszirozds mellett, mely a két
honap alatt 6sszesen kozel 6.650 ezer forintos Osszeget tett ki. A programba bevontak koézil 12 f6 roma
szarmazasunak vallotta magat. Minden telepilésen a kozfoglalkoztatdst lebonyolitdé énkormanyzat, illetve
gazdasagi tdrsasdg irdnyitotta a telepiilésérél bevont munkavallaldkat, azonban az elszdmolasokat
kozpontilag a Kistérségi Tarsulds végezte.
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2012.

A kozfoglalkoztatas szervezése a 2011. évihez hasonld volt, azonban révid idétartamu kozfoglalkoztatds
nem indult.

Hosszabb id6tartami kozfoglalkozatas keretében 2-12 hdnapos idGtartamra, teljes munkaid6s, napi 6
illetve 8 6ras munkavégzésre kotottiink kozfoglalkoztatasi jogviszonyra irdnyuld szerzédést.

Ossz- . . , B

VARVAG ltszam szellemi fizikai Férfi No

() (8 (8 () (f5)

Erintett létszam 251 35 216 157 94

o Ossz- . . , .,

Intézmények ltszam szellemi fizikai Férfi N6
Onk Tkl

(Onkorm. nélkil) ™™ T %) ®) ® | _®

Erintett létszam 47 27 20 5 42

Az intézményeknél dajka, adminisztrator, évodai kisegit6, takaritd és udvaros voltak a legf6bb munkakorok,
ezért vannak tobbségben a nék.

A koézfoglalkoztatdsban a Ceglédi K6zd6s Onkormanyzati Hivatal is részt vett. Tavalyi (2012-es évben) 24 f6
foglalkoztatasara keriilt sor, akik adminisztrativ feladatokat, fizikai munkakat végeztek, tovabba
rendezvények biztositdsaban segédkeztek. Az idei évben — bar tobb kozfoglalkoztatottra lenne sziikség —
csak 5 f6 kozfoglalkoztatasat sikeriilt megoldani.

A kozfoglalkoztatasban kdzmunkaprogram szervezésével 2008-tél kezd6d6en a Ceglédi Tobbcélu Kistérségi

Tarsulas is tevékenyen részt vett. A tdrsuldstdl kapott adatok alapjan a kdzmunkaprogramban résztvevék
szama, és a romak aranya lathaté:

Evszam Létszam| Romak aranya (%)
2007. 1. 28 28,6
2007. 11. 45 33
2008. 140 nincs adat
2008-2009 74 31
2010. téli-tavaszi 72 30
2010. 48 n.a.
2011. 52 n.a.
2011. (parlagftiirtas) 45 26,7
2012. 19 31,6

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A vdros teriletén a foglalkoztatdsi piac stagnal, tervezett nagyobb vdllalati beruhazasrdl nincs tudomdasunk.
A telepiilésen munkalehet&séget elssorban a mezégazdasag, az 6nkormanyzati intézmények és a varosban
m(ikédé nagyobb vallalkozdsok biztositanak. Cegléd lakdinak foglalkoztatdsi helyzetét meghatadrozza
Budapest és mas nagyvdrosok kozelsége. A Budapesthez vald koét6dés kiilondsen érzékelheté a varos
lakossdgdanak foglalkoztatasaban. Cegléd foglalkoztatottjainak 20,2 szazaléka ingdzd, akiknek jelentds
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hanyada taldl munkalehetéséget a 70 km-re |év6 f6vdrosban és a koérnyék mds nagyvarosaiban,
Kecskeméten, illetve Szolnokon, melyek tdmegkozlekedéssel jél elérhetéek.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbd6l a munkaerdpiacra valé atmenetet megkénnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok, pdlyakezddk foglalkoztatasardl nincs pontos adatunk. Az oktatasbdl a munkaerépiacra vald
atmenetet megkonnyité programok a Munkaiigyi kézpont keretén beliil miikédnek. Jelenleg a TAMOP 1.1.4
»Munkaeré-piaci program a hatranyos helyzetlek foglalkoztatasaért a Kozép-magyarorszagi Régidban”
elnevezés(i projekt fut, mely a pdlyakezd6k munkahoz jutasat segiti. Ennek keretében képzési tamogatas,
foglalkoztatasi tdmogatas (bérkoltség, vagy bértamogatas), és vallalkozéva vélas lehet&ségének a
tdmogatdasa igényelhet6. TdAmogatottak kore a 25 év alatti, vagy palyakezd6 célcsoport. 2013. marcius 01-
tél Ujra elindult az Els6 Munkahely Garancia program, melynek keretében bérkdltség tdmogatds nyujthato,
amennyiben 25 év alatti palyakezdé allaskeres6t vesz fel egy munkaltato.

f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez
és egyéb munkaerG6-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A feln6ttképzés jelen van a varosban: egyrészt kdzépfoku oktatasi intézményben (pl. Bem Jézsef Szakkdzép
és Szakiskola), masrészt a Gubody Ferenc Szakképzé Iskola (Cegléd, Alkotmany u. 7-9.) és a School of
Buisness Szeged Uzleti Szakképz8 Iskola ceglédi tagintézménye (Cegléd, Rakdczi F. u. 46.) tart OKJ-s
képzéseket.

Emellett a Tlrr Istvan Kutatd és Képz6 Intézet (Budapest, Gyali Ut 33-35.) a Kbzép-magyarorszagi régidban
képzési, terileti felzdrkdzasi koordinacids feladatokat, hatranyos helyzetliek — romak, allaskeresdk,
alacsony iskolai végzettségliek, megvaltozott munkaképességliek, hatranyos helyzet( térségekben él6k —
képzettségének, kompetencidinak fejlesztését latja el. Jelen pillanatban: TAMOP-5.3.1 (f6leg nék szamara
nyujtott képzés szocialis és gyermekjoléti ellatérendszerben torténé elhelyezkedés céljabdl,), TAMOP-5.3.8
(hatrdnyos helyzetliek kompetenciamérése, képzése) és TAMOP-5.3.10 (leghatranyosabb helyzetlek
szocialis kompetenciainak fejlesztése, képzése) kddszamu programok futnak.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Mélyszegénységben él6k és romdk foglalkoztatdsara elsésorban a helyi kdzmunkaprogram szolgal, melyet
fentiekben mar részletesen bemutattunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tdmogatasok

Az Adllaskeresé részére allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, valamint a munkahelykereséssel
kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a szerint.

Allaskeresési jaradékban (korabbi nevén: munkanélkiili segély) 2008-ban a nyilvantartott ceglédi
allaskeres6k 21,5 %-a, 2009-ben 33.3 %-a, 2010-ben 24,5 %, 2011-ben 25,2%, 2012-ben 8,4 % részesiilt
(3.3.2. tablazat).

A 2012-es 8,4%-o0s adat a bekdvetkezett jogszabalyi valtozasok miatt tér el jelentésen a tobbi év adataihoz
képest. Mig kordbban az allaskeresési jaradék folydsitdsdanak maximuma 270 nap volt, 2011-ben az
idétartama legfeljebb 90 napra valtozott.
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Cegléden 2009. év 4. negyedévében 147 f6 részesiilt allaskeresési segélyben. Ugyanezen id6szak adatai
2010-ben 196 f6, 2011-ben 27 {6, 2012-ben 10 f6 volt. (3.3.1. tablazat)

2011-ben nyugdij el6tt all6 allaskeresési segély kerlilt bevezetésre és a kordbbi allaskeresési segély
megszlint. A lehetséges igénybevev6i kor szlikiilése miatt van jelent6s csokkenés a szamadatok
vonatkozdsaban a 2011 és 2012-es évre vonatkozdlag.

Cegléd Varos Onkorményzatanak a pénzben és természetben nyujtott szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl
52616 tdbbszér mddositott 20/1999. (VII. 16.) Ok. rendelete alapjan, a szocidlis ellatas pénzbeli tdmogatas
vagy természetbeni tdmogatas lehet.

Pénzbeli tAmogatasok: 1. Rendszeres, havonta folydsitott pénzbeli ellatasok
- rendszeres szocialis segély,
- dpolasi dij,
- id6skoruak jaradéka.
2. Eseti pénzbeli ellatasok
- dtmeneti segély
- temetési segély
Természetbeni tdmogatasok
- atmeneti segély, kiilondsen élelmiszer
- kozgyogyellatas
- kOztemetés

Rendszeres szocidlis segélyben részesiilnek a nyilvantartott allaskeres6k koziil azok, akik munkanélkdli
ellatasra vald jogosultsagi idejiiket kimeritették, és akiknek a telepiilési 6nkormanyzat az 1993. évi lll. tv. (A
szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol) szerint rendszeres szocidlis segélyt allapitott meg. A varosra
vonatkozd adatokat a 3.3.3. szdmu tablazat tartalmazza, 2010-ben 151, 2011-ben 258 f6 részesilt a
tdmogatas eme formajdban, mely az aktiv koru lakossdg 0.58 %-at és 0,89 %-at tette ki. 2012-ben
rendszeres szocidlis segélyt 232 f6 kapott.

Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasra jogosult az a személy, akinek az aktiv koruak ellatasara vald
jogosultsagat megallapitottdk, kivéve azt, aki rendszeres szocialis segélyre jogosult. 2011-ben 733 6, 2012-

ben 674 6, mely a nyilvantartott allaskeres6k 45,78 és 35,87 %-a.

Az 6nkormanyzat szocialis irodajatél kapott adatok alapjan, az egyes tamogatdsi formdkban részesiiltek
szama a 2011 és 2012-es években:
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2012. évben:
- 207 személy 264 esetben részesiilt atmeneti segélyben
- 95 személy 107 esetben részesiilt rendkivili gyermekvédelmi tdmogatasban
- 36 esetben adtunk temetési segélyt
- 68 esetben volt koztemetés
- 18 személy részesiilt méltanyos jogon kozgydgyellatasban
- 968 személy részesiilt alanyi jogon kdzgydgyellatasban
- 339 személy részeslilt normativ jogcimen kdzgydgyellatasban
2011. évben
- 125 személy 141 esetben részesilt atmeneti segélyben
- 57 személy 61 esetben részesiilt rendkivili gyermekvédelmi tdmogatasban
- 34 esetben adtunk temetési segélyt
- 150 esetben volt koztemetés
- 34 személy részesiilt méltanyos jogon kozgydgyellatasban
- 1022 személy részesiilt alanyi jogon kdzgyogyellatasban
- 350 személy részeslilt normativ jogcimen kdzgydgyellatasban

Kézgyogyelldtotttak szima (f&)
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Apolasi dijban 2012-ben 345 8, 2011-ben 269 8, 2010-ben 237 4 részesiilt (3.6.3. tablazat).

Apolasi dijban részesiilsk szama (£5)
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A 2001-es népszamlalasi adatok alapjan ebben az esztenddben a ceglédi lakdsok szama 14 767 volt, ami a
kistérségi lakasallomany (47 898) 30%-a. A novekedé tendencia eredményeként 2008-ban 15 722; 2009-
ben 15 825, 2010-ben 15 878 mig 2011-ben 15920 lakas volt taldlhato a telepiilésen.
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Osszes lakasallomany:
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A 2011-ben lezajlott népszamlaldas 15585 db lakdast regisztrdlt a varosban. A lakdsdllomany 9,6 %-a nem
lakott, ami valamivel jobb kihaszndltsagot jelent, mint a kistérségi 11,2 %. Szaz lakott lakasra és lakott
Gdulére jutd lakdk szama 254 6.

Tulajdonjelleg
mas
maganszemély | énkormanyzat | intézmény,
szervezet
tulajdona
15135 | 309 141
Haszndlati jogcim
tulajdonosi | bérleti .m?S .
jogcim
13 037 871 181

A lakdsok 8,8 %-a 1 szobdval, 39,7 %-a 2 szobaval, 33,1 %-a 3 szobdval, 18,4 %-a 4 vagy annal tébb szobaval
rendelkezik. A konyhaval rendelkezé lakdsok ardanya 99,1%.

sy 7 e 71

Terilet 1946 1946- | 1961- | 1971- | 1981- | 1991- | 2001- | 2006- Bsszesen
elétt 1960 1970 | 1980 | 1990 | 2000 | 2005 | 2011
Cegléd 2978 1481 | 2469 | 3751 | 2204 | 1089 | 981 632 15585

Az adatokbdl l1athatd, hogy a Cegléden taldlhatd lakdsok kdzel 70%-a még az 1980-as évek el6tt, 19 %- 1946
el6tt épiilt.

A lakasok és lakott lidiil6k komfortossag szerint, 2011
Szlikség-
. .. , Komfort | ) -
Terilet Osszkomfortos | Komfortos | Félkomfortos nélkilli és egyéb | Osszesen
lakas
Cegléd 7977 5644 648 1181 135 15 585
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A Cegléden taldlhato lakdsok 51,2 %-a 6sszkomfortos, amely magasabb mint a kistérségi 45 %, de elmarad a
megyei 66%-os aranytél. A komfortnélkili lakdsok a lakasallomany 7,5 %-at teszi ki. (kistérség: 11,6 %,
megyei: 4,25 %)

BERLAKASALLOMANY:
Cegléd Varos 6nkormanyzatanak tébbszér modositott lakasok és helyiségek bérletérél sz6l6 23/2009. (V.
28.) KT. Rendelete alapjan az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 lakdsok hasznositasuk jellege szerint:

a) szocialis raszorultak elhelyezésére,

b) nem szocialis raszorultak elhelyezésére szolgalé lakasok.

A 2012. dec. 31-i allapot szerint 300 db lakas volt a Cegléd Varos dnkormanyzatanak tulajdonaban. Ebbdl
175 dsszkomfortos, 63 komfortos, 6 félkomfortos, 55 komfort nélkiili. Az Onkormanyzati tulajdoni nem
lakds céljara szolgald bérlemények szama 152 db.

A varos lakdsvagyona teriletileg elaprézédott. Ez azt jelenti, hogy sok esetben egy-egy lakdépiletben
csupdan egyetlen lakas van 6nkormanyzati tulajdonban.

A rendelet hatdlya ald tartozé 6nkormdanyzati lakds és nem lakas céljara szolgdld helyiség tekintetében a
bérbeaddi jogokat és kotelezettségeket Cegléd Varos Onkorményzata (tovabbiakban: Bérbeadd) gyakorolja
a Képvisel6-testiilet és szervei Utjan.

a) Cegléd Véros Onkormanyzatdnak Képvisel8-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel6-testiilet) dént a
lakas kozérdeki célu bérbeadasardl;

b) Cegléd Varos Onkormanyzata KépviselS-testiiletének Kulturdlis, Oktatasi és Népjoléti Bizottsaga
(a tovabbiakban: KON Bizottsag) dont a lakds szocialis raszorultsag alapjan torténd bérbeaddsardl;

c) Cegléd Varos Onkormanyzata KépviselS-testiiletének Gazdasagi Bizottsdga (a tovabbiakban GB)
dont a lakas nem szocialis raszorultsag alapjan torténd bérbeadasardl;

d) A Polgarmester dont

da) lakas bérbeadasardl a rendkivili élethelyzetbe keriilt személy atmeneti elhelyezésére,
valamint

db) a helyiség bérbeadasarol

A rendelet hatdlya ala tartozé 6nkormanyzati lakds és helyiség hasznositdja a VARVAG Varosfejlesztési és
Vagyongazdalkoddsi Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel§sségli Tarsasag (tovabbiakban: hasznositd), mely
Cegléd Varos Onkormanyzatdnak 100 %-os tulajdondban 1évé gazdalkodd szervezete. A hasznositd a
meglresedé lakdsok esetén, a lakas bérleti jogdnak megszerzésére palyazatot ir ki.

Szocialis raszorultsag alapjan az alabbi feltételek egylittes fennalldsa esetén bérlakdsra az a nagykoru
kérelmezd jogosult
a) aki nem rendelkezik ingatlantulajdonnal (tulajdonrésszel), kivéve, ha az ingatlan hiteles tulajdoni lap
masolattal igazoltan haszonélvezeti joggal terhelt, vagy haszonélvezeti joggal,
b) akinek, és a vele egyitt kolt6z6 valamennyi személynek az egy f6ére juté havi netté jévedelme az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét eléri, de nem haladja meg annak haromszorosat,
c) vallalja a bérleti szerz6déshdl adodo kotelezettségek teljesitését,
d) aki igazolja, hogy nincs
da) a szolgaltatok felé kozizemi dij,
db) a Ceglédi K6z6s Onkormanyzati Hivatal felé egyéb, és
dc) a Hasznosito felé kordbbi bérleti, hasznalati, vagy koziizemi dij tartozésa

Ugyancsak szocidlis raszorultsdag alapjan vehet6k igénybe a Széchenyi Terv Lakasprogramja keretében
létrehozott szocidlis jellegli bérlakdsok azok szamdra, akik a rendeletben leirt egyéb feltételek mellett 35.
életéviiket még nem toltotték be. Az elbirdlds soran elényt jelent, amennyiben a kérelmez6 hazaspar, vagy
élettarsak, és a haztartdsukban egy eltartott kiskord gyermek van, illetve a gyermekét egyediil nevel6 sziilg,
legfeljebb két gyermekkel.
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Lehet6ség van tovdbba nem szocialis raszorultsag alapjan térténé bérbeaddsra - melynek esetén a
Hasznosité pdlyazati eljarast folytat le — tovdbba lakas bérbeadasa kozérdekii céli elhelyezésre, mely
annak biztosithatd, aki Cegléd varosaban kozfeladatot ellatd szervnél, intézménynél munkavégzésre
iranyuld jogviszonyban, koztisztviseldi, illetve kdzalkalmazotti jogviszonyban all és kérelmét a munkaltatdja
javasolja.

A 2012. dec. 31-én fennall6 allapot szerint 206 db lakas van bérbe adva szocialis alapon, piaci alapon 53 db,
kozérdek célra 14 db, lGresesen pedig 13 db all. A fennmaradé 14 db ingatlan lakhatatlan, lebontdsra varo.

LAKASFENNTARTASI TAMOGATAS:

A lakdsfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas,
vagy nem lakds céljara szolgdlé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez
nyudjtott hozzajarulds. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gdzfogyasztas, a tdvhG-szolgaltatds, a
csatornahaszndlat és a szemétszallitas dijdhoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti
kolcson  torleszt6-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tlizel6anyag koltségeihez nyujthat
lakdsfenntartasi tamogatast.

Pénzben és természetben is nyldjthatd a tamogatds, de a torvény értelmében a lakasfenntartasi tdmogatast
elsGsorban természetben kell nyujtani, azokhoz a rendszeres kiaddsokhoz, amelyek megfizetésének
elmaradasa a kérelmezé lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.
A tamogatds megosztva is adhatd: részben készpénz, részben természetbeni tdmogatas formajaban. A
természetben nyujtott tdmogatds esetén az lgyfél nem kap kozvetleniil pénzt, hanem az 6nkormanyzat
kozvetlendl a koziizemi (gaz, aram, tavhé, szemétszallitas, stb.) szolgdltatdk felé fizeti az esedékes szamlat,
illetve lehetdség szerint kozvetlenll megvdsdrolja az adott telepiilésre jellemz§ tlizel6anyagot, és
természetben adja at a tdmogatottnak.

Lakasfenntartasi tdmogatasban 2008-ban 903, 2009-ben 1044, 2010-ben 1179, 2011-ben 1718 személy
részesult (3.4.3. tablazat). A 2011. évi magas adat azzal magyarazhatd, hogy augusztus 31-ével megsziint a
szocidlis alapu gdzar- és tavhéar-tdmogatasa, melyek a lakdsfenntartdsi tamogatdsba épliltek be és annak
keretében igényelhet6k, valamint az Uj tdmogatdsi rendszer |ényegesen megemelte a jogosultsagi
jovedelemhatart, amelyet a toérvény 71.250 Ft-ban, az Oregségi nyugdijminimum 250 szazalékdban
hatarozott meg (a korabbi 150 szazalék helyett).

ADOSSAGKEZELESI SZOLGALTATAST csak a févarosi keriileti dnkormanyzatok és a negyvenezernél tobb
allandé lakossal rendelkezé telepiilések ©nkormanyzatainak kotelez6 nyujtani. Mas telepiilések
onkormanyzatai addssagkezelési szolgdltatast akkor nyujthatnak, ha az addssagkezelési szolgaltatas
m(ikodtetésérdl onkormanyzati rendeletet alkotnak, addssagkezelési tandcsadast mikodtetnek, tovabba az
addssagesokkentési tdmogatds nyujtasahoz sajat forrdst kiilonitenek el.

Cegléd Varos Onkormanyzata nem rendelkezik addssagkezelési szolgaltatas miikddésérdl szolé rendelettel,
ennek megfelel6en Cegléden senki nem részesliilt addssagcsdkkentési tdmogatasban.

A Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezete hajléktalan személyek — éjjeli menedékhely — ellatdsara
iranyuld tevékenységet végez, a hajléktalanok nappali ellatdsat, valamint a hajléktalanok atmeneti szallasat
biztositja Cegléd Varos Onkormanyzataval kétott feladatatvallalasi szerz6déses jogviszony alapjan. A varos
hajléktalan ellatdsa integralt intézményi formaban m(ikddik 2005. jualius 1-t6l a Magyar Voroskereszt Pest
Megyei Szervezete altal fenntartott ,Gondoskodas” Hajléktalanokat Ellaté Intézményben (Cegléd,
Dugovics u. 2./a ), melynek keretében utcai gondozé szolgalatot, nappali melegedét, éjjeli menedékhelyet
és atmeneti szallét Gzemeltet szorosan egylittm(kodve az onkormdnyzat intézményeivel, az allami és
egyhazi szervezetekkel.

e Az utcai gondozdszolgalat tevékenységei igen sokrétlek. Segitséget nyljt azoknak az embereknek,
csalddoknak, akiknek bar van hol lakniuk, de életkérilményeik rosszak, illetve azoknak, akiket
valamilyen krizishelyzet révén a hajléktalansag fenyeget. A helyzetiik felmérése utdn élelmiszer, ruha
vagy egyéb, az aktualis igényeiket kielégité adomadnyokkal konnyitenek helyzetiikdn. Az Ugyfelek
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nagyobb részét azok a hajléktalanok teszik ki, akik nem fogadjak, el vagy nem tudjak igénybe venni a
hajléktalan-ellatas egyéb intézményesitett formait (nappali melegedd, éjjeli menedékhely, atmeneti
szalld) Az 6 egészséglk, testi épséglik, életlik gyakran van veszélyben. Annak érdekében, hogy ezeket
a veszélyeket elhdritsak, vagy legaldbbis csokkentsék, rendszeresen felkeresik Gket, takardkat,
élelmiszert, ruhat, gyogyszereket adnak at részikre.

o A Nappali Meleged6 szolgaltatasait a hajléktalansag hatardra sodrédott, de szivességi alapon még
éjszakai szalldslehetdséget talald deprimalt helyzetben é16 személyek, illetve az Ejjeli Menedékhely
kliensei veszik igénybe. Ez a szolgaltatdsi forma az eredeti célon tulmutatva a kiiléndsen hatranyos
helyzetben 1év6é emberek kdzosségi hazaként miikodik. Az igényekhez igazodva a nappali tartézkodas
keretében lehetdséget kinal tarsas kapcsolatok kialakitdsara, kotetlen beszélgetésekre, tévézésre,
tisztdlkodasra, konyvtar hasznalatara, ruha- és élelmiszer adomanyok igénylésére, tanacsadasra.
Naponta 8 éraban fogadja hajléktalan klienseinket 10.00 — 18.00 éra kozott.

A legutébbi beszamold alapjan a gondozottak |étszama 255 f6 volt. Mentalhigiénés gondozdsban
részesllt: 255 f6, gydgyszeres elldtasban: 15 f6, ruhapdtlas és ruhacserében: 74 f6, atikoltség
elldtasban: 5 f6, Iratpdtlasban: 50 6

e Az Ejjeli Menedékhely feladata a hajléktalan személyek éjszakai pihenésének, tisztalkoddsanak,
étkezésének, szocidlis és mentalis gondozasanak biztositdsa, reszocializacidjuk és rehabilitacidjuk
lehetdségének megteremtése. Célja, hogy téritésmentesen, blrokratikus eljards, vdrakozds és
kiilonosebb feltételek nélkil, azonnali szlikségmegoldasként emberi mértékkel elfogadhato
szinvonalu (tiszta, f(itott helyiség, alvasi, tisztalkodasi lehetGség) biztonsagos szallast nyujtson a
raszoruldknak néhdny éjszakara. Igénybevétele a hajléktalan személy szdbeli kérésére torténik. Az
igénybevétel dijtalan.

Ejjeli menedékhelyen a gondozotti étszam: 89 f& volt, melybdl 71 volt férfi és 18 né. Az igénybevevd
kliensekbél a gondozast kovetden 2 f6 albérletbe kerilt 3 f6nél szivességi lakdshasznalattal oldottak
meg a lakhatast.

e Atmeneti Szallét 18. életéviiket betoltdtt, magyar allampolgarsaggal, vagy allandé tartézkoddsi
engedéllyel rendelkezé férfiak vehetik igénybe, akik nyilatkozatuk alapjan mas lakhatdsi lehetdséggel
nem rendelkeznek, és 6nmaguk elldtdsara képesek. Célja: a csaladi és tarsadalmi kapcsolatok
Ujraélesztése, 6nalld életszervezés visszadllitdsdban vald segités. Egyéb alternativ ellatasi formakhoz
vald hozzasegités: Ide soroljuk a mas, egyénre szabottabb elhelyezést biztositd intézményekben valé
elhelyezést, illetve lakdkozosségek létrehozasat, tartds albérleti lehet6ségekhez valé hozzasegitést,
lakdspdlydzaton vald részvételt, stb. Ez az elldtérendszer ,utolsé” fokozata, amely a legmagasabb
szint(i szolgaltatast nyujtja, folyamatosan a szalldn lehet tartozkodni téritési dij ellenében (kivéve az
elsé honapot). Ellatottak szama 20 6 volt, kigondozotti étszam 10 f6.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregatumok helyzetének elemzésére a 2009-ben elfogadott Integralt Varosfejlesztési Stratégiaban
kerilt sor, melynek Antiszegregdacios terv is része. A szegregatumok elemzésénél az IVS-re tdmaszkodtunk.
Szegregatumként azon egybefiiggd, korilhatarolhaté teriletek keriiltek meghatarozasra, ahol legalabb 50
f6 lakonépességet alapul véve az aktiv kortakon belil az alacsony statuszu lakosok aranya legaldbb 50 %.

Ez alapjan Cegléden az alabbi szegregalt teriilet korvonalazodik:
1. Puttony utca - Keleti kertvaros

A KSH 2001-es népszamlalasi adatai, valamit a 2008-as viszonyokra vonatkozé, ©nkormanyzat
rendelkezésére allo adatok alapjan kijelolésre keriiltek azok a teriletek is, ahol a szegregdciés mutato
értéke 40 % feletti, de még nem éri el az 50 %-ot.

Ezek a szegregalddo teriiletek a kovetkez6k:

1. Szlics telep — Kerndcs telep Eszaki ipari-kereskedelmi évezet
2. Akdcos utca — Csengeri utca Keleti kertvaros
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3. Ugyer Kilterilet

A kijelolt szegregatumot, illetve szegregdlddé teriiletek lakosait tekintve az ott él6k jelentés mértékben a
roma lakossag korébdl keriilnek ki. A teleplilésen a lakossag mintegy 8%-a (kb. 3000 f6) cigdny szarmazasu.
A 2011. évi népszamlalas sordn a szarmazdasra, nemzetiségre vonatkozé kérdésre torténd valaszadds nem
volt kotelezé jellegl, igy pontos képet nem tudunk mondani a telepiilés roma lakossagat illetéen. A
népszamlalasi kérdGivek feldolgozasa utdn a kérdésre valaszt addk kozil 597 f6 volt varosunkban aki
ciganynak/romanak vallotta magat.

A szegregdlt terlletekre jellemz8, hogy az ott él6k korében igen nagyfokiu az alulképzettség, magas a
munkanélkiliség, az egyének egészségligyi allapota leromlott, a szocialis és lakdsviszonyok pedig rosszak.
Mindezekbdl kovetkezéen a roma kisebbség a megfelel6 szocidlis ellatasi formakra a leginkdbb raszoruld és
igényt tartd tarsadalmi csoportok kozé tartozik. Helyzetiikon azonban kizdrdlag szocialis tdmogatasok
nyujtasaval segiteni nem nagyon lehet. Komplex program sziikséges, melyben szocialis segitségvallalason
tul, az oktatdst, a foglalkoztatast, az egészségligyet, a lakaskorilmények javitasanak elGsegitését érintGen
vallal szerepet az ©Onkormdnyzat. Fontos, hogy ebben a meglehet6sen Osszetett feladatban az
onkormanyzat mellett a civil szervezetek, ontevékeny csoportok, vallalkozasok, szocidlis intézmények,
oktatdsi intézmények is tevékenyen részt vegyenek

PUTTONY UTCA:

A teleplilés viszonylag Ujabb beépitettségl teriilete, ahol a beépitettség mértéke még nem teljes. ZOmében
kertes csaldsi hazakat, ikerhazakat, illetve tobb csalad egytttélését szolgald hazakat, sorhazakat taldlunk itt.
Az itt él6 lakosok kordsszetételét megvizsgalva lathatjuk, hogy egy viszonylag fiatal kornyékrdl van szé. Az
egyltt él6k szama atlagosan 6 f6, haztartasonként atlagosan 4 gyermekkel.

Az iskolai végzettség tekintetében nagyon elszomoritd a helyzet, az itt él6k tobb mint négyotode legfeljebb
altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik, és haromnegyedének nincs rendszeres munkajovedelme. A
roma lakosok ardnya a teriileten megkozelitéleg 80 %, ebbdl kifolydlag etnikailag szegregalt terletrdl
beszélhetiink.

A kozmlivekhez vald hozzaférés a teriileten biztositott. A viz, gdz, villany van a terlleten. A csapadékviz
elvezetése a 2011-es onkormdnyzati beruhdazas kovetkeztében kiépitésre keriilt mig kordbban a csapadék
elvezetése szikkasztassal tortént.

A Puttony utcdban tovabbi infrastrukturdlis problémat jelent, hogy nincsen szildrd burkolattal ellatott ut,
illetve jarda. Ebbdl adéddan a kozlekedés ezen a teriileten f6ként havazads, nagyobb esézések utdn igen
nehézkes. Az egészségligyi szolgaltatdst a varosrészben taldlhatd kérhaz, valamint jardbeteg szakellatasok
biztositjak.

A kozszolgdltatasokhoz vald hozzaférés a telepiilés egészére nézve biztositott. Az dvodai ellatdst az Ady
Endre utcai Ovoda egyik tagintézménye biztositja. Az alapfoku oktatast a teriileten a Reformatus Altaldnos
Iskola, és a Tancsics Mihaly Altalanos Iskola intézményei biztositjak. A vérosrészben térségi jelentdségli
oktatdsi intézmény is talalhatd, a Dél-Pest Megyei Térségi Integralt Szakképzé Koézpont.

Sz(CS TELEP — KERNACS TELEP

A Szlics telep-Kerndcs telep a vasttallomastdl nem messze taldlhaté Eszak-keleti iranyban a vasuti sinek 4-
es szamu fout felé esé oldalan, az Eszaki ipari-kereskedelmi dvezetben. A Kerndacs telep ipari dvezetbe
beékel6dotten tulajdonképpen egy utcanyi terlleten helyezkedik el. A beépitettség az utca teljes
hosszdban, mindkét oldalon teljes, kertes csalddi hazakat foglal magdban. A Szlics telep szintén kertes
csaladi hazakkal beépitett. A két vilaghaboru kozotti idészakban MAV telepnek épiilt.

Sz(cs telep az egyik olyan teriilet, ahol az atlagnal magasabb az olyanok ardnya, ahol csak 56 év felettiekbdl
allé csaladok élnek. Ez azt jelzi, hogy ezen a terlleten a lakossag eloregedésével kell szdmolni, annak
minden szocidlis és egészségligyi kovetkezményével egyiitt.

A Kerndcs telepen a kézmUvek kozil a vezetékes viz a lakdsok 95%-aba van bevezetve, de vezetékes gaz
csak kevesebb, mint a lakasok felében. A Szlics telepen a lakdsok kozel 90%-ban van vezetékes viz és
kétharmadaban vezetékes gdaz. Szennyvizhaldzathoz valé hozzaférés tekintetében hidanyossagok
tapasztalhatdak. Cegléd Varos Onkormanyzata ennek érdekében is szennyviz infrastruktira-fejlesztésre
vonatkozdlag nyuljtott be eredményes pdlyazatot, igy a 2013. évben a vdrosban induld szennyvizberuhazas
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e terlleteket is érinteni fogja. A kdzutak a Szlics telep-Kerndcs telepi részen szilard burkolattal ellatottak,
bizonyos helyeken rekonstrukcidra szorulnak.

Kozszolgdltatdsokhoz vald hozzaférés tekintetében az itt él6k nincsenek tul kedvezé helyzetben.
Kozigazgatasi Ugyek intézése érdekében a varoskdozpontba kell mennilik, a varosrész igazgatasi,
humanszolgaltatasi funkcidkkal nem bir, valamint hidnyoznak a jelentésebb kozosségi funkciot ellatd
intézmények. A varosrészben d6voda mikodik (Ft6haz utcai ovoda). Az altalanos iskolai nevelést a
terlileten tébbnyire a Varkonyi Istvan Altaldnos Iskola, valamint a Szent Kereszt Katolikus Altalanos Iskola
biztositja.

A vasutallomas, autdbusz pdlyaudvar nem tul nagy tavolsagra talalhaté ezektdl a teriiletektdl, azonban ezek
illetve a varoskdozpont megkozelitése is nehézkes. A vasuti felliljaron at nagy a kerild, és gyalogosan nem is
biztonsdgos, mig a gyalogos feliiljaré babakocsival, kerékpdrral jarhatatlan, igy azon szintén nehéz atjutni a
varosba.

2012-ben a Szlics telepen pihendpark és feszilet kerllt felavatdsra az ©Onkormanyzati kisebbségi
koordinator segitségével.

AKACOS UTCA-CSENGERI UTCA

Az Akacos u.- Csengeri u. a Keleti Kertvaros varosrészben taldlhatd. A beépitettség ezen a teriileten teljes.
Az itt taldlhatd sorhazinak nevezhet6 lakdsok korabban orosz tiszti lakdsok voltak, 8 tombbdl allé telepet
alkotnak. Az itt talalhatd lakdsok nagyobbik része 6nkormanyzati bérlakas.

Az itt él6k nagy része aktiv koru (15-59 év kozotti) lakos. A terileten kozel fele-fele aranyban vannak roma
és nem roma lakosok, igy ebben a tekintetben nem nevezhetd teljes mértékben etnikailag szegregalddd
teriletnek. A 2009-es felmérés alapjan az aktiv korl népesség igen nagy szazaléka (80,3 %) alacsony
iskolazottsagu, és kozel fele (49,2%) nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel.

A lakdsok nagy tobbségében az arammal vald elldtottsag biztositott, azonban vizbekotés és a gazbekotés
csak kevés lakdsban taldlhatd. Tekintve azt is, hogy egy er@sen szegregadlédd terlleten taldlhatédak, és
tobbségében 6nkormanyzati tulajdonban vannak, az 6nkormanyzat a felujitds helyett fokozatosan, évrél
évre egy tombot felszamol, a lakdkat integralt kérnyezetben dnkormdnyzati bérlakasok nyujtasaval jobb,
komfortosabb, élhet6bb kdrnyezetbe segiti.

A terilleten a kdzmivekhez vald hozzaférés lehetdsége biztositott, azonban az dramellatdson tul az itt
taldlhato lakasok nagy tobbségében a bekotés hianyzik. Uthaldzat mindsége ezen a teriileten megfelel6nek
mondhat, szilard burkolattal ellatott kdzut, jarda talalhaté itt.

UGYER

Az Ugyer Cegléd egyik kilterlleti része, ahova az elmult par évben telepiltek be zémében az orszag keleti
részéb6l. A bevandorlds az utdbbi évek fejleménye, és legnagyobbrészt szegény, tobbségben cigany
csaladok bevandorlasardl van szd, akik meglehetdsen hatranyos helyzetben l1évé emberek (alulképzett, nem
ritkan teljes, vagy félanalfabéta csaladok). Az Ugyer tanyas jellegii teriilet, ahol a hazak meglehet6sen nagy
tavolsagra helyezkednek el egymastdl. Kordabban hétvégi, hobby kertek voltak ezen a terlleten, ennek
megfelel§ hétvégi hazakkal.

Lakaskorilmények tekintetében az ugyeri kép igen sokféleséget mutat. Vannak minden szempontbdl jo,
vagy legaldbb elfogadhatd életkoriiiményeket biztositd tanyak, és vannak teljesen komforthianyos hazak is.
Az épités moddja vdltozatos, egyharmad-egyharmad aranyban vannak alapozas nélkili és alapozott
valyoghazak, valamint tégla falazatuak.

Kozmellatottsag tekintetében nem tul kedvezd a helyzet. Villany a lakasok 99 %-aban van, vezetékes viz
viszont nem egészen 15 %-ban, vezetékes gaz pedig még ennyiben sem, az itt taldlhaté hdzak tobbsége
komfort nélkadili.

Az Ugyerban m(ikdodé altaldnos iskola kezdetben Kilteriileti Altalanos Iskolaként miikodott, majd az
egyenld esélyek biztositdsa érdekében a Vérkonyi Istvan Altalanos Iskola tagintézményévé valt. Cegléd
varosa 229,9 millié forintot nyert a Regiondlis Operativ Program keretében ugyeri altaldnos iskola
megépitésére. A projekt célja az volt, hogy megteremtse a hatékony és esélyegyenlGséget nyujtd oktatas
feltételeit. Az e teriileten él6 gyerekek az eddigi csatorndzatlan, romos iskolaépiilet helyett 2008
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szeptemberében mar egy modern napfényes iskoldban varhattak a tanévkezdést. A projekt soran a
meglévd iskolaéplilet bévitése és felljitasa, valamint az alapfoku oktatdsi intézmény keretein belll hdrom
csoportszobas ovoda kialakitdsa tortént meg. A telepilési jellemzék, és a lakossag Osszetétele miatt az
dévoda f6ként a szegényebb cigdnycsalddokbdl kikeriil6 gyermekek nevelését végzi, amely tény a pedagdgiai
munkat, és a gyermekvédelmi feladatokat is jelent6sen meghatarozza. Az Ugyerre kivandorld, és f6ként az
északi megyékbdl beteleplilé nagycsalddokban nem ritka 6, 8, vagy 10 gyermek sem, igy a megszaporodott
gyermeklétszam indokoltta tette azt, hogy a gyermekek dvoddaztatdsa a lakéhelylikh6z kozel valdsulhasson

meg.

‘ 3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészségligyi ellatas szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozd telepiilési dnkormanyzati
feladatok tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas, fogdszati alapellatds

o alapellatashoz kapcsolodd orvosi Ugyeleti ellatas (felnétt, gyermek)

e védondi ellatas,

o iskola- és ifjusag egészégligyi ellatas.

Cegléd varos kozigazgatasi terliletén az egészségligyi alapellatasi feladatokat 15 korzetben végzik felnétt
haziorvosok, és 7 korzetben hazi gyermekorvosok. A 15 korzetbél egy haziorvosi szolgdlat feln6ttek és
gyermekek részére, 14 csak felnGttek részére szervezett szolgdlat. A 7 gyermekorvosi terileti ellatasi
kotelezettségl korzet mellett egy teriileti ellatasi kotelezettség nélkiili gyermekorvosi szolgélat is miikodik,
igy 6sszesen 8 hazi gyermekorvos mikodik a varosban. (3.6.1. tablazat)

A haziorvosokhoz praxisonként atlagosan 2050 f6 (19 évesnél id&sebb: 2024 f6), a 7 gyermekorvosi
korzethez atlagosan 1046 f6 (0-18 éves koru) bejelentkezett lakos tartozik (a korzet nélkdli
gyermekorvoshoz: 246 f3).

A KSH 2011. évi Ceglédre vonatkozé adatai alapjan:

A haziorvosi ellatasban a megjelentek és a meglatogatottak szdma 6sszesen 176 246
2011 [eset]

A hazi gyermekorvosi elldtasban a megjelentek és a meglatogatottak szama 53533
Osszesen 2011 [eset]

A hazi gyermekorvosi elldtdsban a rendelésen megjelentek szama 2011 49 489
[eset]

‘A hazi gyermekorvosi elldtasban a ldtogatasok szdma osszesen 2011 [eset] H 4044

A feln6tt haziorvosi miikédésrél szol6 beszamoldk alapjan elmondhatd, hogy a haziorvosi munka
kielégitéen miikodik. A kérzetek nagy részében a lakossag jelent8s része jar sz(ir6vizsgalatokra és igénylik az
ingyenes szliréprogramokat.

Megemlitend6, hogy a rosszindulatl daganatos megbetegedések és a pajzsmirigy megbetegedések
feltin6en megszaporodtak, a fiatalok kozott egyre csékken a sportoldk kére, egyre tébb a dohdnyzo,
alkoholt fogyaszto, tulsulyos fiatal felnétt. Jellemzé korképek még a magas vérnyomas-, sziv- és érrendszeri
betegségek, valamint a cukorbetegség kiilénb6z6 fokozatai. Pszichés megbetegedések kozott a szorongas
és a depresszid a jelentds. A haziorvosi munka nagy részét teszi ki a munkanélkiilivé valt emberek ellatasa
(passziv tappénz, leszazalékolas). A napi nagy betegforgalom miatt prevencids tevékenységre nem sok idg
jut.

A hazi gyermekorvosok beszamoléi alapjan, a gyermekek egészségligyi allapota kielégits, de ndvekedett az
elhizott és az alultapldlt gyermekek, tovabba a magas vérnyomasos gyermekek szdma. Mindezek a nevelési
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hidnyossdagok és a mozgashidnyos életmdd kovetkezményei. Iskolai szliréseken a gerincferdiilés, és a
lddtalp megallapitdsa a leggyakoribb. Betegségek tobbsége léguti, ezen belil is szaporodik az allergias,
asztmas betegek szdma.

Probléma, hogy a hdazi gyermekorvosok kozott sok a 65 év feletti életkord, utdnpdtlds pedig nincs az
orvosok kiilféldre vandorldsa miatt, igy az elkbvetkezendé években gyermekorvos hidny Iéphet fel, tovabba
egyre tobb beteg juthat majd egy haziorvosra. Ugyanakkor oromteli, hogy a vdrosbdl kordbban hidnyzo
gyermekpszicholégus alkalmazdsdra megoldast jelentett, hogy Cegléd Varos Onkorményzata
288/2011.(1X.22.) Ok. hatdrozatdval hozzajrult 1 f6 fbfoglalkoztatott pszicholégus szakember
alkalmazasara a gydgyitd-megel6z6 alapelldtds szakmai munkajanak segitésére

A praxisok fele részben magdnrendeldk, illetve 6nkormanyzatiak. A magdnrendelést is folytatd haziorvosok
sajat érdekiikbél is kifolyélag az dltaluk hasznalt rendel6szobak allapotat a kor kovetelményeihez
igazitottak. Tobb 6nkormanyzati rendelé azonban mind belséleg, mind kils6leg karbantartdsra, felujitasra
szorul.

A varosban szervezetten és jol m(ikodik az iskola-egészségiigyi ellatds és védbndi szolgdlat. Az iskola
egészségligyi ellatast 1 féallasu gyermekorvos végzi a kozépiskoldkban, illetve 7 részfoglalkoztatasu
gyermekorvos teriileti ellatasi kotelezettséggel az altaldnos iskoldkban és az dévoddkban. Munkajuk az
altaldnos iskoldkban el6re egyeztetett munkaterv alapjan torténik és kizdrdlag az orvosi szlirévizsgalatokra,
valamint a kotelez6 védéoltasok beadasara korlatozodik. Az iskolakban a minimum felszereltség biztositva
van.

A varosban 12 védonai teriileti kérzet taldlhato, minden korzethez tartozik belterileti és kilterileti rész is.
8 iskolai védénéi korzetbdl 4 az altaldnos iskolakhoz és 4 a kozépiskoldkhoz tartozik.

Nyolc korzetben fogszakorvosok nyujtanak ellatdst, akik iskolafogaszati ellatast is végeznek. Az atlagos
ellatotti [étszam 4709 {6, iskolafogaszat esetén 664 f6 volt. Az altalanos iskolai tanuldk évente egy vagy két
alkalommal mennek fogdszati szlir6vizsgalatra, ahol irdsban kapnak javaslatot a teend&kre. A kiilterileti
iskoldk esetében azonban probléma, hogy az iskoldknak nincs lehet6sége beutaztatni a tanuldkat, a
fogorvosok pedig nem tudjak megoldani, hogy legalabb évente egyszer a helyszinre kimenjenek. Emellett a
CED-Dent Fogaszati és Szolgaltatd Kft is mdkodtet 6ndllé iskolai-, ifjusagi fogdszati praxist, melyhez
mindosszesen 3775 f6 tartozott.

Cegléden m(ikédik haziorvosi feln6tt és gyermek ligyelet is. A hdziorvosi feln6tt lgyelet egész évben
m(ikodik, a gyermek Ugyelet hétvégente és linnepnapokon. Fogdszati Ugyelet nincs a varosban, 2010.
december 31. napjaval megsziint. A legkozelebb elérheté OEP 3dltal finanszirozott fogdszati lgyelet
Budapesten taldlhatd.

A varos szakellatasi feladatait (jaré- és fekvGbeteg ellatast) a Toldy Ferenc Kérhaz és RendelGintézetben
(Cegléd, Torteli ut 1-3.) latja el.

FekvGbeteg osztdlyok kozé tartozik: apoldsi osztdly, csecsemé- és gyermekgyodgyaszati osztaly, fil-orr
gégészeti osztaly, |. belgydgyaszati osztaly, |. pszichiatriai rehabilitacids osztaly, kozponti anaesthezioldgiai
és intenziv therdpids osztdly, krénikus belgydgydszati osztaly, neuroldgiai osztdly, pszichiatriai osztdly és Il.
pszichiatriai rehabilitaciés osztdly, sebészeti osztdly, slirglsségi betegellatd osztaly, szemészeti osztaly,
szlilészeti-n6gydgyaszati osztdly, traumatoldgiai osztaly, uroldgiai osztaly.

A koérhdz jelenleg 468 db aktiv és 272 db krénikus aggyal rendelkezik. Egyéb szakmai részlegei kozé a
kozponti sterilizadlé, vérellatd allomas, gydgyszertar, infuzids laboratérium, valamint a mivese allomas
tartozik, mig a pszichidtriai osztaly keretében drogambulancia mikddik. A Rendel6intézet és a
Tlid6gondozd 1977 6ta tartozik a kdrhaz irdnyitasa ala, azota vele egyiitt integraltan mikoédnek.

A Korhaz Siirg6sségi Betegellaté Osztalya 2006 februdrjaban kezdte meg a miikodését, mely a varosi
alapellatashoz kapcsolddik. Feladatai kozé tartozik a slirg6sségi ellatast igényl6 acut belgydgyaszati,
sebészeti, ideggydgydszati, pszichiatriai betegek fogadasa, szlikséges vizsgalatok elvégzése, majd a betegek
korhazi felvétele vagy ambuldns ellatasa. A 2011-es évben az alapellatas daltal beutalt betegek szama
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(Ugyeleti ellatason kivil) 194 f6 (37%), mig a beutald nélkil jelentkezett ceglédi betegek szama 342 f6 (63%)
volt.

A Gyogyfurdé és SzabadidSkézpontban (Cegléd, Flird6 Ut 27-29) egészségligyi ellato részleg is épiilt, ahol a
TB altal is tamogatott egészségligyi szolgaltatasokat lehet igénybe venni mozgasszervi megbetegedések
esetén, négydgyaszati problémdak megoldasara, krdnikus izlleti gyulladasok kezelésére, idegi kimeriltség
csokkentésére, depresszids allapotok oldasara, de egyéb gydgyszolgdltatasok igénybevételére is lehetdség
nyilik.

A telepiilésen 11 gydgyszertar is taldlhato, és ligyeletet tartd gyogyszertar is mindig elérheté. Cegléd sajat
ment&allomassal is rendelkezik mely a térséget is kiszolgdlja. A betegszallitast tekintve az Orszagos
Mentdszolgalat egysége mellett alternativ betegszallité vallalkozas is megjelent ilyen irdnyu szolgdltatast
kindlva.

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez) valé
hozzaférés

Az ingyenes prevencids és szliréprogramok is jelen vannak a telepiilésen, mely nagyon népszer(iek a varosi
lakossdg korében. A prevencido tevékenységét leghatékonyabban a védénéi szolgdlat és a hazi
gyermekorvosi ellatas biztositja. Cegléd Varos Onkormanyzata a varosi kéltségvetésbdl az utdbbi években
palydzati osszeget kilonitett el az egészséges életmdd népszerdsitésére, kiilonbdz6 egészség-meglbrzési,
prevencids és szlir6programokra. A pdlydzaton nyertes civil szervezetek tébb alkalommal is végeztek
ingyenes szlir6vizsgalatokat. Ezen kivil a terileti kotelezettség(i haziorvosok részére is biztositott palyazati
Osszeget mindségfejlesztés, szlirés, egészségmegbrzés és eszkdzbeszerzés céljara.

Az idei évben Richter Egészségvaros elnevezés( ingyenes csalddi programsorozatnak els6ként Cegléd adott
otthont. A Szabadsag téren egy nap alatt szamtalan ingyenes sz(rdvizsgalaton, egészségligyi tanacsadason
vehettek részt a latogatdk. Prosztata (PSA) szliréssel, csontritkulds-csontstir(iségméréssel, koleszterinszint-
és vérnyomasméréssel, asztma szliréssel, neuropatias fajdalomsz(iréssel, bérgydgydszati szliréssel, BMI,
testzsir-, magassag- és testsulyméréssel vartdk a rendezvényre kilatogatokat. A programra koézel 2000
ember latogatott ki és kdzel ugyanennyi szlirévizsgalatot végeztek el.

A Magyar Voroskereszt Pest megyei Szervezete évente tobb alkalommal is szervez dnkéntes véradast a
varosban, mely szintén népszerd. Amellett, hogy a véradas elsédleges célja, hogy a gydgykezelések soran
nélkilozhetetlen vérbdl minél tébb alljon a korhdzak rendelkezésre, a véradas egyben szlrdévizsgalat is,
hiszen a mintacsévekbe levett vért minden alkalommal kivizsgaljak.

Korunk pestisének, a rak megel6zésére szolgdld, egyik leggyakrabban alkalmazott eljarasnak, a
mammografiai sz{révizsgalat kiterjesztésének mind gépi, mind személyi feltételei adottak a varosban.
Sz(irévizsgdlatokkal, betegségek megel6zésével azonban még tébbet kellene foglalkozni a médidban, ahol
szakemberek részérdl torténhetne egészségligyi felvilagositas.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Szenvedély betegek ellatdsa a Csalddsegité kozpont keretein belll is mikodik, melynek elsédleges célja,
hogy a gondozott szenvedélybetegek a tdrsadalom integralt és teljes jogu tagjai maradjanak, illetve
ismételten azokka valjanak. Ennek érdekében egy sziikséglet, és fejl6désorientdlt szolgaltatas keriilt
létrehozdsra, mely fokozottan épit az elldtast igénybe vevd oOnkéntességére, személyes felelGsségére,
Onallésagdra, aktivitdsara, valasztds és oOnrendelkezési lehet6ségére, képességeire, készségeinek
megdbrzésére, fejlesztésére, és visszaallitasara.

Emellett a Toldy Ferenc Korhdzban pszichiatriai rehabilitaciés osztaly is taldalhatd. F6 feladata az idult,
elsGsorban idGskord pszichidtriai betegek tartdés korhazi kezelésének és rehabilitacidjanak biztositasa,
megszabott id6hatar nélkil, masrészrél szorongdsos panik betegek kezelése és szenvedélybetegek ellatdsa.

A mozgasszervi-, és kardiolégiai rehabilitaciot a varostél 15 km-re fekvé Nagyk6roson 1évé Nagyk6rosi
Rehabilitacids Szakkorhazban lehet igénybe venni, a hatadlyos jogszabdlyoknak megfelel6en a haziorvosi
beutaldval a rehabilitacios szakrendelésen keresztiil, mig szakorvosi beutaldval kozvetlen felvétellel.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkormdnyzat a kozétkeztetést a varosban m(ikédé valamennyi kdznevelési intézményben megszervezi
az egyhazi kdznevelési intézmények kivételével. Ennek soran kiemelt figyelmet fordit az egyes korosztalyok
egészséges étrendjére. A szolgdltatdk mindségi és mennyiségi ellenérzése folyamatos, szakember
bevondsaval torténik.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepllés a sportoldsra is szamos lehet&séget nyujt. Csapatsportok (pl. labdarugas, kézilabda, kosarlabda,
vizilabda, rugby, teke,) és egyéni sportok (pl. birkézas, karate, judo, tenisz, asztalitenisz, 6koélvivas,) is jelen
vannak a varosban, melyek nagy része a Ceglédi Vasutas Sport Egyesiilet szakosztalyainak berkein bell
m(ikodik, de emellett kiilonallé sportegyesiiletek is szép szammal talalhatdak. Bar e sportolasi lehet&ségek
tobbsége nem ingyenes, a kdznevelési intézmények tornatermei is megfelel6en szolgaljik a testnevelés és
szabadidd@sport ligyét igy az egészséges életmddhoz vald hozzaférés mindenki szamara biztositott.

A munka kipihenésére lehet6séget add rekredcids helyeket és szolgaltatasokat Cegléden is egyre tobben
veszik igénybe. E tekintetben a varos nyujtotta lehet6ségek bévitésére lenne sziikség, Ujabb rekredcids
|étesitmények kiépitésére, a meglévék feldjitasara. A fejlesztési intézkedés célja a lakossag szabadidejének
egészségmegdrzé maddon vald, hasznos eltoltését biztositd lehet6ségek megteremtése.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Csaladsegitd Szolgalat (Cegléd Pesti ut 7.) tevékenysége a szocidlis szolgaltatas korébe tartozik. Az évek
soran az intézmény elnevezése és a szolgaltatasok jellege is sok valtozason ment keresztiil. A csaladsegités
a Ceglédi Kistérségi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont keretein beliil, az intézmény integralt
részeként, de 6nallé szakmai egységként mikodik.

A csaladsegités szocidlis vagy mentdlhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezeté okok megel&zése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az életvezetési képesség megdbrzése céljabdl nydjt szolgaltatast. A csalddok segitése érdekében
veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel§ jelz6rendszer mikddik. A Csalddsegités téritésmentesen all
nemre, etnikai hovatartozasra, korosztalyra valo tekintet nélkil a ceglédi és a kistérség egyes telepulésein.
2011-ben 1858 f6 vette igénybe a szolgaltatast, melybél 150 személy volt kiskoru.

A szenvedélybetegek ellatasa 2005-t6l kezd6éd6en szintén a csaladsegité szolgalat keretein belil kerdlt
bevezetése.

Ugyancsak a Ceglédi Kistérségi Szocidlis Szolgdltatdé és Gyermekjoléti Kozpont keretein bellil mikodik
varosunkban a szocidlis étkeztetés, a jelz6rendszeres és hazi segitségnyujtas, valamint a nappali ellatas.
Ez utdbbi esetében az IdGsek Klubjaban (Cegléd, Bocskai u. 9.) a szocidlis és mentalis tdmogatdsra szorulo,
onmaguk ellatdsara csak részben képes személyek nappali ellatdsa biztositott 25 f6 részére.

A Szocialis Kézpont székhelyén (Cegléd, Bajcsy-Zsilinszky Ut 1.) bentlakdsos id6sotthon mikédik, mely 135
id6s ember ellatasardl gondoskodik 100%-o0s kihasznaltsag mellett.

Tanyagondnoki szolgalatot az dnkormanyzattal kotétt megdllapodds alapjan a Maltai Szeretetszolgdlat
végzi (Cegléd, Bajcsy-Zsilinszky Ut 1 26.), mig a Tamogatod szolgdltatast Cegléden az albertirsai székhely(
IRMAK kiemelked6en Koézhaszni Nonprofit Kft. zemelteti. (Albertirsa, Dézsa Gyorgy Ut 26). El&bbi
tevékenységével részletesen az idésekkel foglalkozd részben, utdbbival a fogyatékkal él6kre vonatkozé
helyzetelemzésben foglalkozunk

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor
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Az egyes szolgdltatasok, szocidlis elldtasok nyujtasakor torténd hatranyos megkilonboztetésrdl, az egyenld
bandsmadd kovetelményének megsértésérdl nem érkezett jelzés felénk.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségligyi
ellatorendszer keretein beliil

Cegléd Varos Onkormanyzata igyekszik mindent megtenni a hatranyos helyzetliek életmin&ségének
javitasa, integracidjuk el6segitése érdekében. Ennek érdekében folyamatos a pdlyazati lehetdségek
figyelemmel kisérése, padlyazatok benyujtasa: Csaldadsegit6- és Gyermekjoléti kozpont feldjitasa,
kézmunkaprogramokon vald részvétel, ugyeri iskola felujitasa.

Rendszeresek az adomanyok (t(izifa, tartds élelmiszer, ruhanem(, vetéburgonya).

Cegléd Varos Onkormdnyzatanak KépviselS-testiilete 4ltal alapitott ,Ceglédiek a Ceglédiekért
Kozalapitvany” varos altalanos iskoldskoru, jé tanulmanyi eredményt elért szocialisan raszorulé csaladok
gyermekei részére palydzat keretében nyujt tdmogatast, valamint a szocidlisan raszoruld legalabb 1 éve
életvitelszer( ceglédi lakosokat tdmogatja.

A Csalddsegit6 szolgdlat kiemelt figyelmet fordit a halmozottan hatrdnyos helyzetli roma lakossagra. Az
ugyeri telepilésrészen Ugyeri Teaklub |étrehozasara kerilt sor. A valaha jobb id6ket megélt kérnyék ma
mar elsGsorban olyan, a tarsadalom periféridjara szorult embereknek nyujt otthont, akik mind szocidlisan,
mind egyéb szempontbdl halmozottan hatranyos helyzetliek. Az otthonrdl, illetve kdzvetlen kérnyezetikbél
hozott ,,szellemi és kulturalis 6rokségik”, alapvet6 életviteli kiilonbségeik, az infrastruktdra hidnya nem
teszik lehet6vé, hogy jelen helyzetiikben egyenld eséllyel vegyenek részt a tdrsadalom tobbi tagjahoz
hasonldan az integracié folyamataban. Ezért keriilt |étrehozasra a Tea Klub néven m(ikddé, a gyakorlatban
mentalis-életviteli tanacsadassal, nyomtatvanyok kitoltésével, aktudlis témdk megbeszélésével,
életszemlélet-formalassal, segité beszélgetéssel foglalkozd kozbsség, amely a szocidlis munka eszkozeivel
probalja tagjait felkésziteni a tarsadalomba vald integrdlddasra, a felel6sség- és kotelességtudat
kialakitasaval. A kezdeményezés sikerét jelzi, hogy a varos masik szegregdlt terlletér6l a Puttony utcai
részrél is van érdeklédés hasonld klub |étrehozdsara, ezért az dnkormanyzat vizsgalja annak lehetGségét,
hogy mivel tudna tdmogatni egy ottani hasonlé kezdeményezés beinditasat.

3.7 Koz6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

Cegléd a térség legnagyobb varosa, iskolavdros, kulturalis kozpont is egyben, ennek megfelel6en kdzosségi
élete is igen sokszind és nyitott.

A 2009-ben elkészilt Integralt Varosfejlesztési Stratégia hosszu tavu célkitlizéseket tartalmaz arra
vonatkozodlag, hogy a varos az itt él6k szdmdra biztonsagot, harmonikus lakdteret, az ideldatogatdk szamara
pedig vonzd kikapcsolddasi lehetéséget, érdekes latnivaldkat, hasznos programokat kinaljon.

A szabadidé tartalmas eltoltésére, kikapcsolddasra szamos lehetGséget kinalkozik. A varosi rendezvények és
programok az 6nkormanyzat, a mUlvel6dési kdzpont, a muzeum, a muvészetoktatasi intézmények, civil
szervezetek egylttmikodésének kdszonhetéen alakulnak ki, a lakossag igényeit felmérve és szem el6tt
tartva. Az 6nkormanyzat rendezvény naptardban évente tobb mint 40 rendezvény taldlhatd, melyek kozott
allami Ginnepek, torténelmi események alkalmabdl rendezett misorok, megemlékezések is szerepelnek,
tovdbba olyan — valamennyi tarsadalmi réteg altal konnyen elérhet6 — ingyenes fesztivalok, hagyomanyd6rzé
és népiinnepély jellegli programok (Kossuth Toborzé Unnepély, Laska fesztival, Majalis, utca-zene fesztival),
melyek a lakossag sokszind kulturalis kikapcsolddasat szolgaljak.

A miivel6dési kozpont altal szervezett események kozott kidllitasok, szinhazi el6addsok, koncertek,
hangversenyek, klubfoglalkozasok (pl. rejtvényfejté klub, foltvarré klub) és sportolasi lehet6ségek (aerobik,
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jéga dra stb.) is szerepelnek. A Kossuth Muzeum allandé és idészaki kiallitasokkal kapcsolodik a kozosségi
élethez.

A civil szervezetek is aktivan részt vesznek a helyi kozéletben. Magas szinvonalon, igen aktivan, szinte
minden teriileten egymast segitve tevékenykednek a vérosban, melyek egy részét a Ceglédi Civil
Kdz6sségi Forum tomorit egybe. Onallé rendezvényeket is szerveznek (pl. 1°% kupa), hatranyos helyzet
gyermekeknek szervezett karacsony, gyermeknap, érommel kapcsolédnak a varosi rendezvényekhez is,
akar kiséré programokkal, akar kiallitoként vagy szervezésben vald segitségnyujtdssal. A civil szervezetek
aktiv részvételével tobb orszagos rendezvényhez is kapcsolédott a vdaros, pl. a TESZEDD akcidhoz,
Szomszédlinnephez és az Autdmentes naphoz. A helyi Varosi Nagytakaritas szintén a lakossag és a civil
szervezetek aktiv kozrem(ikodésével valdsult meg az 6nkormanyzat szervezésében.

A varos hitélete is gazdag, a mind a négy torténelmi egyhaz (rémai katolikus, reformatus, evangélikus,
izraelita) képviseltetve van. Az egyhazi életben a Rémai Katolikus és Reformatus Egyhaz veszi ki jelentGsen
a részét. A véarosnak hat temploma épiilt, kozilik 3 reformatus (Nagytemplom, felszegi és ujvarosi
templom), 2 katolikus (Szt. Kereszt- templom, Magyarok Nagyasszonya kapolna) és 1 evangélikus. A
torténelmi egyhazakon kivil harom kisegyhaz is taldlhaté (Hit Gylilekezete, Adventista, Plinkdsdista
Egyhaz).

A varos kedvezd természeti adottsagokkal rendelkezik, a fak és virdgok varosanak tartjak, sok zold teriilet és
tagas parkok taldlhatdéak a teriiletén, emellett fellelhet6 a termdlviz, mely koré szabadid6kdzpont épiilt. A
Ceglédi Gyogyfirdd és Szabadid6kozpont rekreacids, gydgy és wellness részleggel is rendelkezik, valamint a
koré éplilt infrastruktura része az Apartmanpark és Kemping, valamint az Aquapark. A varos hatdraban
horgdsztavak és természetvédelmi teriiletek biztositjak a lakdk ez iranyu igényeit.

A lakossdgot aktudlis informacidkkal a helyi média latja el. A Ceglédi Hirmondd ingyenes havilap,
onkormanyzati és varosi hirekkel. Ugyancsak Ingyenes terjesztési kiadvany a Ceglédi Panordma és a Ceglédi
Mozaik. A Ceglédi Kék Ujsag kéthetente a vdrost érint6 eseményekkel - gazdasagi, politikai, kozéleti
hirekkel - foglalkozik. A varosi televizid és radio is aktiv szerepet vallal az informacidk aramoltatasaban. A
fent emlitett sajtéorganumok nagy része az weboldallal is rendelkezik, valamint a facebook-on is
megtaldlhatdak, de varos, a mivel&dési kozpont és a nagyobb varosi rendezvények is rendelkeznek kiilon
honlappal.

A helyi kozosségi szolidaritas és felelsség is magas szinten jelen van a varosban. Maganemberek, civil
szervezetek (kilonésen: Magyar Voroskereszt, Maltai Szeretetszolgdlat), valamint az egyhazak is gy(jtenek
és osztanak ki adomanyokat (tartds élelmiszer, ruha, tlizifa, feleslegessé valt butorok) a raszoruldéknak. A
ceglédi katolikus egyhazkozség karitasz csoportja (Cegléd, Kossuth tér 3.) 17 f6bél all. Jelenleg tébb mint 60
csalddnak ad havonta alapveté élelmiszerekbdl Gsszeallitott csomagot, meglatogatjdk Sket, meghallgatjak
problémaikat, és szlikség szerint irdnyitjak ket hivatalos ligyeik intézésében. Feladatunknak tekintik azt is,
hogy a krizishelyzetben 1évé emberek ne csak a segitséget varjak, hanem maguk is igyekezzenek tenni
valamit sajat sorsuk jobba és elviselhet6bbé tételéért. A segitségre szoruld csaladok feltérképezésében,
és az adomanyok kiosztasaban a Csaladsegit6 Kdzpont is részt vesz.

A szocidlis terlileten mUkédé onkormanyzati, civil és egyéb nonprofit szervezeteket a ceglédi
Szocidlpolitikai Kerekasztal témoriti egybe.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormdanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Cegléden roma nemzetiségi 6nkormdanyzat nem mikodik. A Ceglédi Kézés Onkormdnyzati Hivatal
kisebbségi koordindtort alkalmaz és biztositja szdmara a m(ikddéshez sziikséges targyi feltételeket.
Szorosan egylittm(kodik az 6nkormanyzattal, szocidlis intézményekkel, tagja a Ceglédi Civil Kdzosségi
Forumnak és kozfoglalkoztatds megszervezésében is aktivan részt vesz.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Mélyszegénységben él6k és a romak kozott sok a
tartés munkanélkili, szdmuk nem csokken,
foglalkoztatasuk nem megoldott.

Kozfoglalkoztatas, kézmunkaprogramokban vald
részvétel. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehet6ségek
felkutatasa.

Puttony utcdban él6 féként roma lakossag
életviteli kiilonbségeikbdl addddan, nem tud

Ugyeri Tea klubhoz hasonlé, Puttony utcai
teaklub beinditasa: mentadlis-életviteli

részt venni a tobbségi tdrsadalomhoz vald | tanacsadassal, nyomtatvanyok  kitoltésével,

integracio folyamataban. aktudlis témak megbeszélésével, életszemlélet-
formaldssal, segit6 beszélgetéssel foglalkozd
kozbsség létrehozasa.

A varosra vonatkozd 2002-ben késziilt szocidlis Uj szocialis térkép elkészitése

térkép elavult. Tobb, pontosabb informacidra

van szikség az esélyegyenlGség célcsoportjaira

vonatkozélag.

Sz(ics és Kernacs telepen él6 lakosok szdmara a KEOP-1.2.0/09-11-2011-0032 azonositdszamu

szennyvizhalézathoz valé hozzaférés szennyviz  infrastruktura-fejlesztés  pdlyazat

tekintetében hianyossagok tapasztalhatdak

megvalodsitasa.

Szlics és Kernacs telepi lakosok gyalogosan,
kerékparral, kerekes székkel, babakocsival
nehezen tudjdk megkdzeliteni a varoskézpontot.

Jaszberényi uti feltljarén biztonsagos gyalogosut
kialakitdsa.

Egyre kevesebben sportolnak, egyre tébb a
dohanyzé, alkoholt fogyaszté, tulsulyos,
vérnyomas, sziv- és érrendszeri betegségekben

szenvedd fiatal feln6tt, kevés a szabadid6
eltoltéséhez szilkséges ingyenes sportoldsi

lehetdség.

A lakossdg szabadidejének egészségmegbrz6
madon valé, hasznos eltdltését biztositd ingyenes
sportolasi lehet&ség bbvitése, népszer(sitése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Az ENSZ 1989. november 20-an fogadta el Gyermekjogi Egyezményét. Elismertségét és fontossagat az is
mutatja, hogy ma ez a vilag legtdbb orszaga altal aldirt nemzetkozi dokumentum. Magyarorszagon 1991-
ben hirdették ki, igy tobb mint 20 éve alapvet6en ez a dokumentum kell, hogy meghatarozza a gyermekek
helyzetét.

Eltelt 22 év, mégis az Eurobarometer felmérése szerint hdarom magyar gyermekbdl ketté nem tudja, hogy
milyen jogai vannak. A gyermekek 80%-a nem kért még segitséget senkit6l azért, mert a jogait
megsértették, ennek pedig nem az az oka, hogy nem torténnek gyermekjogi jogsértések, hanem mert nem
tudjak hogy kihez fordulhatnak, hogyan kérhetnek tdmogatast.

A gyermekjogok nem elvont el8irdsok és szabdlyok. Tokéletesen Ossze tudjuk gydjteni a gyermekjogi
egyezmény rendelkezéseit, ha lelllink az asztalhoz egy darab papirral, és végiggondoljuk, hogy mire van
szliksége egy gyermeknek, hogy miért j6 gyermeknek lenni és mi az, amitél egy gyermeket mindenképpen
meg kell védeni.

A gyermekjogi egyezmény ugyanis a gyermekek sziikségleteinek gylijteménye: a gyermekeknek joguk van
az élethez, méltdsaguk tiszteletben tartasahoz, a csalddban valé nevelkedéshez, a védelemhez a
bantalmazastél, kizsdkmanyolastdl és erdszaktdl, a kényszermunkatdl, szexudlis kizsdkmanyoldstél. A
gyerekeknek sziikségiik van (és ezért joguk van) az oktatashoz, a szabadid6hoz, a jatékhoz és a sporthoz, a
tehetségiik kibontakoztatasahoz. Ahhoz, hogy ha a sziilei elvdltak, mindkét szilGjével kapcsolatot
tarthasson, vagy hogy az allam gondoskodjon rdla, és védje meg, ha sziilei, sajat csalddja erre nem képes.

A gyermekjogi egyezményt a Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényében hirdetett ki, majd 47/2007.
(V. 31.) sz. hatdrozataval fogadta el a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek
fejl6dési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer kilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer
tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megelGzését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési,
egészségligyi, szocidlis, kozm(ivel6dési és sport intézményhdldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek
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bekapcsolédasaval) valdsul meg, és az egyes agazatok egylUttm(ikodésén alapul. Varosunkban a
gyermekvédelmi alapelldtasok kiépiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé
intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az egyes
részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és gyermekjoéléti,
gyermekvédelmi szolgdltatasok egymassal 6sszhangban all6 és egymasra épilé intézkedéseit kell meghozni,
amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az esélyek javitdsdban. A szegénységben vagy
szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos
gyermeket nevel§ csaladok helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiillonésen a halmozottan fogyatékos
gyermeket nevel§ csalddok esetében figyelhet6 meg.

Cegléd vdros lakossaga 2008-ban 38.318 f6 volt, jelenleg 37.387 6, tehat 5 év alatt kozel ezer fével
csokkent. A 0-14 éves koru ceglédi lakosok szam 5 év alatt 217 fével csdkkent, ami jelenleg 5691 f6. A 15-17
évesek szama 1228 f6. Az élve szlletések szama évente folyamatosan csdkkend tendenciat mutat, mig a
haldlozasok szdma novekszik. A 0-17 évesek szdma az 6sszlakossag 17 %-a.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetdi, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmdnak meghatdrozdsa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer mikodésérdl sz6lé beszamold adatait és
tapasztalatait értékelve meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek,
fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozé:

Szocidlis helyzet: A szocialis helyzetbdl adddo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalta
magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlasaval és a gyermek
mentadlis allapotdnak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a vdlas a gyermek szdmara
veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejl6désben rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, térédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészségiigyi-, oktatasi
elhanyagolads, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tlinetek jelentkezhetnek testi,
viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziil6re, nagysziilére és testvérre is. A csalddtagok
hosszU vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi kériilmények a gyermek
testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara problémat okozhat a hosszan tarté, vagy
sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltéré élethelyzetben vald folyamatos ,tartdzkodas”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyezteté artalmait jelenti a devidns viselkedési formak
jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, b(in6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentdlisan sériilt
gyermekek szdmanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzd hibai - kovetkezetlenség, szigor
és kényeztetés eltulzdsa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek
képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellendrzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatdak. Gyakran
taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gydgyszert fogyaszto kisgyermekekkel.
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Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmdek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zérja ki a
bantalmazas lehetfségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A gyermek sérelmére elkovetett csaladon beliili er6szak esetek:

Fizikai bantalmazds, elhanyagolds

A csalddilégkor miatt a gyermek nem tud otthon tanulai!

A gyermek iskolai felszerelése indokolatlanul hidnyos
Erdektelenség az iskolai éxtesitésekkel kapesolatban

Specialis képzési, fejlesztési szolgalatok igénybevételének elmulasztasa.
Az iskolaldtogatasi kotelezettség elhanyagolsa

Elutasité csaladi kémyezet

A tdmogatd csalddi kérnyezet hidnya

A gyermek erfiszakos nevelése - tilzott szigor

A gyermek megaldzasa, lealacsonyitd kifejezések hasznalata
A gyermekkel kapesolatos kozombésség tilzott engedékenység

Agyermek érzelmi kotddésének durva melldzése, elutasitasa.

Az érzelmi biztonsig hidnya

o 20 40 [ 8o 106 120 140 160

Erzelmi béntalmazds, elhanyagolds
Séruléstokozo utés, rdzds | 1

Véddoltisak beadatisinak indokolatian elmulisztisa, késleltetése, [N »2

Az orvosi ellatds késleltetése, az arvost utasitdsok be nem tartdsa

A feléigyelet hidnya

A gyermek védelmének elmulasziisa

Higiénés feltételekkel kapesolatos hisnvossigok
A gyermek rubazatanak elhanyagolisa 20

A gvermek étkeztetésének elhanvagolisa

Alapvetd fizikai szikségletekkel kapesolatos hidnyossigok

Szexudlis zaklatis

Séritlést okozd baleset {ami megelozhetd lett volna)

T T

F
}

20 40 6o 8o 100 20 140

2011-ben 190 f6 veszélyeztetett kiskoru volt nyilvantartva a varosban, ez a szdm a 2012-ben 125 fével
béviilt, ami 52 csalddot érintett, viszont 129 f&t tortdltek ebbdl a nyilvantartasbdl. igy 2012 decemberében
186 fére csokkent a veszélyeztetett kiskortak szama, akik 107 csaladban élnek (4.1.1. tablazat).
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18 év alattiak

Védelembe vett 18

Veszélyeztetett kiskoru

né;Zeaslag;en év alattiak szama gyermekek szama
2008 7425 112 142
2009 7368 133 500
2010 7156 138 195
2011 6950 142 190
2012 6828 147 186

Forras: TelR, KSH Tstar

A védelembe vételi eljarasok jelentés hanyada a Ceglédi Kistérségi Szocidlis Szolgdltatd és Gyermekjoléti
Kozpont jelzése alapjan indulnak. A jelz6rendszer mas intézményei kdzil — a gydmhivavatal — elsGsorban a
Rendd&rség, jarasi szabalysértési hatdsdga és a kozoktatdsi intézmények jeleznek.

Az el6z6 évekhez hasonldan a védelembe vételi eljdrdas meginduldsanak alapjaul szolgdld okok kozil
tovdbbra is meghatdrozé az igazolatlan hidnyzas, valamint blincselekmény és szabalysértés gyermekkoruak
altali elkovetése.

A renddrségi adatok szerint 2012-ben a fiatalkortak elkévetdk (blincselekmények, szabalysértések) szama
114 volt.
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A védelembe vételi eljaras soran a Gyambhivatal (Cegléd, Kossuth tér 1.) a gyermek veszélyeztetettségének
mértékét vizsgalja, és ennek megfeleléen hoz hatdsagi dontést. Amennyiben a hivatal azt allapitja meg,
hogy a kiskoru veszélyeztetett, de a sziil6k, és a gyermek egylittm(ikddé, - és ennek alapjan valdszindsithetd
a veszélyeztetettség megszlinése -, Ugy felhivja a Gyermekjéléti Kozpontot, hogy a kiskorut a tovabbiakban
alapellatas keretein beldl I3ssa el.

A gyermek sulyosabb veszélyeztetettsége esetén a Gyamhivatal védelembe vételt rendel el, vagy azonnali
intézkedést igényld, sulyos veszélyeztetettség esetén a gyermek csaladbdl vald kiemelésérdl intézkedik.
2011-ben 142 {6 volt a nyilvantartott védelembe vett kiskordak szdma, 2012-ben pedig ujabb 85 f6t vett
nyilvantartdsba, viszont 80 f6 esetében megszlintetésre keriilt a védelembe vétel.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot — a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrol szAlo 1997. évi XXXI. torvény (roviditve: Gyvt.) altal szabalyozott médon — a jegyzd allapitja
meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa,
hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a Gyvt-ben meghatdrozott gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének, illetve kilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek (pl. ingyenes
tankényv) az igénybevételére. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag fennallasa
esetén évente két alkalommal pénzbeli tdmogatas keriil folydsitasra. A pénzbeli tdmogatds 6sszege 2012-
ben alkalmanként 5800 Ft/f6 volt. 2012. évben el6szor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény az
oktdberi kifizetésnél Erzsébet-utalvany formajaban keriilt a rédszorultakhoz.

2012-ben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot kellett megdllapitani, ha a
csaldadban az egy f6ére es6 havi jovedelem nem haladta meg a nyugdijminimum 130 %-3at. Egyedulallo szil6,
tartés beteg vagy fogyatékos gyermek, valamint nagykoridva valt gyermek esetében az egy fére jutd
jovedelmi értékhatar a nyugdijminimum 140 %-a volt. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagrol elmondhatd, hogy az 6sszes tdmogatast figyelembe véve a legtobben ebben a tdmogatasi
formaban részesiilnek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama 2012. januar 1-jén 1322 gondviseld jogan
2185 gyermek, mig 2012. december 31. napjan 1261 gondviselS jogan 2105 gyermek volt jogosult (4.1.2.
tablazat).

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

A kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatdsra jogosultak kore alacsony, csdkkend tendencidt mutat. Ennek
oka, hogy sok feltételnek kell megfelelni, igy a kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatdsra az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek gyamjdul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek
tartdsdra koteles, és nyugelldtdsban, baleseti nyugellatasban, nyugdijszerl rendszeres szocidlis
pénzelldtasban, vagy id6skoruak jaradékaban részesil. A tdmogatdst a jegyz6 dllapitja meg, havi dsszege
gyermekenként a nyugdijminimum 22 %-a, azaz 6.270,-Ft volt. Az egyszeri potlék Osszege 2012. évben
8.400,-Ft volt. A kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatas 2012. évben 10 gyermek vonatkozdsaban keriilt
megallapitasra.

Annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziil6je részére, aki a harom-,
illetve négyéves gyermekét beiratta az dvodaba, tovdbba gondoskodik gyermeke rendszeres évodaba
jaratdsardl, és akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaga fenndll, a targyév junius
és december hdnapjaban évodaztatasi tamogatast kell folydsitani.

A tdmogatas folydsitasanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a sziil6i felligyeleti jogot gyakorlé sziil6,
illetve ha mindkét szil6 gyakorolja a szil6i felligyeleti jogot, mindkét szil6 a jegyzGi eljdrasban dnkéntes
nyilatkozatot tegyen arrdl, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Az évodaztatasi tamogatds 0sszege elsé alkalommal 20.000 Ft,
ezt kovetd esetekben pedig 10.000 Ft.

Ovodéztatdsi tamogatast 2012. juniusban 60 f6, 2012. decemberben 76 f6 kapott.

Az dvoddba jard gyermekek koziil 397 f6 HH, a nyilvantartott HHH gyermekek szama 108 f6.

Az O6voda pedagdgusok felkésziiltek, folyamatos képzéseken vesznek részt. Valamennyi 6voda
infrastruktiraja magas szinten ellatast biztosit, és ennek el6nyét a HH/HHH gyermekek is élvezik.

A Gyvt. rendelkezéseinek értelmében a telepiilési onkormanyzat KépviselS-testiilete a gyermeket rendkivili
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiti, ha a gyermeket gondozd csaldd id&szakosan létfenntartasi
gondokkal kiizd, vagy |étfenntartasat veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe keriilt. A torvény meghatdrozza
azt is, hogy els6sorban azokat a gyermekeket kell alkalmanként rendkivili tdmogatdsban részesiteni,
akiknek ellatasardl mas médon nem lehet gondoskodni, illetve az alkalmanként jelentkezd tébbletkiaddsok
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miatt anyagi segitségre szorulnak. A helyi rendelet meghatdrozza, hogy kilondsen mely esetekben
nyujthatd tdmogatas.

Rendkivili gyermekvédelmi tdmogatdsban 2012. évben 95 {6 részesiilt, mely az el6z6 évi 57 f6hoz képest
nagyfoku emelkedést mutat.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben é16
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségl egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelent6ségli az onkormdnyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilé bolcsédés, ovodas és altaldnos iskolds gyermek
téritésmentesen étkezett. Az 6voddkban, iskoldkban havonta atlagosan 4000 gyerek étkezik. Etkezési
kedvezményben (normativ) 1276 gyerek (az étkez6 gyerekek 31,9 %-a) részesil. Valamennyi szocidlisan
raszoruld és normativ tdmogatasra jogosult gyermekétkezési lehet6sége biztositott volt. A térvény altal
meghatarozott ingyenes tankdnyvtdmogatasban 2012-ben 1010 gyermek részesiilt, amely az altalanos
iskolaban tanuld gyermekek 30 %-a (4.1.3. tablazat).

e) gyermekjoléti alapellatas, gyermekvédelem, krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A gyermekek védelmét szolgaljdk a pénzbeli és természetbeni ellatdsok: a szocidlisan rdszoruldk 3altal
igénybe vehet6 pénzbeli, természetbeni és gyermekjéléti alapellatdsokat szabalyozd Gyvt. és ezen torvény
végrehajtasardl szolé 149/1997. (1X.10.) kormany rendelet, valamint a rendkivili gyermekvédelmi
tamogatasok helyi szabalyairdl szolé 25/2010. (XI. 25.) 6nkormaényzati rendelet tartalmazza. A gyermekek
napkdzbeni ellatasa ingyenes, amely nagy segitséget jelent a csalddok szdmara. A gyermekek napkdzbeni
elldtasara 6sszesen 240 férShely all rendelkezésre. Ennek formadi a 2 bolcs6de és harom csalddi napkozi.
Minden igényt kielégitett az Onkormanyzat, varakozé nem volt. A gyermekek napkézbeni elldtasat a 0-3
éves koru gyermekek 17 %-a veszi igénybe.

A gyermekjoléti alapelldatdsok — és ezen belll is a gyermekjoéléti szolgdlatok — megerdsitése és kiemelt
prevencids lehet6ségként kezelése a gyermekvédelmi torvény egyik legjelentésebb eleme. A torvény
elveinek és céljainak megvaldsulasat a helyi alapelldtds minél jobb szinvonali megteremtése és
m(ikodtetése garantalja. Az alapellatas célja, hogy a gyermek és csalddja lakdhelyén kaphassa meg mindazt
a tamogatast és segitséget, amely a gyermek jolétéhez sziikséges.

A Gyermekjoléti Kozpont (Cegléd, Pesti Ut 7.) alapfeladata a gyermekjéléti szolgaltatas, mely alapjan a
Kozpont a gyermekvédelmi alapellatas keretében biztositja a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejl6désének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének elGsegitését, a veszélyeztetettség megel§zését és
a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, valamint a gyermekek csaladjabdl torténd kiemelésének a
megel6zését, tehat komplett csalddgondozast végez. M(kodését tekintve preventiv és problémakezel6
funkciot is ellat. Tevékenységét Ugy szervezi, hogy a csalddokban nevelkedd kiskord személyek mindenek
felett all6 érdekét képviselje. A kozpont 7 f6 csaldadgondozd, 1 f6 fejleszt6pedagdgiai tandcsado, 1 f6
pszicholdgus és 2 f6 csaldadgondozé asszisztens kozremikodésével Osztonzi, segiti a ceglédi csaladokat
abban, hogy problémadikat felismerjék és dolgozzanak annak megolddsan.

A Kozpont keretein belil miikodd Ifjasagi klub féként prevencids tevékenységek szervezésével fejti ki
tevékenységét, a Napraforgd Egyesiilet szervezésében beinditott KIFLI klubban. Az ifjusagi klubban jelenleg
szinjatszo-klub és zenekari prébak miikodnek.

A Biztos Kezdet program kapcsolddik a ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégiahoz. Célja a 0-6
éves korosztaly azon tagjainak (és szileiknek) k6zos, klubszer( talalkozasok keretein belili foglalkoztatasa,
akik nem jarnak bolcsédébe, évodaba. Jelenleg hetente harom délel6tt mikodik a klub, amelyet egyre
novekv6 szamban keresnek fel a szlil6k és kisgyermekeik. 2012-ben 110 f6 vette igénybe a Biztos Kezdet
nyujtotta szolgdltatasainkat. A program Ujszer(sége a szakemberek haldzatszer{ egylttm(kodésében rejlik:
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a gyermek és csalddja egy helyen taldlkozhat és segitséget kaphat a védénétél és a szocidlis
szakemberektdl.

Fejlesztopedagégiai ellatdst mar hét éve biztosit szolgdlat. A 2012.-es évben 42 gyermek rendszeres
fejlesztését végezték, 6sszesen 606 alkalommal. Fejlesztépedagdgus szoros munkakapcsolatot alakitott ki
az altaldnos iskoldk pedagdgusaival, napi rendszerességgel tart veliik kapcsolatot, segitik egymdas munkajat.
Az egylttm(ikodés tobb éve eredményes, egyltt dolgozik a fejleszt6 pedagdgus a varos iskoldinak
pedagdgusaival, szdmitanak munkajdra az oktatdsi intézmények.

A pszicholégiai tanacsadas soran 2012-ben Cegléden 74 gyermeket latott el a f6 allasu pszichologus
Osszesen 492 alkalommal. A pszicholdgus és csalddterapeuta alkalmazasaval az évek 6&ta fennalld
problémakra sikeriilt megoldast talalni, kihasznaltsaguk maximalis.

Gyermekjoéléti Kozpontunk alapellatds keretén beliil, évek éta m(ikodteti a helyettes sziil6i halézatat. A
varosban nem m(ikodik csaladok, illetve gyermekek dtmeneti otthona, ennek hianyat ugyan nem oldja meg
ez a szolgdltatas, de tobb esetben jelenti a gyermekek szdmdara a gyermekvédelmi szakellatas elkeriilését. A
2012-es évben a helyettes szlil6k 6 gyermeket lattak el, melybdl kett6re a sziil6k életvezetési, 4 esetben
pedig egészségligyi problémai miatt volt sziikség. Valamennyi elhelyezés a szll§ kérésére indult, elézetes
tajékoztatas alapjan.

K6zpont specialis szolgdltatasai kozé tartozik a

- kapcsolattartasi ligyelet, melyet 2012-es évben 76 gyermek és sziileik vették igénybe Gsszesen 104
alkalommal,

- készenléti ligyelet, melynek a krizistelefonjara 2012-es évben 12 alkalommal érkezett hivas. Minden
esetben szakszerd telefonos segitséget nyujtottak a probléma hatékony kezelése érdekében,
- utcai szocialis munka.

A gyermekvédelem kdzéppontjaban meghatarozd szerepet betdlts jelzérendszer all.

A Gyermekjoléti Kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelzérendszer m(ikddtetése,
melyet a prevenciés munka els6szamu eszkozének tekintenek. A veszélyeztetettség jelzésére épulé
gyermekjoléti szolgdltatds hatékonysagat jelentésen befolyasolja a jelzérendszer miikodésének minésége.
A jelz6rendszer tagjai: a csaladsegit6, gyermekjdléti szolgdlat, 6nkormanyzat szakemberei, az egészségligy
intézményei, orvosok, védénd, mentdk, a kozoktatasi intézmények, renddbrség, civil szervezetek.

7 sre

f) védonai ellatas jellemzdi

A véddéndbknek a gyermekvédelem rendszerében igen fontos és kiemelt szerepilik van. A korosztdlyba
tartozd gyermekek csalddjaival 6k vannak szoros kapcsolatban, igy a veszélyeztetésrél is szinte csak 6k
értesililnek. Elengedhetetlenil fontos, hogy a védénd a tudomasara jutd tényez6krél azonnal értesitse a
Gyermekjoéléti Kozpontot, hogy az meg tudja tenni a megfelel§ |épéseket. Beszdmoldjuk alapjan 20 védéné
2300 f6 0-6 éves koru gyermeket Iat el. Osszesen 9453 gyermek ellatdsarél gondoskodnak, ebben a
|étszamban azok a gyermekek is szerepelnek, akik nem ceglédi lakosok, de a vdrosban folytatjak alap vagy
kozépfoku tanulmdnyaikat. A védénéi szolgdlat altal gondozott varandds anyak létszama: 550 f6. Az elmult
évben a védéndi szolgalat 156 alkalommal a gyermekorvosok, pedig 26 alkalommal éltek jelzéssel K6zpont
felé, gyermekvédelmi problémat észlelve.

A problémdk f6leg a szakorvosi vizsgalatok elmulasztdsa, higénias problémak, szil6k részérél gyakoribb
devians, agressziv magatartdsa, tandcsadasi alkalmak, sz(révizsgalatok elmulasztasa és a krénikus
betegségek szamdnak emelkedése miatt alakulnak ki.

g) gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Varosunkban 8 gyermek haziorvosi szolgdlat m(ikodik. 2011-ben 53 533 esetben |attak el a betegeket, mig
2012-ben 52264 volt ezen esetek szama.
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A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi hdldzaton keresztiil, részben
intézményhaldzaton keresztil. A bolcsédékben, dvoddkban, 4dltaldnos és kdzépiskoldinkban zajlo
szlir6programok rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadds egészit ki.

4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése, kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint
fogyatékossaggal él6 gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

2012. évben a kozoktatasi intézményi feladatok mindegyike elldtott volt a vdros sajat és az egyhdzak
fenntartdsi intézményeiben. Varosunkban 4 énkormanyzati dvoda 7 tagévodaval és 4 egyhazi fenntartasu
ovoda mikaodik, egy évodat a Klebelsberg Intézményfenntartd Koézpont (KLIK), egyet pedig egy korlatolt
felelGsségl tarsasag mikodtet. Két altalanos iskola egyhazi fenntartdsu, tovabbi kett6 altalanos iskola két
tagiskoldval pedig a KLIK fenntartdsa alatt m(kodik. Szintén KLIK fenntartast a Losontzi Istvan Ovoda,
Altalanos Iskola, Fejlesztd Iskola, Specialis Szakiskola, készségfejleszté Specialis Szakiskola, Didkotthon,
Gyermekotthon és Pedagdgiai Szakszolgalat. A kozépfoku oktatast 9 kozépiskola és szakiskola, szakképz6
iskola biztositja. Az alapfoki m(ivészetoktatas és a kozoktatasi szakszolgaltatasok is nagyrészt helyben
elérhet6ek.

A vdrosban megoldott az évodaskoru és az altalanos iskolaskoru gyermekek elhelyezése. Az iskolaotthonos
képzéssel egyiitt a napkozit 1896 f6 (54, 71%), tanuldszobai foglalkozasokat Osszesen 86 (2,48%) gyermek
veszi igénybe. Az 3ltaldnos iskolasok kozil 42 gyermek magdntanuld, ez az elmult évekhez képest
névekedést mutat.

Az integralt oktatast, kilonleges gondozdst a gyermek életkoratdl és dllapotatol fliggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértsi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és
gondozads, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében szervezik meg.

A halmozottan hdtrdnyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sz(l6 altal 6nkéntesen benyujtott
nyilatkozat alapjan torténik.

Az 6vodaba jaré 1551 (2011, 4.4.3. tablazat) gyermekek koziil 397 f6 (25,59%) HH, a nyilvantartott HHH
gyermekek szama 108 f6 (6,69%). A Széchenyi uti 6voda Ugyeri tagévodajaban legmagasabb a HH és HHH
gyermekek ardnya, ahol is a 46 f6b6l 18 6 (39,13 %) HH és 27 £6 (58/69 %) HHH.

Az altalanos iskoldkba 6sszesen 3465 gyermek jar (4.4.7. tablazat). Hatranyos helyzet( tanuldk szama 987 f6
(28,48%), a halmozottan hatranyos helyzetliek szama 274 f6 (7,9%). A HH gyermekek szamaban
mutatkoznak eltérések az iskolak kozott. A Varkonyi Istvan Altaldnos Iskola Orkényi Gti tagintézményében
legmagasabb a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetl tanulék ardnya, ahol a 76 tanulébdl 6 f6
(7,8%) HH és 61 6 (80,26%) a HHH gyermek.

A sajatos nevelési igény( (SNI) tanuldk szama 334, melyek kozul 85 f6 (25,44 %) integraltan oktatott, a 249
f6t pedig a Losontzi Istvan Ovoda, Altaldnos Iskola, Fejleszts Iskola, Specialis Szakiskola, készségfejleszts
Specidlis Szakiskola, Didkotthon, Gyermekotthon és Pedagdgiai Szakszolgalatnal oktatjdk. Az intézmény
tobbcélu, hiszen sokféle sajatos nevelési igényl gyermekkel foglalkozik. Az dvodai ellatastél kezdédben a
specialis szakiskoldig tanitanak, nevelnek. Ez életkorban azt jelenti, hogy négy éves kortdl husz éven tul is
vannak tanuléik. Munkajuk eredménye hosszi id6n keresztil nyomon kovethetd, hiszen az egykori
O6voddasokbdl iskoldsok, szakiskoldsok, feln6tt, dolgozé emberek lesznek. Sikereiket, kudarcaikat
nagymértékben befolydsolja az a tényez6, hogy milyen alapokat kapnak életiik kezdeti szakaszdban, a
csaladban, az 6vodai és az iskolai nevelés soran. Helyzetiiket nagymértékben a veszélyeztetett kornyezet és
a csaladok statusza hatarozza meg.

Tobbcélu intézmény, hiszen egy helyen m(ikédik a tanuldsban akadalyozott tanuldk altalanos iskoldja,
specialis szakiskoldja és készségfejleszt§ szakiskoldja, valamint az értelmileg akadalyozott tanulék évodija,
iskoldja is. Az intézményt egy 110 fér6 helyes kollégium egésziti ki, ahol elsésorban évodas és iskolas
értelmileg akadalyozott tanuldk kapnak helyet, de a tobbi tagozatrdl is fogadnak gyermekeket a lehetéség
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szerint. A kollégium évek 6ta szinte teljes létszdmmal lGzemel. Az iskola és didkotthon mellett csaladi
hazakban miikodd lakasotthonokban él 16 gyermek, kilénleges gyermekotthoni feltételek kozott. Az
autizmussal él6k iskoldjaban 10 gyermek tanul, ahol a képzés specialis, magas szakmai szinvonalon folyik. A
fejlesztd iskola sulyosan-halmozottan sériilt, tankoteles kord gyermekeknek nyujt fejlesztési lehet&séget. A
pedagdgiai szakszolgdlathoz tartozik a gydgytestnevelés, logopédia, konduktori ellatas, valamint a kora és
felkészit6 fejleszt6 tagozat.

Természetesen a tanuldk - az értelmi sériilés sllyossaga szerinti differencialdssal- két iskola tipusba, illetve
az 6vodaban kapjak meg az eredményes felkészitéshez sziikséges specialis képzést, kiilonleges gondozast. A
tanuldk kozel két harmada az enyhe fokban sériilt gyermekek szdmara szervez6dé iskolatipusban teljesiti
tankotelezettségét. A tobbi tanuld, kozépfokban sériilt gyermek szamara szervezddott iskoldban eltéré
kovetelménnyel, tartalommal folyik a pedagdgiai tevékenység. A 10. osztdly elvégzése utdn tanuldk a
specialis szakiskoldaban szerezhetnek szakmat. A specidlis szakiskola fontos szerepet tolt be az iskola
életében. Nemcsak aranylag magas létszama miatt, hanem a képzés sajatos volta miatt is. A szakiskola a
kozépfoku oktatas része, amely atmenet a gyégypedagodgiai képzéstél a teljes szocializdcidhoz, ezért olyan
feladatokat kell megoldania, melyek a tanulék onkéntes munkara és tarsadalmi életre torténd felkészitését
irdnyozza meg.

4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Hatranyos helyzetli 7. és 8. osztalyos tanuldk
kozépiskolara torténd felkészitése a Ddzsa Gyorgy
Kollégiumban.

A nem megfelel6 csaladi légkor miatt sok gyermek
nem tud otthonaban tanulni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
kérelmez6k szamdanak emelkedése ellenére még
kevesen veszik igénybe

Sziil6k tajékoztatasa a kedvezménnyel jaré tovabbi
tamogatasokrol.

Sok gyermek napkozbeni elhelyezése a nydri sziinet
alatt nem biztositott.

Gyermekek iskolasziinetben valé felligyelete, nyari
napkodzis tabor szervezése

Nydri idészakban a hatranyos helyzet(i gyermekek
étkeztetése nem megoldott

Nyari gyermekétkeztetés biztositasa
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

2011. mdrcius 7-én az Eurdpai Unid tagorszagainak szocidlis lgyekkel foglalkozé miniszterei Briisszelben
megerdsitették az EU politikai elkotelezettségét a nemek kozti egyenl&ség irdnt. A tagdllamok, kozottik
Magyarorszagon tudjak, tapasztaljak, hogy a nemek kozti egyenléség fontos gazdasagi tényez6. A nbk és
férfiak kozotti egyenlGség a kozbsségi jog egyik alapelve. Az Eurdpai Unidnak (EU) a nemek kozotti
egyenlGség terén kitlizott céljai kozott van az esélyegyenlGség és az egyenlé banasmdd megteremtése a
férfiak és n6k szdmara, valamint a nemi alapon térténé hatranyos megkilénboztetés minden formajanak
eltorlése. Az EU kétagu megkozelitést fogadott el e téren, amely az egyedi intézkedéseket a nemek kozotti
egyenlGség altalanos érvényesitésével kombinalja. A téma er6s nemzetkozi dimenzidval is rendelkezik a
szegénység elleni kilizdelem, az oktatdshoz és egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, a
gazdasagban és a dontéshozatali folyamatokban vald részvétel, valamint a n6k jogai és az emberi jogok
tekintetében.

Az egységes humanerdforrds nem kiilonbozteti meg a ndi és a férfi munkavallalékat, hanem felismeri, hogy
nemtdl fluggetleniil csak a munkavdllalé, mint a gazdasag motorja fontos és nem pedig az, hogy melyik
nemhez tartozik. Az esélyegyenlGség megvaldsitasa tehat egy fontos tényezéje a gazdasagi névekedésnek.

Magyarorszagon a n6k és a férfiak kozotti esélyegyenl6ségi politikanak nincsen nagy hagyomanya, altalaban
csaladpolitikai és gyermekjoléti kérdésekkel szoktdk o©sszekapcsolni. A nemek kozotti egyenl&ség
tekintetében a jogi szabalyozdas megfelel az EU-konformnak, a jogérvényesités terén azonban
tapasztalhaték problémak. Magyarorszagon a ndék helyezte hasonld a kozosség tagallamainak néi
lakosaiéhoz, de az eltér6 torténelmi fejl6dés miatt tobb teriileten is, kiléndsen a munkaerd-piaci
helyzetiiket tekintve, kiilonboznek attdl. A kdéztudatban az él, hogy a nék csak az emancipacidé kezdete éta
dolgoznak, azonban a nék ,tobbet dolgoznak”, mint a férfiak, de ez a munka mondhatni ,lathatatlan
munka” ez az évtizedek sordn természetessé valt. A n6k a torténelem folyamdn mindig az élet t6bb
terlletén is helyt alltak, dolgoztak, nevelték a gyerekeket, f6ztek, mostak, igy egy sor munka aranytalanul
nagy része harult rajuk, és a munkahelylkon is elvégezték munkdjukat.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Magyarorszagon a 15-64 éves népességnek az 51%-a nd, tehat a magyar aktiv népesség tobb mint a felét
teszik ki. Viszont, ha megvizsgdljuk ugyanennek a csoportnak a foglalkoztatottsagi szintjét, akkor lathatjuk,
hogy csak 45%-a a né.

A 2012-es demografiai és kozszolgaltatasi adatok vizsgalatdbol az alabbi 6sszefliggések allapithatok meg:

- jelenleg telepiilésiink 0sszlakossaganak szamanak 53 %-a n6 (19693 f6);

- andilakosok tobb mint fele 18-64 éves, tehat aktiv koru (12294 f6)

- anyilvantartott allaskeres6k aranya a munkavallalasi korik szamahoz képest : 3,81 %
- anyugdijas n6k szdma 3984 f6

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belil helyi szinten is jol mutatja, hogy a n6k atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Varosunkban a munkanélkiliek ardnya és szdma az alabbiak szerint alakult: 2012-ben 1879 f6, a
munkavallalasi kord népesség 7,3 %-a. A nem szerinti megosztasban a gazdasdgi valsdg iddszakat
megel6z6en a néi munkanélkiliek aranya volt a meghatarozd, ez jelenleg 52 % (2011-ben 51 %).

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:
-a 45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

- a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya,

- a gyesen |évg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkdabdl valo kiesés miatt.
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A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatasa kilénos figyelmet és tdmogatast igényel. Az
anyagi kiszolgdltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.

A munkaeré-piacon valé elhelyezkedés lehetGségei nehezebb azok szamadara, akik alacsony iskolai
végzettséggel rendelkeznek.

A gazdasagi és szocidlis szféraban a n6k és férfiak esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a munka és
a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a férfiak, mind a n6k szdmara fontos cél. A n6k munkaer6-piaci
hatranyos megkllonboztetése nehezen vizsgdlhatd jelenség. A hatrdnyos megkllonboztetés a
foglalkoztatas terlletén, mint a bérkilonbségek, a munkakor betéltéshez alkalmassag esetén is a
munkaltatd nem a ndi munkaerét alkalmazza elsGdlegesen. Az azonos munkaért jaro eltéré bérezés, vagy
az el6meneteli lehet6ségek beszlikilése a jellemz6. A kozigazgatasban e problémaforrds, a
kozalkalmazottak és koztisztvisel6k esetén nem ilyen erGteljesen megfigyelheté jelenség,
Onkormaényzatunk, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kévetelményének.

E célok megvaldsuldsat példamutatdsaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformadlas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is tudja biztositani az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb idejd tavolmaradas
nagymeértékben rontja a n6k munkaerGpiacra vald visszalépésének esélyeit.

5.2 A munkaerg-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

napkozi, ovodai férGhelyek, férGhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Hazankban a gyermekvallalds napjainkban is kedvezG6tlenil érintheti a n6k életpalyajat. Az OECD adatai azt
mutatjak, hogy a gyermektelen magyar nék munkaeré-piaci jelenléte nem marad el az uniés atlagtdl,
azonban az dvoddaskoru gyermeket nevelSk korében 15 szazalékos a lemaradds. A J6l-Lét Alapitvany 2009-
es kutatdsa szerint az o6t év alatti gyermeket nevel§ ndéknek csupan harminc szazaléka dolgozik.
Magyarorszag nemzetkozi viszonylatban is igen rossz helyen all a n6k gyermeksziilés utani foglalkoztatdsat
illetéen.

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgaltatdsi hidanyossdgok alapvetéen megnehezitik. A
kisgyermekesek munkaeré-piaci esélyeinek tekintetében els6édleges, a gyermekek napkozbeni ellatasat
biztositd bolcsédei férbhelyek szama meghatarozd. Varosunkban a gyermekek napkdzbeni ellatasat
szolgdld 2 Onkormadnyzati fenntartdsu bolcs6dében Gsszesen 132 férShelyen, valamint egy vallalkozasi
formaban mikédé csalddi napkdziben (4.3.4. tblazat) 21 féréhelyen varjak elsésorban a munkaer6 piacra
visszatérd sziil6k gyermekeit. A kevés bélcsédei féréhely enyhitése érdekében Onkormanyzatunk sikeresen
palydzott bolcsédei féréhelyek szdmanak bévitésére, melynek kivitelezése az idei évben befejezédik.
Osszesen 24 féréhellyel béviil a Dedk utcai bolcséde, ezzel is segitve azokat az édesanydkat, akik a
kisgyermekik gondozassal eltoltott éveik utdn szeretnének visszatérni a munkaba. A bdvités nyoman 6t Uj
munkahely is [étrejon az intézményben.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddénéi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben éI6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k szdmara a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis
juttatdsok megismerésében és a hozzad tartozd nyomtatvdnyok kitoltésében.  Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvet6en az iskolaban keril sor.

A Ceglédi Kistérségi Szocidlis és Gyermekjéléti Kozpont munkatdrsai a varos féleg romadk és
mélyszegénységben él6k altal lakott kilteriiletén ,Ugyeri Teaklub”-ot inditott be, ahol heti
rendszerességgel szerveznek Osszejoveteleket a teriileten él6 anydk, n6k szdmdra, hogy életvezetési
tanacsokkal I3ssak el a klubba latogatdkat.
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5.4 A n6ket éré erGszak, csaladon beliili er6szak

"A nbk elleni er6szak barmely olyan, a néket nemiik miatt éré er6szakos tett, mely testi, szexualis vagy lelki
sérilést okoz vagy okozhat n6knek, beleértve az effajta tettekkel valé fenyegetést, valamint a kényszeritést
és a szabadsdagtdl vald 6nkényes megfosztast, torténjen az a kdzéletben vagy a magdanszféraban.

Beleértendd, de nem korlatozandd a testi, szexualis és lelki er6szakra, melyet az dldozat a csaladon belill
szenved el, ide értve a bantalmazast, a lanygyermekkel valé szexualis visszaélést, [...] a hazassagon beliili
nemi erészakot [...]" (Deklardcié a N6k Elleni Er6szak Megsziintetésérdl, 1993)

A nék elleni erészak a nék elleni diszkriminacio legszélséségesebb formaja, am csak egy azok koziil.

Amig az allami intézmények nem garantaljak a n6k csalddon beliili fizikai biztonsagat, és ez n6k szazezreinek
halaldhoz vezet szerte a vildgon, addig a n6k elleni diszkrimindacid széles skaldjan a csalddon beliili erészakot
kiemelt helyen kell kezelnlink. A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndék ellen elkdvetett
blincselekmények kozott egyértelmiien a csalddon beliili erdszak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet
tovdbb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél
fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szdmadra jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet
szamara pedig a segitségnyujtast.

A Ceglédi Rendérkapitanysag tajékoztatasa szerint illetéki teriiletiikén csaladi ligyekben indult bejelentések
és a bejelentésekbdl indult eljarasok szama:

év Bejelentések szama Kérelemre indult eljardsok
szama
2008. 27 8
2009. 18 1
2010. 29 7
2011. 20 6
2012. 19 6

A sértettek kérelmére indult eljardsok sordan minden esetben sor keriilt ideiglenes megel6z6 tavol tartds
elrendelésére.

A gyermekvédelmi, szocialis szolgdltatasok, a véd6ndi halézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a
jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A vdrosban nem mukodik csalddok, illetve gyermekek datmeneti otthona, de a Gyermekjoéléti Kézpontunk
alapellatas keretén beliil, évek 6ta mikodteti a helyettes sziil6i haldzatat, mely tobb esetben jelenti a
gyermekek szdmara a gyermekvédelmi szakellatas elkeriilését.

5.6 A nGk szerepe a helyi kdzéletben

Az 6nkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsanak erésitésére.

Az 6nkormanyzati képvisel6testiiletben a 15 képvisel§ kozott négy né foglal helyet, az alpolgarmester is né.
Az Onkormanyzati Hivatal és a kézoktatasi intézmények, tébbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak.
A Hivatal vezetdje is, valamint a 4 irodavezetd kozil is 2 né.

Ugyanakkor varosunkban nem tudunk olyan szervezetrdl, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

50



5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra irdnyuld
kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anydk, a roma nék valamint a 45
év feletti n6k kilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka
egyebek k6zott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a nék helye a hdaz koril, a csalddban van, nem a munkaer6piacon. Ezt a szemléletet tovabb
sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

A munkanélkiiliség aranya korikben magasabb, ez &ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehetne enyhiteni. Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kévet6en az otthon maradé
sz(il6 maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl
eltér.

A ceglédi anyukdk és kismamak weboldala www.cegledimami.hu honlapcimen taldlhaté. Az oldalon egy
helyen van 6sszegylijtve az iskoldk, dvodak, bolcsédék, védéndk, szakrendelések, csalddi programok és mas
helyi informdacidk. E mellett ingyenesen hasznalhatjak a latogatdk a helyi online borzéket, szakembereiktdl -
példdul tb-tanacsadd, jogdsz - kérdezhetnek, értesiilhetnek a csalddokat érintd valtozdsokrdl. Az "Anya
pénzt keres" rovatban is hasznos tanacsokkal latja el az érdekl6déket.

Varosunkban tobb lehetdsége is van a kisgyermekes csalddoknak szabadidé eltoltésére. A Keresztény Baba-
Mama Klubban bababarat szoba, meleg kérnyezet, jatékok sokasdga kozott jé hangulatban telik az idé6.
Mikozben a gyermekek egymadssal ismerkednek, jatszanak, az anyukdk a csalddot érinté témakrdl
beszélgetnek. Havonta 2 el6adasra el6adot hivnak, ezzel is probaljak tovabb szinesiteni a klub életét. A
Gyermekkonyvtarban is mikodik Baba-Mama Klub, ahol havonta tobb alkalommal taldlkozhatnak a
kisgyermekes anyukdk, a Zeneiskoldban Mazsola Muzsika foglalkozason vehetnek részt. A foglalkozasok
célja, hogy zene segitségével szorosabba flizze az anya és gyermeke kapcsolatat, egy benséséges koteléket
hivatott elmélyiteni a magyar gyermekdalok és monddkdk segitségével. De lehetfség van baba-mama
jogara és ,bukfenc tornan” vald részvételre, illetve a varos tébb pontjan kialakitott unios szabvanyoknak
megfelelSen kialakitott jatszétereken torténd kikapcsolddasra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés a munkaerd

Gyermekek  napkozbeni ellatdsat  biztosito

piacra mérsékli a szegénység kialakuldsdnak | intézmények mdkodtetése. Bolcsédei féréhelyek
kockazatat. szamanak bdvitése.

A maganyérzet kialakuldasaval nemcsak az anya | Szabadidés programok szervezése, igény szerinti
mentdlis  allapota lehet rosszabb, csaladi | bévitése.

konfliktusokhoz is vezethet.

Varosunkban nem tudunk olyan szervezetrdl, amely
az elhagyott, tobb gyermekes anydk mentdlis
tdmogatasat segitené.

NGk érdekvédelmét szolgdld szervezet l1étrehozdsa

51




52



6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

Az id6seket sokszor éri hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds, a szocidlis ellatdsok, és egyéb
szolgdltatasok teriiletén. A munkaltatok az id6sebb, nyugdij el6tt allékat nem szivesen alkalmazzak, bankok,
biztositok nem koétnek veliik hitelszerz6dést, vagy szamukra magasabb dijkotelezettséget allapitanak. Az
Ebty. 8 § o) pontja szerint az életkor is védett tulajdonsagnak mindsiil. Mindezek miatt mindenképpen
fontos vizsgalni az id6sebb korosztaly helyzetét, és hozzajarulni esélyegyenl&séglik biztositasahoz.

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Az Orszaggy(tilés 81/2009. (X.2.) OGY. hatarozataval fogadta el az IdGsligyi Nemzeti Stratégiat, mely az aktiv
id6sodés elveivel dsszhangban késziilt el. Az IdGsiigyi Nemzeti Stratégia az Egészséglgyi Vilagszervezet
életkorszerinti felosztasat hasznalja, melyben a 60-74 év kdzottiek az id6soddk, a 75-89 évesek az iddsek,
mig a 90 év feletti személyeket a nagyon id&sek kategéridjdba sorolja. A Stratégia e harom csoportot
egylttesen tekinti id6seknek.

Az orszdgos demografiai valtozdsok vizsgalatakor jél kovethet§, hogy a hazai népesség folyamatos
csokkenése a lakossag id6sodésével parhuzamosan zajlik. Népszamlalasi adatok szerint ma Magyarorszagon
minden 6todik ember id6skorunak szamit, vagyis betoltotte a hatvanadik életévét. Magyarorszagon 1990-
ben a 65 éves és id6sebb népesség ardnya 13,2 szazalékot tett ki, és ez 2011-re 16,7 szdzalékra novekedett.
A népesség-el6reszamitdsok szerint 2050-re 29,4 szazalék, 2060-ra 31,9 szazalék lesz az id&sebb
korosztalyok ardnya, ami hasonld az eurdpai unids atlaghoz.

Az id6sekre értendd életkoron alapuld hatranyos megkilénboztetésre az AGE-izmus fogalmat szokas
hasznalni:

Formai:
1. lakdhelyi
v' megsziint k6zdsségi terek,
v’ fizikai 4llapot miatti korldtozddas.
2. csaladon belili
v' mentélis (feleslegesség érzése, az elmulas feldolgozasa, tekintélyvesztés),
v’ fizikai (er8szaktdl valo félelem),
v’ anyagi (létfenntartds bizonytalansaga).
3. medialis
V' atémegkommunikécids csatorndk degradald informéacio kozvetitése — inkontinencia, romlé
koncentracié, mdfogsor...
v informatikai jaratlansagbdl adddo.
4. nyelvi
v" megujult székincsiinket nehezen értik,
v romld hallas miatt.
5. munkahelyi
v 40-45 év felettieknél a legelterjedtebb,
v hazénkban 50 év folott szinte mar esélytelen az, hogy valaki palydzat Utjan nyerjen el allast,
marad a kapcsolati t6ke vagy a munkanélkiiliség.
6. gazdasagi diszkriminacid
v’ hiszékenység, jéindulat,
v’ hitelfelvétellel kapcsolatos korlatozasok.

A hazai id6spolitika célkitlizései hosszu taviak, a jelenre és a jov6re is fokuszalnak. Az id6sek
esélyegyenl&ségének novelése érdekében legfébb céljai kozott szerepel:
- aszlletéskor varhatd élettartam novekedésének elGsegitése,
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- azegészséghben eltoltott évek szamdanak novelése,

- az aktiv élet fenntartasa,

- azidGskori jovedelembiztonsag megteremtése,

- a tarsadalmi integracio erGsitése, a kiilonbdz6 szolgaltatasok (egészségligyi, szocidlis, oktatasi,
kulturdlis stb.) ©sszehangolasa az id6sod6k és iddsek sziikségleteinek és érdekeinek
figyelembevételével,

- az id6sek digitalis irdstudatlansaganak csokkentése és élethosszig tartd tanuldsanak tdmogatasa a
digitalis tananyagok hozzaférhet&ségének biztositasaval,

- az aktiv id6sodés feltételeinek erdsitése, amely nem csupan a fizikai aktivitast, a munkaerépiacon
maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben valé aktiv részvételt is,

- azidGsodési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar fiatalkorban,

- a tarsadalmi szemléletvaltds az id6sddésnek mind a gazdasagi, mind a tarsadalmi megitélését és
megélését illeten. *

Cegléd varosara vonatkozé demografiai adatokbdl kiolvashatd, hogy az id6skortak szama folyamatosan
emelkedik, melyen beliil a n6k ardnya, a 60 év feletti férfiak magasabb halanddsaga miatt az életkor
el6rehaladtaval fokozatosan né. Mig a 18-59 év életkoru népesség kdzott a nék és férfiak aranya azonos, 65
év felett a n6k ardnya 29%-al magasabb a hasonlé koru férfiakénal. A 60 év felettiek az 6sszlakossag 22%-at,
a 65 év felettiek 16%-at teszik ki. A 65 év feletti allandd lakosok szama 2008-ban 5922, 2009-ben 6059,
2010-ben 6083, 2011-ben 6125 f6 volt. (2. szdmu tablazat) Problémaként jelentkezhet, hogy az iddsek
szamanak novekedése és a régi nagycsalados modell felbomlasa az id6sek elmagdnyosodasahoz vezethet.

A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrdl szo6lé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezé
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az oregségi nyugdij,
2. arehabilitacids jaradék.
A tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozdéi nyugellatas:
3. az 6zvegyi nyugdij;
az arvaellatas;
a szUl6i nyugdij;
a baleseti hozzatartozéi nyugellatasok; valamint
Ozvegyi jaradék.

No v s

Ez alapjan nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban Cegléden a 2011-es évben 11125 6 részesiilt, akiknek 39,8
%-a férfi, 60,2%-a né.

A n6k magasabb ardnya azzal magyarazhatd, hogy hosszabb ideig vannak az allomanyban, azaz fiatalabb
életkorban keriilnek be és tovabb is maradnak a rendszerben — tovabb kapjak az ellatast -, mely utébbi a
nék magasabb atlagos életkoraval magyarazhaté.

Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiil6k szama nemek szerint
. n\’/ulg duban’, nyung!jS%EI:u nyugdijban, nyugdijszeri Osszes
év | ellatasban részesiil6 férfiak fox . R .
. ellatasban részesiil6 n6k szdma nyugdijas
szama
2008 4584 6902 11486
2009 4503 6806 11309
2010 4492 6630 11122
2011 4426 6699 11125

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4
A tevékeny id6skor és a nemzedékek kozotti szolidaritds eurdpai évének Magyarorszagi Programja
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Az idGskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik szolgdlati id6 hianyaban a
nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogl nyugelldtasra nem jogosultak, illetve alacsony 06sszegli
elldtassal rendelkeznek. A lakdhely szerint illetékes jarasi hivatal allapitja meg. Id6skordak jaradékdban
2008-ban 22, 2009-ben 23, 2010-ben 23, 2011-ben 22 6 részesiilt (6.3.2. tablazat).

idéskoruak jaradékaban részesiildk (fo)

23,2

23
22,8
22,6
224
222
22
218
21,6 -
21,4 - T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A nyugdijbiztositasi szervt6l igényelhet6 pénzbeli ellatasok

Kivételes nyugdij-emelés: Kivételes emelés engedélyezhet6 az 6regségi nyugdijkorhatart eléré személynek
akinek nyugellatasa és rendszeres pénzellatasa egylittes havi 6sszege nem haladja meg a 70.000,- forintot,
és a nyugellatas megdllapitasa, tovabba a korabbi méltdnyossagi nyugdijemelés id6pontja ota 3 év eltelt. A
kivételes nyugdijemelés Osszege nem haladhatja meg az Oregségi teljes nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 25%-4at, de nem lehet kevesebb annak 10%-anal

Egyszeri segély: A nyugdijtorvény lehet6séget biztosit olyan varatlanul bekovetkezett élet(krizis)-helyzetek
kezelésére, a felmeriilt anyagi gondok részbeni enyhitésére, amikor a nyugelldtdsban részesilé személy
mindennapi szokasos életvitele veszélybe kerll (pl. sajat vagy hozzatartozd sulyos betegsége, haldleset,
elemi csapas stb.).

Tovabbi igénybe vehet6 juttatas:

A Magyar Koztdrsasdg Kormanya - az ldGsiigyi Tanacs kezdeményezésére - a szépkoruak iranti tarsadalmi
megbecsiilés kifejezéseképpen megalkotta a 255/2008. (X. 21) Korm. rendeletet. A Kormany a Magyar
Koztarsasag nevében koszonti a 90. a 95. és a 100. életéviiket betdltott, Magyarorszagon bejelentett
lakéhellyel rendelkez8, magyar allampolgdrsagu szépkoru személyeket.

A jubileumi koszontéssel okirat és jubileumi juttatds jar, amely teljesen flggetlen a szépkoru személy
egyéb ellatasaitdl.

2012-ben és az azt kovetd években a jubileumi juttatas 6sszege

- a90. életév betoltésekor 90.000,-

- a95. életév betoltésekor 95.000,-

- a100. életév betoltésekor 100.000,- forint.

A kezdeményezéshez Cegléd Varos Onkormanyzata is csatlakozott. A véros polgdrmestere, vagy helyettese
felkeresik a szépkoru sziiletésnaposokat, a varos szineibdl 6sszeallitott viragcsokorral, ajandékcsomaggal
koszontik 6ket, és atadnak nekik két emléklapot is. Egyet a Magyarorszag miniszterelnokének az aldirdsaval,
és egy masikat, a varos polgdrmesterének kézjegyével.
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‘ 6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

‘ a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Bar e fejezet bevezet6jében emlitettek alapjan a 60. életévét betoltott személyeket soroljuk az id6s koruak
kozé, a munkaer6piacon torténd elhelyezkedés szempontjabdl mar a 45-50 éven fellliek is ,id6sként”
kezelend6k. Ebben az életkorban a munkaerépiacra torténd visszatérés mdar nem konnyd, pedig a
nyugdijhoz sziikséges évek megszerzéséhez és az életszinvonal megébrzéséhez elengedhetetlen.

Varosunkra vonatkozé adatok alapjan a 46 és 64 év kozotti nyilvantartott alldaskeres6k tobb mint 30%-4at
teszik ki a munkaképes koru (18-64 év kozotti) regisztralt munkanélkiiliek kozott. Legveszélyeztetettebb
korcsoport az elhelyezkedést érint6en az 51-55 év kozotti korosztaly, mert a 46-60 év kozotti allaskeresék
kozott itt a legmagasabb a regisztralt munkanélkiiliek aranya (12,8%).

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott allaskeresck 6 1216 1542 1693 1601
szama Cegléden 6sszesen
i fé 148 174 186 174
46-50 év
% 12,2% 11,3% 11,0% 10,9%
i fé 160 212 232 205
51-55 év
% 13,2% 13,7% 13,7% 12,8%
3 fé 93 88 118 102
56-60 év
% 7,6% 5,7% 7,0% 6,4%
3 fé 7 7 3 1
61 év felett
% 0,6% 0,5% 0,2% 0,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az aktivkoru id6sebb munkanélkiliek mellett, az egészséges, j6 er6ben lévé nyugdijasok is végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. A hasznos munka tényleges értelmet adhat életiiknek. Elhelyezkedési
esélyeik a munkaerdpiacon ugyanakkor csekély, kivéve ha specialis tudassal rendelkeznek.

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazdshoz kozel allé alldskeresé részére nyugdij el6tti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. 2012-ben 10 ceglédi lakos részesiilt allaskeresési segélyben.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetGségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az orszagos adatok alapjan az allastalanok kdzott minden hetedik 55 év feletti személy. Ennek csokkentése
érdekében a kormany TAMOP 1.1.4 , Munkaerd-piaci program a hatranyos helyzetiek foglalkoztatasaért a
K6zép-magyarorszagi Régidban” elnevezéssel inditott programot, melynek részét képezik az 6tvenedik
életéviiket betoltott alldskeresék. A program képzési tamogatdsokat, bérkoltség tdmogatast, és foglalkozas
bdvitési tamogatast is tartalmaz. A munkahelyvédelmi akcidterv altal nydjtott kdnnyitésre leginkabb az 55
év felettiek esetében van a legnagyobb sziikség, mert a nyugdij el6tt allo allastalanok munkaerd piaci
helyzete évek 6ta egyre rosszabb.

Foglalkoztatasukat tamogatd egyéb programokrdl telepiilésiinkdén nem tudunk.

‘ c¢) hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatas teriletén

Az iddsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaeré-piaci diszkriminacidnak, nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Sket, felmérése, tettenérése pedig rendkiviil
nehéz. A kor alapu megkilonboztetés az Uj alldsok betdltésénél, a 1étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal
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is gyakori. Az id6sebb munkavallalok felvételével ugyanakkor a cégek plusz tapasztalathoz és készségekhez
juthatnak, és az id6sebb dolgozdk megtartdsaval elkeriilhet§, hogy a szakmai hozzdértés és specialis
tapasztalat elt(injon a szervezetbdl.

Cegléden az 55 év feletti regisztralt munkanélkiliek szdma a regisztralt munkanélkiliek 6%-at teszik ki, mely
jonak mondhaté, az ugyanezen id6szakban mért orszagos 14%-os munkanélkiiliséghez képest.

Reglsz’trault. 55 év feletti regisztralt
B munkanélkiiliek L0t .
év ] munkanélkiiliek szama
szama
fé fé %
2008 1216 100 8%
2009 1542 95 6%
2010 1693 121 7%
2011 1601 103 6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

6.3 A kézszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

‘ a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

2007. szeptember 01-t6l a Ceglédi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds fenntartdsdban miikodés integralt intézmény
keretein beliil (Cegléden és a kistérség tébb telepiilésén) a Ceglédi Kistérségi Szocidlis Szolgaltatdé és
Gyermekjoléti Kozpont (Cegléd, Bajcsy Zsilinszky u. 1.) az aldbbi ellatasokat biztositja Cegléden:

o Etkeztetés (idGsek részére): Az étkeztetés keretében a szocidlisan raszorulé személyek — elsésorban
id6s, egyediil allo6 személyek - részére legalabb napi egyszeri meleg étkezés biztositott, akik
onmaguk részére az étkeztetést tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.
Etkeztetésben részesiiltek szama 2011-ben: 84 {6, melybdl 60 év felettiek szama: férfiak: 17, ndk:
57 f6.

o Hazi segitségnyujtas: Azon id6s személyek szamara nyujt segitséget, akik sajat otthonukban
onmaguk ellatdsara sajat er6bdl, egészségi allapotuk miatt nem képesek, illetve nincs senki, aki
roluk gondoskodni tudna. A hazi segitségnyujtas keretében biztositott az alapveté gondozasi,
apolasi feladatok elvégzése, segitség biztositdsa az 6nallé életvitel fenntartasaban, kdzrem(ikddés
az ellatott és lakdkornyezete higiénias korilményeinek megtartdsaban, valamint segitség nyujtdsa a
veszélyhelyzetek kialakuldasanak megel6zésében. Hazi segitségnyujtasban részesiiltek szdma 2011-
ben 62 6, melybdl 60 év felettiek szama: férfiak: 12, n6k: 46 6.

o Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas: A hazi gondozdsnak, mint ellatdsi formanak nagy problémija,
hogy a gondozott a gondozasi id6én kivil gyakorlatilag nem tud kapcsolatba 1épni gondozéjaval, ez -
szélsGséges esetben - akar az életébe is keriilhet. A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
segitségével ugyanakkor fenntarthatdék a biztonsagos életvitel feltételei, lehetdséget nyujt a
szakszer{ segitségre, a helyszinen torténé gyors megjelenésre a nap 24 érdjaban. A jelzéseket a
diszpécser kozpont fogadja, mely segélyhivas esetén a segitséget kér6é nevének, cimének,
elérhetdségének és a jelzett problémdnak a kozlésével értesiti a készenlétben |év6é gondozondt. A
kiérkezé ligyeletes gondozond szilkség esetén értesiti az egészségiigyi és szocialis elldtérendszert.
Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban részesllék szama 2011-ben: 124 f6, melybél 60 évnél
idésebbek: férfi 25, n6 97 f6.
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o IdGsek nappali ellatasa: Az id6sek klubja a szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, dnmaguk
elldtdsara részben képes id6skoriak napkozbeni gondozasara szolgal. Elsésorban a sajat
otthonukban él6, 6nmaguk elldtdsdra részben képes idGsek részére biztosit lehet6séget —
munkanapokon - a napkozbeni tartdzkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, az alapveté higiéniai
szlikségletek kielégitésére. Ennek keretében: napi egyszeri étkezést, szocidlis és mentalis
tdmogatast kapnak. Iddsek nappali ellatasaban 2008-ban 25, 2009-ben 24, 2010-ben 26, 2011-ben
28 f6 részesiilt.

o |d6sek otthona: (Cegléd, Bajcsy Zsilinszky u. 1.) Az intézmény elsGsorban azon nyugdijkorhatart
betoltott személyek részére nyljt teljes kord ellatast, akik énmaguk ellatdsdra nem, vagy csak
részben képesek és akiknek allapota rendszeres gydgyintézeti kezelést nem igényel. Engedélyezett
fér6helyek szama: 135 f6, és az intézmény kihasznaltsaga évek 6ta 100%-os.

Az idGsek otthona a kdvetkez6 ellatasi formakban tud helyet biztositani a jogosultaknak:
- emelt szintl apartmani elhelyezés 8 f6 szamara
- dltaldnos elhelyezés 127 f6 szamara demens személyek ellatasaval.

Geronto-Med Iddsek Otthona: A Geronto-Med Iddsek Otthona a Cegléd, Torteli Ut 14. székhellyel m(ik6dé,
szocidlis feladatokat ellatd nonprofit szervezet. Teljes kord szolgdltatast nyujt az id6sgondozas-apolds
terlletén, bentlakdsos intézményi formdaban idGsek szakositott ellatdsat, alapveté gondozdsat és dpoldsat
biztositja.

Tanyagondnoki szolgalat (Cegléd, Bajcsy Zs. u. 26.): Az Onkormdnyzattal kotétt egylttmikodési
megallapodas alapjan Magyar Maltai Szeretetszolgdlat m{kdodteti a Tanyagondnoki szolgdlatot 2005. majus
1. 6ta a varos keleti részén, és 2007. januar 1. éta a varos északi részén is. A vdros kiterjedt tanyavilaggal
rendelkezik, melyeken tobb szaz ember, k6zottiik rengeteg idds él. A Szolgdlat beszamoléja szerint a varos
keleti tanyasi részén az ellatottak szama 260 6 volt (itt él6k szama 400 &), mig a véaros Eszaki részén 250 f6
ellatasara kerilt sor (itt él6k szama szintén 400 f6 korll mozog) Az itt él6k legnagyobb problémajat a
roskadozé épiletek, és a sokszor jarhatatlan utak jelentik. Legkiszolgaltatottabbak az id6s beteg emberek,
melyek legtébbje létminimum alatti jovedelemmel rendelkezik, sokuknak nyugelldtds sem jar, szocialis
jaradékbdl pedig sokszor tiizel6re sem futja. A tanyagondnoki szolgdlat célja, hogy a hatranyos helyzetd,
intézmény- és szolgdltatas hidnyos telepiilésrészeken, szdérvany tanyas térségekben az ott él6k
esélyegyenl@ségét biztositsdk. Egylttm(ikddnek a szocidlis étkeztetésben, hazi segitségnyujtasban, személy
és betegszallitdsban, kilteriiletekrél torténd telepiilési rendezvényekre szallitdsban. A szolgalati sokszor kis
tételben a szallitas koltségét is magdra vallalva juttat el tlizel6t, élelmet, ruhat a raszorultakhoz. Céljuk az is,
hogy segitséget nyujtsanak az 6nellatdas megtanuldsahoz. Palyazati pénzbdl 2012-ben 15 csaldd részére
vasaroltak napos csibét, 3000 db palantat, melyet a csalddok veszteség nélkil felneveltek, illetve paprikakat
termeltek. Cegléd Varos Onkormanyzata is mindenben igyekszik tdmogatni a tanyagondnoki szolgélat
m(ikodését. A varos és a Szolgdlat kozotti jo kapcsolat eredményeképpen a Szolgalatnak a 2013-es évben
palydzati forrasbdl mobilkemencét és napkollektoros aszald-berendezést sikerdlt vasarolni, hogy oktatasi
célra alkalmazzdk ezen eszkdzoket, megmutatva a tanyakon él6k szamara, hogy a megtermelt esetlegesen
feleslegessé vald gylimolcsokbdl, zoldségekbdl aszalads utjan olyan termékeket allithatnak el6, melyek piacra
juttatdsdval extra bevételre tehetnek szert. Az Onkormanyzat célja, hogy a palyazati lehetdségek
kiaknazasaval jovében is hozzajaruljon a tanyagondnoki szolgalat fejlesztéséhez.

Az id6s emberek fizikai, mentalis sajatossagaikbdl, allapotukbdl addddan az atlagnal sériilékenyebbek,
fokozottabban veszélyeztetettek bizonyos blincselekményekkel szemben. Az dldozatta valas megelSzése, és
a karok enyhitése érdekében, leginkdbb a kiszolgaltatott idés emberek érdekében Cegléd Varos
Onkormanyzata és a TRA-COLL Kérrendezési és Aldozatvédelmi Kozpont Kft Aldozatvédelmi iroda
mikodtetését valdsitotta meg 2012. januar 1-jét6l. Ennek soran az iroda munkatarsai téritési dij nélkal
hasznalhatjdk az 6nkormanyzat altal ingyenesen rendelkezésre bocsatott, a Ceglédi K6zos Onkormanyzati
Hivatal foldszintjén elhelyezkedé helyiséget. A szolgaltatasok ingyenesen vehet6k igénybe: vagyonvédelmi
tanacsadas, biztonsagi kérdésekkel kapcsolatos ligyintézés segitése, tovabba a lelki és anyagi karok
enyhitését célzé intézkedések, melyeknél, felkésziilt szakemberek miikédnek kdzre. Szintén az iroda
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feladatai kozé tartozik, hogy felvilagositast nyujtsanak a kilénb6z6 hatdsagi intézkedések soran
tanusitandd megfelel6 magatartasrdl, valamint a blincselekmények aldozatainak tajékoztatasa arrél, hogy
milyen jogaik illetve kotelezettségeik vannak.

‘ b) kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az utdbbi évtizedekben végzett kutatasok kdvetkezetesen azt mutattak, hogy az idés emberek 10 szazaléka
maganyosnak vagy nagyon maganyosnak érzi magat. Mindenképp szikség van olyan szabadidds
programokra a telepiilésen, melyek elGsegitik az id6sebb korosztdly szabadidejének tartalmas eltoltését.

A Kossuth Miivelédési Kozpont és Konyvtar (Cegléd, Kossuth tér 5/a ) kifejezetten az idGsebbekre
szamitva tervezte meg a tavaszi délutdnokra sz6l6 Nosztalgia bérletet, a Szilveszteri operett galat és
szamos olyan programot, amely az altaluk kedvelt zenei produkcidkkal teremtettek kellemes hangulatot.
(pl. Egy kis édes félhomalyban, En csak énekelgetek...) A kdnyvtari napok tdbb programjan is fékuszba
keriltek a ,nagyik” (nagyi és én, nagyi siti stt6verseny, ). A Konyvet hazhoz szolgéltatas keretében az
id6s, beteg, helyhez kotott emberek konyvtdri ellatasat kéthavonkénti rendszerességgel végzik. A Karpati
Aurél Irodalmi Asztaltarsasag irodalmi kirdnduldsai, a Nyugdijasklub, a Notaklub Osszejovetelei is vidam
szinfoltjai a mivel6dési kozpont életének, melyekkel nyugdijas kozosségek épitéséhez is hozzajarultak.
Rendszeresen a Mlivel6dési Kbzpontban tartjak osszejoveteleiket az idésebbeknek szervezett csoportok
is. (pl. Agrar tsz nyugdijasok, Nétaklub, Bélyeg- és éremgydijték,...). A kbnyvtarban is szines klubélet zajlik,
havi rendszerességgel taldlkoznak az Anyanyelvapolé klub, Vilagjarok klubja és az Olvasékor tagjai.

Ceglédi Szocialis Szolgdaltato és Gyermekvédelmi Kozpont, évenként rendezi meg ,Ki mit tud?” térségi
szint{ szépkoruak versenyét, melyet a Mivel6dési Kdzpont is tAmogat.

Cegléd Varos Onkormdnyzata &ltal évenként rendezett kulturdlis, gasztrondmiai, zenés rendezvények:
Kossuth Toborzé Unnepély, Laska fesztival, Majélis, Nota est, Id6sek vildgnapja mind ingyenes, idésebb
korosztalyt is nagy szamban vonzé rendezvény.

A rendezvények megkozelithet6ségének egyetlen problémadja, hogy a késé estig nyulé programok utan, a
kiilterileti id6sek hazajutdsanak lehet6sége tomegkdzlekedési eszkozokkel nem biztositott.

‘ c) idGsek informatikai jartassaga

A ceglédi Kossuth Mlivel6dési Kozpont és Konyvtar kiemelt feladatanak tartja az idéskoruak informatikai
ismereteinek megalapozasat és fejlesztését, az informacios szakadék megsziintetését.

E terlileten az aldbbi programokkal igyekeznek az id6sebb korosztaly informatikai jartassagat segiteni:

e Hagyomanyos NAGYINET internetes tanfolyam, melyen (42 csoport) 194 f§ vett részt és
sajatitotta el a szadmitastechnikai alapismereteket. A 20 6ras tanfolyamon kivil lehet6séget
biztositottak az elsajatitott ismeretek gyakorlasara is. A résztvevék kozil sokan visszatérd
olvasdva és szamitégép hasznaldva valtak.

o Az alapismeretek birtokosai szamdra szervezték meg az e-szolgaltatasok vilagat bemutaté.
»Mindennapi ligyeink: Elektronikus ligyintézés” elnevezésével inditott kurzust. Az NKA palyazati
tdmogatdsaval szervezett 20 6ras képzésen 50 f6 vett részt és sajatitotta el az elektronikus
vasarlas, a hivatalos lgyintézés, valamint az életvezetést megkonnyit6 internetes szolgdltatdsok
fortélyait.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A ceglédi idGsebb korosztalyt megcélz6 programokat, szocidlis tdmogatdsokat, életvitelt segit6
tdmogatdasokat, ellatasokat, informatikai képzést az el6z6ekben mar bemutattuk.

Cegléden szdmos alulrdl jové kezdeményezésnek kodszonhetden sok civil szervezet, nyugdijas egyesiilet,
nyugdijas klub, alapitvany is miikodik a szépkoruak érdekében:
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o Cegléd Kapuja Polgari Egyesiilet: Budai Uton él6 id6sek szdmara nyujt szabadid6s programokat.
(Istentiszteletek, gyogytornak, kirandulasok)

e Dézsa Gyorgy Nyugdijas Klub, az egykori honvédségi dolgozdkat, katonafeleségeket tomoriti,
szabadid6s és kulturdlis programokat szerveznek. (Pl. Honvéd nyugdijasok kiallitasa,
katonatalalkozok)

o Napfény Nyugdijas Klubot a kikapcsolédds, szérakozas irdnti vagy hozta létre, szines programokat,
nyugdijas taldlkozdkat szerveznek a varosban. (pl az els6 megyei nyugdijas talalkozé) Emellett a
varosi rendezvényekhez (pl: varostakaritds) is aktivan csatlakoznak.

o A fentiek mellett mas nyugdijas, el6add m(ivészeti csoportok és id6seket tdmogatd alapitvanyok is
tevékenykednek a telepiilésen: Lila Akac Nosztalgia Klub, Ceglédi Cigle Népdalkor és a Nota Klub,
Nyugdijas pedagégusklub, Buzakaldsz Nyugdijasklub, Ceglédi Vasutas Nyugdijasklub, Oszikék
Ceglédi IdGsekért Alapitvany.

A Vdros altal m(ikodtetett honlap a www.cegled.hu a varos id&skoru lakossdga szamara is teljes kord
tajékoztatast nyujt a varosi programokrol, kozszolgaltatasok igénybevételérél. A www.cegledinfo.hu portal,

kiilon a szépkoruakra vonatkozd rovattal is rendelkezik, mely az id6sebb korosztalyt érint6 eseményeket
foglalja Ossze.

Cegléd Varos Onkorményzata KépviselS-testiiletének a  telepiilési szilird hulladékkezelés
kozszolgaltatasanak dijardl sz6l6 35/2003. (XII. 31.) Ok. rendelete alapjan kedvezményben részesiti a 70. év
feletti ceglédi lakosokat az aldbbiak szerint:

1/A. §[1] (1) K6zszolgdltatdsi dijkedvezményben részesiil 1 év id6tartamra

a) lakohelye, vagy tartézkoddsi helye vonatkozdsdban,

b) 70 liter/iiritési gyakorisdg hulladékmennyiség mértékéig,

c) az a 70 éven feliili

d) egyediil é16 személy, aki

e) érvényes szolgdltatdsi szerz6déssel rendelkezik, és

f) a kedvezményre jogosultsdg idépontjaban hulladékkezelési dijtartozdsa nincs.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt feltételek egyiittes teljeslilése esetén

a) 60.000.- Ft/ho, azaz havi hatvanezer forint jévedelemig a kézszolgdltatds mentes a dijfizetés
kételezettsége aldl,

b) 60.001 - 80.000.- Ft/hé, azaz havi hatvanezer-egy forint és nyolcvanezer forint kézotti
jovedelemig a kézszolgdltatds dijanak 50 %-dt kell megfizetni.

A dijkedvezmény fenntartdsdra a 70 év feletti egyediil é16 lakosok anyagi helyzetének a javitasa érdekében
a kés6bbiekben is szlikség van.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran keriiletiinkben
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A régi nagycsalddos modell felbomldsa miatt az | Onkéntesekre épiil6 id6siigyi jelz8rendszert
egyedil él6 id6és emberek aranya folyamatosan | megvaldsitasa.
nd, de az egylitt él6 id6s hazasparok is segitségre

szorulnak.

Az egyedil él6 id6s lakosok anyagi helyzete a | Telepilési szilard hulladékkezelés
tarsadalom  tobbségéhez képest altaldban | kozszolgaltatasi dijkedvezményének a
rosszabb fenntartasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. torvény
(tovabbiakban: Fot.) 4. §. alapjan fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egydltaldn nem birtokolja, illetéleg a
kommunikaciéjaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben
valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdldo egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél szél6 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb
akaddllyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi
szerepvallalasat.

A 2011. évi népszamlaldsi adatok alapjan 456 638 f6 vallotta Onmagdt fogyatékossaggal él6nek
Magyarorszagon. Az Osszes fogyatékossaggal él6 személyen belil, a mozgassérilt fogyatékossaggal él6k
vannak a legnagyobb aranyban (41,37 %), gyengénlatdk 13,08 %, vak 1,61%, nagyot hallé 11,23%, értelmi
fogyatékos 7,62 %.

o5 MO41% i Fogyatékessag tipusa
G oo81% W Egyct
| REAE
it O1,9%4% B Ismeretien
B2 5%
E7.62% [ Siketvak (litas- és hallass el
W 524% O Autista
o831% m Siket
011,23% W Vak
[ Beszédigy atékos
13,08%
- B Beszédhibds
@ Erelmi gy sékos
W Mentalsan sénlt (pszichés séndl
B 41 37% 0O Silyos belszervi gy alékos

[ Nagy othalls

B Gyengénlatd, aliglad

B Mozgassért

http://frtt.hu/eletkor_fogyatekossag_ksh/

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A vdrosra vonatkozdéan nincs pontos adatunk a fogyatékkal él6 személyek szamardl. A 2011. évi
népszamlalasi adatok eddigi feldolgozasa alapjan, csak megyei szint{i adatok allnak rendelkezésiinkre, mely
alapjan Pest megyében 49 150 fogyatékossaggal él6 személy taldlhatd, mig a 2001-es népszamlalasi
adatokbdl az allapithaté meg, hogy a Ceglédi kistérségben 7205 fogyatékkal él6 személy élt.

Az adatokbdl ugyanakkor megallapithatd, hogy fogyatékkal él6 személyek koziil nagyon sokan élnek kevés
jovedelembdl a létminimum alatt, életiik soran szdmos hatrany éri 6ket, amikor nem tudnak az utcara
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kijutni, nem tudnak tanulni, munkat vallalni, tarsra, bardtokra lelni, amikor bentlakasos otthonba szorulnak,
vagy masoknak kiszolgaltatva élnek sajat otthonainkba zarva.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6k foglalkoztatasi helyzetére vonatkozdan szintén nem allnak rendelkezésiinkre olyan, a
varosra vonatkozd statisztikai adatok, melyekbdl pontos képet kaphatnank a fogyatékkal él6k
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integrdlt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatdst biztositd munkdltatd koteles biztositani a munkavégzéshez
szlikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfelel§
atalakitasat. Az 3atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatds
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, ugy
szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetéség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat honlapjan kozzétettek alapjan, a rehabilitaciés kartya a megvaltozott
munkaképességili személyek foglalkoztatasanak Uj eszkéze. A munkaadd szocidlis hozzajarulasi
addkedvezményt vehet igénybe, a kedvezmény mértéke — jelenleg -, az add alapjanak megallapitasanal
figyelembe vett, a munkavallalot terhel6 kozterhekkel és mas levonasokkal nem csokkentett (bruttd)
munkabér — de legfeljebb a minimalbér kétszeresének — 27 szdzaléka.

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol sz616 2011. évi
CXCl. torvény 23. § (1) alapjan a munkaadd a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkozasi
rehabilitacidjdnak eldsegitése érdekében rehabilitaciés hozzajarulds fizetésére koteles, ha az dltala
foglalkoztatottak létszama a 25 f6t meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességl
személyek szama nem éri el a létszdm 5 szdzalékat. Orszagos probléma, hogy a rehabilitacids hozzajarulds
befizetésének elkeriilése érdekében, a munkaaddk csak annyi fogyatékkal él6 személyt alkalmaznak,
amennyit a térvény minimalisan megkovetel.

A népszamlalasi adatok alapjan a fogyatékossagot vallalé személyek tobb mint fele a nyugdijkorhatdr feletti
(60 év) életkorral rendelkezik, és csak a kisebb, mintegy 40%-uk van munkaeré-piaci szempontbdl aktiv
korban, mely behatdrolja a megvaltozott munkaképességliek munkaerd piacra torténd visszavezetését.
Miutan a fogyatékossdag tipusa alapjan a mozgassériiltek vannak a legnagyobb szamban, foglalkoztatasuk
szempontjabdl az akadalymentesitett munkakornyezetnek, tovabba az otthonrdél végezheté tavmunkdanak
van kiemelkedé szerepe. A 1atds és hallds sériilt emberek foglalkoztatdsa szintén szdmos akadalyba Utkozik.
Alig van példa r3, hogy az ilyen fogyatékossaggal él6 személy tartds foglalkoztatdst biztositd munkahelyet
taldljon a munkaerd-piacon.

A 2011-es népszamlalasi adatokbdl az lathatd, hogy atlagban a fogyatékossaggal él6k egynegyede az, aki
tanulds és munkavallalds terén akadalyozottsagot él meg fogyatékossaga miatt. Ezen belll az értelmi
sériltek, a kommunikdaciéban akaddlyozott fogyatékossaggal él6k és mentalis betegségben szenvedék élik
meg fogyatékossdgukat a munkavallaldsban komolyan akadalyozd tényez6ként.

‘ b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A Vdrosunkban is probléma hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
szlikséges teljes akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. Ezen kiviil az
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elGitéletek, félelmek, és a munkdba jaras kozlekedési nehézségei (pl: nem tudja megkozeliteni
munkahelyét) is neheziti az elhelyezkedést.

‘ c) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Varosunkban az alabbi intézmények, szervezetek segitik a fogyatékkal él6k tarsadalmi integraciéjanak
el6segitését:

1. AZ AUTIZMUSSAL LOK ELLATASA CEGLEDEN

Losontzi Istvan Tobbcéli Kozoktatdsi Intézmény (Cegléd, Buzogany utca 23.): Az intézményben 2003.
szeptemberétdl autizmussal él6k tagozata mikodik altalanos iskola 1 - 8 évfolyammal, tovabba a 2010/11-
es tanév 6ta a sulyosan-halmozottan sériilt, tankdteles koru gyermekeknek nyujt fejlesztési lehetdségeket.

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan, a lakossag 1%-at érinti az autizmus. Jellemzé tiinetei:

1. A szocidlis interakciok minéségbeli karosodasa. (A nonverbalis viselkedésmoddok egyértelm(
karosodasa a szocialis interakciok szabalyozasaban; a kortarskapcsolatok kialakitasanak nehézsége;
spontdn torekvés hidnya az érzések masokkal valdé megosztdsdra; szocialis vagy érzelmi
kolcsdonosség hianya.)

2. A kommunikacié minGségbeli kdrosodasa: (A beszélt nyelv fejlddésének késése vagy hianya. Nincs
alternativ. kommunikacidra valé torekvés; a beszéd mellett a mdsokkal valéd beszélgetés
kezdeményezésére, fenntartdsdra vald képesség karosodott; nyelv sztereotip vagy repetitiv
haszndlata, esetleg sajatos nyelv; hidnyzik a fejlédési szintnek megfeleld valtozatos szerepjaték vagy
szocialis imitativ jaték)

3. Sziik spektrumu sztereotip vagy repetitiv viselkedés vagy érdekl6dés. (Gyakran kizardlagossa valik
egy vagy tobb olyan érdeklédési kor, mely intenzitasat, targyat tekintve abnormalis; nyilvanvaldan
merev ragaszkodas bizonyos rutinokhoz, ritualékhoz; sztereotip vagy repetitiv mozgasos manirok;
targyak részleteiben valé elmélyedés)

Korai fejlesztés

A korai fejlesztést a diagndzis megallapitdasatdl az intézményes ellatas kezdetéig illetve a tankotelezettségi
kor betoltésének kezdetéig (0-5) kaphatja a gyermek szakért6i vélemény alapjan.

Cegléden jelenleg 6-8 autizmussal élégyermek kap korai fejlesztést.

Minél kordbbi a probléma felismerése anndl kordbban allithaté fel a diagndzis és kezd6dhet meg a célzott
fejlesztés. Az autizmus sajatossagaibol addddan a korai fejlesztés is specialis mddszerekkel torténik,
melyhez autizmus-specifikus képzettséggel rendelkezé szakember szilikséges. A korai fejlesztésben
résztvevd gyerekek fejl6édésének Uteme gyorsabb, fejlédésik tobb teriileten megmutatkozik. A szlil6k
szamara is nagyon fontos, hogy koran segitséget kapjanak gyermekiik neveléséhez, a felmeril6 problémak
megoldasahoz.

Autistak Intézményes ellatasa

Bélcséde, ovoda

Amint a gyermek intézményes ellatast kap, nem jar neki a korai fejlesztés. Amennyiben az autizmussal élé
kisgyermek tobbségi intézménybe integralhatd, szakértSi vélemény alapjan autizmus-specifikus fejlesztést
kell kapnia megfelel6 6raszdmban. Adataink szerint Cegléden egy gyermek kap autizmus-specifikus
fejlesztést pervaziv fejl6dési zavar diagndzis alapjan megfelel6 szakembertél (Pesti Uti 6voda).
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Ahogy fentebb emlitettiik Losontzi Istvdn Tobbcéli Kozoktatdsi Intézményben szegregdltan folyik két
csoportban a 2012/13-as tanévtdl autizmussal él6 gyermekek nevelése. Ez ebben a tanévben 10 f6 ellatasat
jelentette.

Iskolai ellatds

Pervaziv fejlédési zavar diagndzissal rendelkez6 gyermekek Cegléden integraltan, tobbségi iskolakban
(alapfoku és kozépfoku) kaphatnak iskolai ellatast, amennyiben a szakértGi bizottsag a gyermek allapota
alapjan igy hataroz, tovabba szegregdltan, a Losontzi Istvan Tobbcélu Kézoktatasi Intézményben.
Amennyiben tobbségi iskolaba jar a gyermek, szamadra jarna az autizmus-specifikus fejlesztés, ha az iskola
alapité okirata tartalmazza az autizmussal él6k oktatdsat. Tapasztalatunk az, hogy az integracid nem
megfelel6en valdsul meg valdszinlleg szakmai tajékozatlansag , ill. anyagi problémak miatt. Az iskoldk nagy
részének alapitd okirata nem tartalmazza az autizmussal él6k ellatasat, igy a tanuldé nem kap fejlesztést. A
szUl6 elfogadja a helyzetet (kényszerhelyzet), de a problémak el6bb-utébb felmeriilnek, mind a sziil6, mind
az iskola részérdl. llyenkor kerdl arra sor, hogy a szil6 vagy az iskola felkeresi az autizmusban jaratos
pedagdgusokat segitségért (Kossuth Lajos Gimnazium, Téncsics Mihaly Altaldnos Iskola). Az is el6fordul,
hogy a sziil6 elhallgatja gyermekének diagndzisat, hogy az adott kdzoktatdsi intézménybe felvételt nyerjen.

Az autizmussal él6 tanuldk szegregdlt elldtdsa a Losontzi Istvan Tobbcéld Kozoktatasi Intézményben
torténik, specidlis mddszerekkel, autizmusban jartas pedagdgusokkal. Jelenleg 11 f6 ellatasara van
lehetdség. A tanuldk Ceglédrdl, illetve a Cegléd kornyéki telepiilésekrél jarnak iskoldba, napi bejaras
formajdban. Néhany tanuld integraltan az iskola értelmileg akadalyozott, illetve tanuldsban akadalyozott
tanuldk tagozatan tanul. A 11 férShely sokszor nagyon kevés, mindenképp a fér6helyek szamdnak
bdvitésére lenne sziikség.

Ellatas a tankételezettségi kor utan

A szegregalt oktatds befejezése utan a tanuldk egy része (akinek képességei, ill. dllapota lehetévé teszi)
specialis szakiskolaban, ill. készségfejleszt6 specialis szakiskoldban tanulhat integraltan mas fogyatékkal
él6kkel. A tanuldk nagy része viszont olyan sulyosan érintett, hogy nem lehet integralni 6ket. Ezek a fiatalok
otthon vannak, ellatatlanok. Ebben az esetben a fiatalok részére varosunkban sajnos semmilyen
intézményes ellatds nem all rendelkezésre. Ha ezeknél a tanuldknal az addig hasznalt specidlis modszert
nem hasznaljak, nagyon gyorsan regresszié |ép fel a tanuldk dllapotdaban. Ezért mindenképpen sziikség
lenne valamilyen elldtasra (napkozi otthon, klub), ahol szintén biztositva lenne szamukra a specialis
kornyezet, megfelel6 mddszerek.

Cegléden két civil szervezet is létrejott szil6k és szakemberek Osszefogdsdval, azzal a céllal, hogy
tdmogatast nyujtsanak az autizmussal él6knek és sziileiknek, segit6iknek a minél teljesebb tarsadalmi
integraciohoz.

1. Autizmussal El&k és Segit6ik Egyesiilete

2. ,Toredék Vilag” Autizmussal EI6 Emberekért Kézhasznu Alapitvany

Osszefoglalva bar a korabbi években az autizmussal él6k ellatasaban Cegléden sok fejl6dés tértént, de
mivel a diagnosztizalt esetek szdma novekszik, tovabbi fejélesztésekre lenne szlkség (féréhely, szakember,
Uj intézmény).

Il. TAMOGATO SZOLGALAT, NAPKOZBENI ELLATAS

A sajat lakdkornyezetben, lakdotthonban él6 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a tAmogatoé
szolgalat, mely tobbek kozott a kilénboz6 kozosségi és szabadidGs szolgaltatasok elérésében (mind

szallitds, mind kommunikacié szintjén) ad tdmogatast, emellett az igénybevevd kdrnyezetében, lakasan
nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nalld életvitelt, tAmogatja az 6n-érdekérvényesitést.
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- Cegléd Véros Onkormanyzatdnak KépviselS-testiilete 263/2004. (XI.) Ok hatarozata értelmében az IRMAK
Nonprofit Kft-vel kotott feladatatvallalasi szerzédés utjan biztositja 2005. janudr 1-t6l a fogyatékkal élék
nappali ellatasara irdnyuld tevékenységet, melynek székhelye Albertirsan (Koztarsasag u. 115. ) taldlhaté.

Napkozbeni ellatdst azon személyek szamdra nyujt az intézmény, akik 16. életéviiket betoltotték,
Onelldtasra egyénileg valtozd mértékl segitséggel képesek, vagy fokozott gondoskodasra szoruld,
halmozottan fogyatékos vagy autista személyek. Az ellatds tovabbi feltétele, hogy az igénybevevé ne
rendelkezzen olyan sulyos magatartasi problémaval, mely lehetetlenné teszi a kozOsségbe vald
beilleszkedést. Az intézmény célja, hogy biztonsagos, nyugodt feltételek mellett személyre széld, egyéni
szlikségletekhez és képességekhez igazodd ellatast, személyre szabott foglalkoztatast, egyéni bandsmddot
biztositson valamennyi elldtott szamdra. Kiemelt cél az Onellatasi és szocidlis készségek fejlesztése, a
csalddokkal torténd szoros egylittmikodéssel. Az ellatds igénylése onkéntes, az igénylg, illetve torvényes
képvisel6je kérelmére torténik.

Az ellatottak korosszetételére a 22 év felettiek és 35 év alattiak tulsulyat mutatja. Az ellatottak tobbsége —
kiilonosen a legfiatalabb korcsoporton belil —férfi, a nemek aranya 61 % férfi, 39 % né.

A 2011. év végi adatok alapjan 21 feln6tt fogyatékos személy vette igénybe a szolgaltatdst: nemek szerint 9
nd, 12 férfi, melybél 13 f6 ceglédi lakos. 2012-ben 23 személy, 9 n6 és 14 férfi. Fogyatékossaguk fajtdja
szerint 16 értelmi fogyatékos, 5 halmozottan sériilt és 2 autista. Lakdhely szerint Ceglédrél 12 személy volt
az elldtottak kozott.

- Molndar Mdria Reformatus Tamogatoé Szolgalat mikddik a Bercsényi u. 5. szam mdkodik, melynek célja a
fogyatékkal él6 személyek segitése, felligyelete, hivatalos (gyeik intézése, valamint a személyek
szallitdsaban vald segitség nydjtds. Ugyancsak e helyen miikddik a Molnar Maria Reformatus Fogyatékos
Apol6-Gondozé Otthon, mely jelenleg 85 kozép- és stlyos fokban testi és értelmi sériilt gondozottak
szamara biztosit bentlakdsos elhelyezést. 2003 6szén Ujabb telephelyen, a Batthyany u.15. szdm alatt 6nalld
egységként kertes haz keriilt atadasra feln6tt kord néi lakdk szamara. Az otthon rendszeresen szervez
rendezvényeket, programokat gondozottjaik szamadra, nyaranta tdilésre viszik a gyermekeket. Kétszintes,
tet6tér- beépitéses modern épiletben nydjt az intézmény teljes korl apolast-gondozast. Gondozott park,
terapids szoba, foglalkoztatd, egyéni és csoportterdpias helyiségek allnak rendelkezésre a foglalkoztatds
megszervezésére. Az egészségligyi ellatds keretein belll az alapelldtast az intézmény orvosa végzi. A
szakirdnyu ellatds igénybevételéhez az intézmény sajat gépkocsijan szdllitja ki a gondozottakat. A szobdk,
foglalkoztatdk, a kozosségi helyiségek esztétikusan berendezettek, a gondozottak j6 kdzérzetét hivatottak
szolgalni.

- Mozgaskorlatozottak Otthon-Haza Alapitvany: (2700 Cegléd, Osz u. 13.) Az Alapitvany célja "otthon-
hazak" létrehozasa, milkodésiik elGsegitése, amelyekben az Onellatdsra nem teljesen képes
mozgaskorlatozott emberek egyéni életiik kiteljesedésének teret add lakast, sziikséges segitséget,
gondozdast taldlnak. A lakdsok akadalymentesek. 2012. évben 8 csaladnak biztositott az Alapitvany
tulajdondban 3llé két tobblakasos ingatlanban lakhatasi lehetGséget, személyi segiték altali gondozast.
Emellett az Alapitvany tamogaté szolgdlatot mikodtet 2003. 6ta Cegléden, 2004 6ta Nagyk6roson, 2009
Ota pedig a két szolgdlat integraltan mUkodik. 2012-es esztend6ben a kistérségben 55 f6 kapott ellatdst,
részben személyi segitést, részben szallitds formajaban, minimalis téritési dij ellenében. 3 f6 képzett
személyi segitd és 2 f6 gépjarmlivezets segitségével. Gépkocsi akadalymentes, kerekesszékes is igénybe
tudja venni.

IIl. VAROSBAN MUKODO TOVABBI SZERVEZETEK, ALAPITVANYOK

Cegléd és Térsége Latassériltjeinek Egyesilete (Cegléd, Alkotmany u. 11.): Kézhasznu szervezetként
m(ikodik és a Ceglédi Kistérségben |év6 telepliléseken él6 |atassériiltek érdekképviseletét latja el,
életvezetési nehézségeikkel, szocidlis és egyéb problémaikkal kapcsolatos Ugyek intézését vallalja fel,
valamint szabadid&s programokat szervez tagjai szdmdra. Az egyesiilet tagjainak szama 80 f6, melybél 40 f6
Ceglédi lakos.
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Vakok és Gyengénlatok Hermina Egyesiilete (1146 Budapest Hermina Ut 47.) 2005 majusaban bejegyzett
latassériilt érdekvédelmi egyesiilet. Bar nem Cegléden m(ikédik, de megalakuldsa 6ta arra toérekszik, hogy a
latassériiltek életének valamennyi teriiletét — oktatds, foglalkoztatas, csalddfenntartds, szabadidé eltoltés,
stb. — Onalléan vagy tarsszervezetek segitségével lefedje. Magyarorszdg barmely teriletén éI6, igy a
Cegléden él6 vak vagy gyengénldtd személy életét barmely teriileten képesek segiteni. Megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztatdsat tamogatd tdrsszervezetekkel Osszefogdsban tanacsadassal, és
képzésekkel segitik a munkaerd-piaci elhelyezkedést. Erzékenyité programokat tartanak dvodakban,
iskolakban, szakorvosi rendelGintézetekben, id6sotthonokban A tréningen korosztalyra szabottan interaktiv
formaban mutatjak be a latassériltek vilagat.

Szimba Fogyatékkal él6 Gyermekekért Alapitvany (2700 Cegléd, Vadasz u. 6.): Els6dleges feladatként a
Cegléden és kornyékén, sulyos illetve halmozott fogyatékkal é16 gyermekek nappali elhelyezésének
megoldasat tlizte ki célul. 2002-ben alakult halmozottan sériilt, sulyosan fogyatékos gyermekeket neveld
szlilok és gyogypedagdgusaik Osszefogdsdval. Az Alapitvany f6 célja, hogy tamogatdst nyujtott a
halmozottan sériilt, sulyosan fogyatékos gyermekek specidlis iskolai csoportban torténd képzését biztositd
intézmény szdmara. Ezt a feladatot a ceglédi Losontzi Istvan Specialis Iskola vallalta fel a 2010-2011-es
tanévt6l kezd6dGen, napi rendszerességgel. AZ alapitvany szabadidds programokat, nyari tdborokat,
jatszohazat, lovas taborokat szervez.

Mozgassériiltek Ceglédi Onall6 Egyesiilete (Cegléd, Pesti Ut 23): Az Egyesiilet tevékenységét Cegléden és a
kornyezd telepliléseken fejti ki, igy szinte az egész Ceglédi Statisztikai Kistérség mozgdssériilt illetve egyéb
fogyatékos lakossagat felkarolja. Az Egyesiilet taglétszama 2785 f6, melybél 1134 f6 ceglédi lakos. Az
egyesilet otp-n keresztiil 2011. aprilisdig — amig az allam az Ugyintézési jogdt meg nem vonta - 43 fének
intézett akadalymentes tamogatdst. Az azédta eltelt id6szakban is nagyon sok embernek nyujtottak
tanacsadast az egyesiilethez forduldknak.

Egyéb tevékenységi korok: Klubnapok, orvosi el6adasok, sorstarsi tandcsadds, szabadid6s programok
szervezése, élelmiszer és ruhak osztasa raszorultak részére.

Megvaltozott Munkaképességliek Ceglédi Egyesiilete (Cegléd, Piszke u. 28.): Az egyesiilet feladatanak
tekinti a megvaltozott munkaképességl személyek érdekeinek képviseletét, érvényesitését, védelmét,
tarsadalmi esélyegyenl&ségének és integracidjanak eldsegitését. Megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasanak el6segitése, munkavallalas lehetdségeinek javitdsa érdekében. Az Egyesiilet tervei
kozott szerepel egy Szocidlis Szovetkezet l|étrehozdasa megvaltozott munkaképességliek, és romak
foglalkoztatasi helyzetének javitasa érdekében, mely keretén beliil névény- és gylimolcstermesztés,
kisdllattenyésztés, kézmdlvesipari tevékenység folytatasara vdlna lehet6ség, majd klasszikus bolti kis-és
nagykereskedelem mellett, az internetet (web shop) vennék igénybe a termékek értékesitéséhez.

Oszikék Ceglédi Id6sekért Alapitvany: (Cegléd, Bajcsy Zs.u.1) Céljai kdzott szerepel idéskoru fogyatékkal
él6k gondozdsa, kulturalis és sport tevékenységeinek szervezése.

AGAPE Ceglédi Reformatus Gyermekotthon Alapitvany (Cegléd, Bercsényi Ut 5.), mely a meglévé
gyermekotthon Uj épllettel vald bdvitése, ezaltal a gyermekek jobb szocidlis, pedagdgiai, foglalkoztatoi
koriilményének megteremtése érdekében tevékenykedik.

Ceglédi Varosi és Térségi Sportiskola (Cegléd, Damjanich u. 3.): Rendszeres sportolds biztositdsa, a
fogyatékkal él6k szamdara mozgds- és sporttevékenység biztositasa.

Tizlélekhang Kozhasznu Kulturalis Egyesiilet (Cegléd, Ezerjé utca 12.): Egészséges és fogyatékos

gyerekeket igyekszik miuivészi élményhez juttatni, szellemi fejl6désiiket elGsegiteni, kulturdlis
érdekl&désiket kitagitani.
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Fogyatékos és hatranyos helyzetli emberek egész életiven at tarté tdmogatasa, segitése Alapitvany
(Buzogany u. 23): Fogyatékos és hatranyos helyzetli emberek segélyezése, szabadidds kulturdlis sport
megrendezése, oktatdsuk, fogyatékos csalddtagok tdmogatdsa, nevezettek hivatalos szervekkel valé
kapcsolat elGsegitése, lelki mentdlis megsegitése a célokhoz kapcsolédé tovabbképzések szervezése.

A fenti egyesiileteket, alapitvanyokat Cegléd Varos Onkorményzata, az &ltala létrehozott palyazati
keretekbdl tobb esetben is tdmogatta.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocidlis ellatasokat igénybevev6k kozott - étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres
hazi segitségnyujtds, tdmogatd szolgaltatds, tanyagondnoki szolgdlat — a fogyatékkal él6 személyek is jelen
vannak, azonban szdmukra vonatkozéan nem rendelkeziink kimutatdssal. Varosunkat érint6en az aldbbiak
tekintetében rendelkeziink pontos adatokkal:

Sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tadmogatdsaban részesiul6k szama 32716
2011. évben [f6] :
A sulyosan mozgaskorlatozott személyek kozlekedésével kapcsolatos 2216

tdmogatdsokban részesilt személyek szama - Gépkocsi szerzéséhez adhatd
tdmogatdsra jogosult 2011 [f6] :

A sulyosan mozgaskorlatozott személyek kozlekedésével kapcsolatos 0f6
tdmogatasokban részesiilt személyek szdma - Gépkocsi atalakitasi tdmogatdsra
jogosult 2011 [f6]:

Rokkantsagi és rehabilitacids ellatasban részesilé férfiak szama [f6]: 2011 820 f6
Rokkantsagi és rehabilitacids ellatdsban részesilé nék szama 2011 [f6] 1024 6
TEiR - KSH

Megvaltozott munkaképességl személyek ellatasaiban 2008-ban 660 f6, 2009-ben 621 f6, 2010-ben 559 f6
részesult.

A rendszeres szocialis segélybdl egészségkarosodott személyek szdma 2008-ban 31 f§, 2009-ben 41 f6,
2010-ben 29 6, 2011-ben 28, 2012-ben: 31 {6 volt.

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
érvényesllésiiket szamos tényez6 hatraltatja. Kozos feladatunk annak lehet6vé tétele, hogy egyenlé
esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életlink soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok haszndlata,
a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatdsi és munkalehet6ségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is. Biztositani szlikséges azokat az alapveté feltételeket, hogy egy
fogyatékos ember megmutatkozzék a tébbségi tarsadalomban. Itt els6sorban az akadalymentességre és az
egyenl6 banasmadra kell a hangsulyt fektetni.

Varosban |évé kozépiletek akadalymentesitettsége részben megoldott.
A Ceglédi Kozos Onkormanyzati Hivatal épiilete, mely egyben a Ceglédi Jarasi Hivatal székhelye is
kozlekedés szempontjabdl akadalymentesitett épilet. A mozgdskorlatozottak feljutasat az elsé és masodik

emeltre a szamukra kialakitott lift segiti.

Az Uj beruhdazasok lévén torténd, felujitdsok, épitések mind az akadalymentességre vonatkozé elSirdsoknak
megfelelen késziilnek, illetve késziiltek el.
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Toldy Ferenc Korhazban a rendelGintézet teljes infokommunikacidés akaddlymentesitése megvaldsult.
Latassériltek, mozgasukban korlatozottak is akadaly nélkil tudnak kozlekedni az épiilet mind a négy
szintjén. Mosddkat is akadalymentesitették.

A vasutallomas utas csarnokanak és az allomas el6tti parkoldk akadalymentesitettsége szintén megvaldsult.
Mozgdskorlatozottak részére parkoldhelyek, fotocellds ajtok és rampak keriltek kialakitasra.

A Pesti Uton taldlhatd megujult Csaladsegité Kozpont akaddlymentesitett épulettel és parkoldkkal
hatékonyabba teszi a szocidlis munkat, jelent6sen bdviti az igénybevevéi kort.

A ceglédi hajléktalanszallé szintén palydzati forrasbdl Gjult meg, tapinthato térkép, kiiszobmentes bejarat,
burkolaton kiképzett vezetfsav varja a raszoruldkat. A beruhdzassal jelentésen nétt a fogyatékkal él6k
hozzaférési esélye a Voroskereszt szolgdltatasaihoz.

Az Varkonyi Istvan Altalanos Iskola és Ovoda Orkényi Gti Tagintézménye (Ugyer) akadalymentesitett
koéznevelési intézmény.

A 2013 nyaran elinduld és Gsszel ataddsra keril6 Dedk utcai BolcsGde, illetve Varosi Strandfiirdé
kivitelezése sordn szintén f6szempont az akadalymentesitett kornyezet megteremtése.

Ceglédi Gyogyfiirdé és Szabadid6kozpontban a mozgaskorlatozottak szamara az egész flrdd teriletén
biztositott az akaddlymentes kozlekedés, beemel§ szerkezetek segitik a gydgymedencék és kddak mellett ki
— és beszdllast. Aquarell Hotel akadalymentes szobakkal is rendelkezik.

A Kossuth Mlivelddési Kozpont szinhazi el6adasi, klubnapjai kerekes székkel is latogahatd.

A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége csak részlegesen megoldott. A varos
jardainak, gyalogos atkel6helyeinek egy része nem teszi lehet6vé a kerekes székes mozgaskorlatozottak
akaddlymentes kozlekedését. A szamukra is akadalymentes kozlekedést biztositd viszonyok kialakitdsa az
esélyegyenl8ség megteremtését jelenti. Az Onkormanyzat tulajdondban 1év6 jardak, zoldteriiletek,
jatszoterek feldjitasa soran mindenképp gondoskodni kell az akadalymentes hozzaférésrdl.

Koznevelési intézmények, postdk, gydgyszertarak, hdaziorvosi rendelék, sportlétesitmények egy része
akaddlymentesitett.

A Sz(ics telep-Kernacs telep varosi életbe torténd bekapcsolasa érdekében nagyon fontos lenne a jelenleg a
Jaszberényi Gti fellljaron gyalogosut kialakitdsa.

Civilek szervezetekkel, iskoldkkal Osszefogdsban sziikség lenne egy adatbazis létrehozdsdra Cegléd
fontosabb kozintézményeirdl, vendéglato- és lizlethelységeirdl, melybdl mind a fogyatékkal él6k, mind az
id6sebb  korosztaly, babakocsival kozleked6k értesiilhetnének az akaddlymentesen hasznalhaté
|étesitményekrdl.

Mindenképpen szlikséges a tarsadalom ezen csoportjanak helyi felmérése, hogy a kapott adatok alapjan a
legmegfelel6bb 1épéseket tehesse meg az 6nkormanyzat a pdalyazati vallaldsok, a civil kezdeményezések, az
Osszefogds, a foglalkoztatds, a tarsadalmi elfogadas és befogadds terén.

A kilonboz6 fogyatékossaggal él6k (vakok, gyengén 1atdk, szinvakok) a vilaghalén is hatranyos helyzetben
vannak, ezért az akaddlymenetesség az Internetes honlapok kapcsan is fontos igény. Elérhet6vé,
haszndlhatova kell tenni azokat a szolgdltatasokat a fogyatékkal él6k szamdra is, amivel hasznalni tudjak az
Internetet, ami néha a legfontosabb kapcsolatot jelenti szdmukra a kiilvildggal. A varosi honlapunk még
nem rendelkezik akadalymentes verzidval, mely hidnyossagot mindenképpen orvosolni kell a fogyatékkal
él6k esélyegyenldségének érdekében.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatdsi | Fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatdsi
lehetdségeirdl nincsenek pontos szamadatok a | lehetéségeinek helyi felmérése, hogy a kapott
varosra vonatkozoan. adatok alapjan a legmegfelel6bb |épéseket
tehesse meg az onkormanyzat a foglalkoztatas, a
tarsadalmi elfogadas és befogadas terén.

Nincsenek pontos adatok a varosban |év6 | Adatbdzis |étrehozdsara Cegléd fontosabb

akadalymentesitett éplletekrdl, | akadalymentesitett kozintézményeirdl,
szolgdltatasokrol. vendéglatd- és lizlethelységeirdl.
A vdrosban |év6 kozintézmények, jardak, parkok | Az akaddlymentesités helyi tervezése,

akaddlymentesitettsége csak részben megoldott. | pénzforrasok felkutatdsa, palyazatok figyelése az
Sziikséges emelni az  akadalymentesitett | akadalymentesités folytatdsahoz.

kozintézmények szamat.
Cegléd Varos honlapja nem akadalymentesitett A honlap akaddlymentes verziéjanak létrehozasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A Varosban mind a civil szervezetek, mind az egyhazak, nonprofit és for-profit szervezetek aktiv
tevékenységet folytatnak. Tevékenységi korik, szerepilik az esélyegyenl&ségi program helyzetelemzésében
bemutatasra keriilt. Cegléd Varos Onkormdnyzata kézfeladatainak elldtdsaban szdmos civil szervezet
segitséget nyujt feladatatvallalasi egylttm(ikodési megallapodds alapjan. A varos a kialakitott jo partnerségi
viszony fenntartdsdara torekszik a késébbiek folyaman is.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elkészitéséhez segitséget nyljtottak a ceglédi Szocidlpolitikai Kerekasztal tagjai
(Csaladsegité Szolgdlat, gyermekjéléti kbzpont, a hatranyos helyzetl csoportok érdekében m(ikodd civil
szervezetek, véddndi szolgalat, egészségligyi, koznevelési, kozmiivelGdési szakemberek.) Statisztikai
adatokat, informacidkat szolgdltattak, javaslatokat fogalmaztak meg személyesen, telefonon és
elektronikus Uton térténd egyeztetések soran.

Az elfogadott esélyegyenl@ségi programot Cegléd Varos hivatalos honlapjan, a www.cegled.hu oldalon
kozzétessziik, hogy az esélyegyenlGségi helyzetelemzést, intézkedéseket mindenki megismerhesse, és
nyomon kovethesse, igy biztositva a megvaldsitas nyilvdnossagat.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A helyi esélyegyenl@ségi programban a helyzetelemzést kovetSen intézkedési tervet kell késziteni a
hatranyos helyzetl csoportok — mélyszegénységben éI6k, romak, fogyatékkal él6 személyek, valamint
gyermekek és id6sek — szamara, mely a feltart problémak érdekében sziikséges tarsadalmi integraciot
el6segitd, esélyegyenl§ségi intézkedéseket tartalmazza.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élék

1. Mélyszegénységben él6k és a romak
kozott sok a tartdos munkanélkili,
szamuk nem csokken, foglalkoztatasuk
nem megoldott.

2. Puttony utcaban él6 f6ként roma
lakossdag életviteli kiilonbségeikbdl
adédodan, nem tud részt venni a
tobbségi tarsadalomhoz valé integracio
folyamataban.

3. A varosra vonatkozd 2002-ben készilt
szocialis térkép elavult.

4. Szlics és Kernacs telepi lakosok
nehezen tudjdk megkdzeliteni a
varoskozpontot.

5. Egyre kevesebben sportolnak, egyre
tobb a dohanyzd, alkoholt fogyaszto,
tulsulyos, vérnyomas, sziv- és
érrendszeri betegségekben szenvedd
fiatal felnGtt, kevés a szabadid6
eltoltéséhez sziikséges ingyenes
sportolasi lehet8ség.

6. Szlics és Kerndcs telepen él16k
szamara a szennyvizhaldzathoz valé
hozzaférés tekintetében hianyossagok
tapasztalhatdak.

1. Kozfoglalkoztatas,
kézmunkaprogramokban valé részvétel.
Egyéb helyi foglalkoztatdsi lehetdségek
felkutatasa.

2. Puttony utcai teaklub beinditasa:
mentalis-életviteli tanacsadassal,
nyomtatvanyok kitoltésével, aktudlis
témak megbeszélésével, életszemlélet-
formaldssal, segit6 beszélgetéssel
foglalkozd kozosség létrehozasa.

3. Uj szocidlis térkép elkészitése,
melyben djabb felmérést kell végezni, a
varosban él6k szocidlis, egészségiigyi
helyzetérdl, lakaskorilményeirdl.

4. Jaszberényi ati fellljaron biztonsagos
gyalogosut kialakitasa.

5. A lakossag szabadidejének
egészségmegdrzé maddon vald, hasznos
eltoltését biztositd ingyenes sportoldsi
lehetdség blvitése.

6. KEOP-1.2.0/09-11-2011-0032
azonositdszamu szennyviz infrastruktura-
fejlesztés pdlyazat megvaldsitdsa.
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1. A nem megfelel6 csaladi légkor miatt
sok gyermek nem tud otthonaban
tanulni.

3. Sok gyermek napkozbeni elhelyezése

Hatranyos helyzetd 7. és 8. osztalyos
tanulék kozépiskolara torténd
felkészitése a Dézsa Gyorgy
Kollégiumban.

Gyermekek a nydri szlinet alatt nem biztositott.
Gyermekek felligyelet melletti nyari
4. Nydri id6szakban a hatranyos elhelyezése
helyzetl gyermekek étkeztetése nem
megoldott Raszoruld gyermekek szamdra nyari
gyermekétkeztetés biztositasa
1. A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a 1. Gyermekek napkozbeni ellatdsat
munkaerd piacra mérsékli a szegénység | biztositd intézmények mikodtetése.
kialakuldsanak kockazatat. Bolcsddei fér6helyek szamanak bévitése.
2. A maganyérzet kialakulasaval 2. Szabadidds programok szervezése,
nemcsak az anya mentdlis dllapota lehet | igény szerinti bSvitése.
N6k rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is
vezethet.
3. Vdrosunkban nem tudunk olyan 3. N6k érdekvédelmét szolgalé szervezet
szervezetrdl, amely az elhagyott, tobb |étrehozdsa
gyermekes anydk mentdlis tamogatdsat
segitené.
1. A régi nagycsalados modell
felbomldsa miatt az egyediil él6 id6s 1. Onkéntesekre épiil8 id8siigyi
emberek aranya folyamatosan né, de az | jelz6rendszert megvaldsitasa.
egyltt él6 id6s hazasparok is segitségre
szorulnak.
Id&sek
2. Az egyediilallé id6sek anyagi helyzete
a tarsadalom tobbségéhez képest 2. Teleplilési szilard hulladékkezelés
altaldban rosszabb. kozszolgaltatasi dijkedvezményének a
fenntartasa
1. Fogyatékos személyek foglalkoztatdsi | 1. Fogyatékos személyek foglalkoztatasi
lehetdségeirdl nincsenek pontos lehetdségeinek helyi felmérése, hogy a
szamadatok a varosra vonatkozdan. kapott adatok alapjan a legmegfelel6bb
|épéseket tehesse meg az 6nkormanyzat
a foglalkoztatas, a tarsadalmi elfogadas
és befogadas terén.
2. Nincsenek pontos adatok a varosban | 2. Adatbazis |étrehozasara Cegléd
Fogyatékkal lévé a,kada:llyme’ntesitett éplletekrdl, f(?.n"cos?bb ?kad'éll}/mente,sl'te:tt’ ,
616k szolgdltatasokrol. kozintézményeirdl, vendéglato- és

3. Avarosban lévé kozintézmények,
jardak, parkok akadalymentesitettsége
csak részben megoldott. Sziikséges
emelni az akaddlymentesitett
kozintézmények szamat.

4. Cegléd Varos honlapja nem

Gzlethelységeirdl

3. Az akaddlymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatasa, palyazatok
figyelése az akadalymentesités
folytatasahoz.

4. A honlap akadalymentes verzidjanak

71



akaddlymentesitett

létrehozasa.

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. Kozfoglalkoztatas,
kézmunkaprogramokban valé részvétel.
Egyéb helyi foglalkoztatdsi lehetdségek
felkutatasa.

2. Puttony utcai teaklub beinditasa:
mentalis-életviteli tanacsadassal,
nyomtatvanyok kitoltésével, aktualis témak
megbeszélésével, életszemlélet-
formaldssal, segit6 beszélgetéssel
foglalkozd kozosség létrehozasa.

3. Uj szocidlis térkép elkészitése, melyben
Ujabb felmérést kell végezni, a varosban
él6k szocialis, egészségligyi helyzetérdl,
lakdskorilményeirdl.

4. Jaszberényi ati fellljarén biztonsagos
gyalogosut kialakitasa.

5. A lakossag szabadidejének
egészségmegdrzé maddon vald, hasznos
eltoltését biztositd ingyenes sportolasi
lehetdség megteremtése.

6. Szlics és Kerndcs telepen él6k szamara a
szennyvizhaldézathoz valé hozzaférés
tekintetében hianyossagok tapasztalhatdak

1. Munkaligyi kdzpont, Varvag Kft, Kisebbségi
referens, Onkormanyzat

2. Csaladsegit6 Kozpont, Kisebbségi referens.

3. Csalddsegit6 Kozpont, Szocidlpolitikai

Kerekasztal, helyi civil érdekvédelmi

szervezetek.

4. Onkormanyzat

5. Onkormanyzat, Varvag Kft.

6. Onkormanyzat

Otthoni rossz csaladi légkdér miatt
tanuldsdban akadalyozott 7. és 8. osztalyos
tanulék kozépiskolara torténd felkészitése

Onkorményzat, Ddzsa Gyorgy Kollégium,
Altalanos iskoldk, Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
Kdzpont.

3. NGi érdekvédelmi szervezet |étrehozasa.

Gyermekek
Nydri napkozi mikodtetése Onkormanyzat, kéznevelési intézmények
Nydri gyermekétkeztetés biztositasa Onkormanyzat, kéznevelési intézmények
1. Bélcsédei féréhelyek szamdanak bévitése | 1. Onkormanyzat
NGk 2. Szabadid&s programok szervezése 2. Onkormanyzat, civil szervezetek, Mdvel&dési

K6zpont, Csalddsegitd Kozpont
3. Onkormanyzat, civilek
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1. Onkéntesekre épiil8 id8siigyi 1. Kozépiskoldk 6nkéntesei, 6nkéntes magan
jelzérendszert megvaldsitasa. személyek, helyi civil szervezetek.

Id&sek e . . - .
2. Telepllési szilard hulladékkezelés 2. Onkormanyzat
kozszolgaltatasi dijkedvezményének a
fenntartasa

1. Fogyatékos személyek foglalkoztatasi 1. Munkatigyi kdzpont, civil szervezetek,
lehetdségeinek helyi felmérése, hogy a Onkormanyzat

kapott adatok alapjan a legmegfelel6bb
|épéseket tehesse meg az 6nkormanyzat a
foglalkoztatas, a tarsadalmi elfogadas és
befogadas terén.

2. Adatbazis létrehozdsara Cegléd 2. Civil szervezetek, dnkéntes kdzépiskolasok,
fontosabb akadalymentesitett Varvag Kft, Onkormanyzat.

Fogyatékkal kozintézményeirdl, vendéglato- és
élék Gzlethelységeirdl

3. Az akaddlymentesités helyi tervezése, 3. Onkormanyzat, civil szervezetek.
pénzforrasok felkutatasa, palyazatok
figyelése az akadalymentesités
folytatasahoz.

4. A varosi honlap akaddlymentes 4. Onkormanyzat
verzojanak a létrehozasa.

Joveképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak iskolazottsaga, foglalkoztatasi helyzete folyamatosan javul,
szegregaciojuk megsz(nik.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szdma csokkenjen, életmingséglik javuljon.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyermek és ifjusdagvédelmi feladatok megvaldsitasat, képességeik
kibontakoztatasahoz, fejl6désiikhdz, tovabbtanuldsukhoz sziikséges kérnyezet kialakitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek mindennapi életének tdmogatdsdra, személyes gondoskodas
biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenl6 esélyek megvaldsuldsat a maganéletben,
munkavallalas teriiletén, elémenetel tekintetében, kézéletben vald részvételben, hogy neme alapjan senkit
ne érhessen hatranyos megkilénboztetés.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k tarsadalmi beilleszkedésére, az egyenld esélyli hozzaférés
(kbzszolgdltatasok, oktatas, kultira, szabadidds programok, informdacidk stb.) megteremtésére, annak
érdekében, hogy minél teljesebb életet élhessenek.

Célunk, hogy olyan varosban éljiink, ahol né a tarsadalmi felel6sségvallalas, er6sodik a szolidaritas, ahol
partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hatranyos helyzetli csoportok felzarkdzasi esélyeinek
lehetdsége javul a tarsadalmi élet minden szinterén: szocidlis- és egészségligyi ellatasban, oktatdsban,
lakhatds és kozlekedés vonatkozasaban, munkavallaldasban, kulturdlis, sport, szérakozasi lehet&ségek
teruletén.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
i o Kovetkeztetéseiben o | Acelkitdzes o | Azintézkedés Azintézkedes | MeBVAIOsitasahoz | o cokedes
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s s , L szlikséges R
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelGse megvalc,)s.lta?anak er’et:lier]erTy&?sseget eréforrasok eredmenye]nfak
] hatérideje méré indikator(ok) . , . . | fenntarthatdséaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Mélyszegénységben Mélyszegénységben | aktiv kortiak Kozfoglalkoztatas polgdrmester | 2014. mércius, Intézkedés sordn Palyazati és Helyi véllalkozok,
él6k és romak €l6k és a romak visszavezetése a szervezése, majd folyamatos elhelyezkedettek | dnkormanyzati Varvag Kft
foglalkoztatési kozott sok a tartos munka vilagaba kézmunkaprogram széma sajat forras, bevonasaval és a
helyzetének javitasa munkanélkili, ban valé részvétel, személyi és targyi | Munkalgyi
szamuk nem egyéb feltételek Koézponttal
cskken, foglalkoztatasi egyittmiikédésbe
foglalkoztatasuk nem lehet8ségek n fenntarthato.
megoldott. felkutatésa
2 Puttony utcai Tea Klub | Puttony utcaban él6 | Mentdlis-életviteli Szocialis munka polgdrmester | 2013. november., | Puttony utcai Tea | a személyi és A Csalddsegité
féként roma lakossag | tanacsadassal, eszkozeivel majd ezt kdvetSen | Klub létre targyi feltételek Koézpont és a
életviteli nyomtatvanyok felkésziteni a folyamatosan. joétt/nem jott létre helyiek
kilonbségeikbdl kitoltésével, szegregdtumban bevonasdval
adodoan, nem tud aktualis témak éléket fenntarthaté.
részt venni a megbeszélésével, tarsadalomba vald
tobbségi életszemlélet- integralodasra, a
tarsadalomhoz valé formalassal, segité felelGsség- és
integracié beszélgetéssel kotelességtudat
folyamatdban foglalkozé kialakitasaval.
kdz6sség
létrehozésa
3 Uj szocialis térkép A 2002-ben késziilt Cegléd Varoséra Felmérés a polgdrmester | 2014. junius Uj szocidlis térkép | Személyi Nem relevans
elkészitése szocidlis térkép mar | vonatkozo uj varoslakok, megléte/nem léte | feltételek,

elavult, sziikséges
Ujabb
helyzetelemzést
végezni, a varoslakok
szocialis,
egészségugyi,
lakaskorilményeinek
helyzetérdl.

szocialis térkép
elkészitése

szocidlis, anyag,
foglalkoztatasi
helyzetérdl,
lakaskorialményeikr
6l valamint a
szocidlis és
gyermekvédelmi
szolgaltatdsok
igénybevételérdl,
egészségi
allapotarol.

pénziigyi forras
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4 Biztonsagos gyalogos | Szlics Telep — Jaszberényi uti IVS Jaszberényi uti polgarmester | 2014. december Felujitas Palyazati forrds Nem relevans
kozlekedés biztositasa | Kernacs Telepen él6k | felljarén feltljaron megvaldsult/nem
a Jaszberényi ati szamdra a biztonsagos biztonsagos valésult meg
fellljarén varoskdzpont gyalogosut gyalogosut
megkozelitése, kialakitasa. kialakitasa
ezaltal a
kdzszolgaltatasok
igénybevétele
nehézkes.
5. Szabadidé Kevés a szabadid6 Ingyenes A lakossag polgarmester | 2014. szeptember | Létrejott ingyenes | Palydzati forras, Nem relevans
egészségmeglrz6 eltoltéséhez sportolasi szabadidejének sportolasi onkormanyzati
modon valé sziikséges ingyenes lehetGség egészségmeglrz6 lehetGségek sajat forras
eltoltéshez ingyenes sportoldsi lehet8ség | bdvitése azok médon valé, szama.
sportoldsi lehet6ségek | a varosban. szamdra is akik hasznos eltoltését
bévitése. anyagi biztosité ingyenes
helyzetiiknél fogva sportolasi
nem tudnak lehet&ség
egyesileti tagdijat bdvitése..
fizetni.
6 Szennyviz- Sz(cs és Kerndacs Sz(cs és Kerndacs IVS KEOP-1.2.0/09-11- | polgarmester | 2014. december Létrejott palyazati forras, Nem relevans
infrastruktara telepen él6k szdmara | telepi lakosok 2011-0032 szennyvizhaldzat onkormanyzati
fejlesztés a szennyvizhdldzath azonositészamu hossza forras
szennyvizhdlézathoz | oz vald szennyviz
valé hozzaférés hozzéaférési infrastruktura-
tekintetében lehet&sége fejlesztés palyazat
hidnyossagok novekedjen. megvaldsitdsa.
tapasztalhatéak
II. A gyermekek esélyegyenlbsége
1 Kozépiskolara valg | Otthoni rossz csaladi | Hatranyos Hatranyos helyzetd | holgarmester | 2013. oktéber Tanuldsban személyi és targyi | Altalanos
felkészités légkdr miatt  tobb | helyzeti 7. és 8. 7. és 8. osztalyos segitett feltételek iskolakkal,
gyermek nem tud | osztdlyos tanuldk tanulék gyermekek szama Csaladsegits és
otthonaban tanulni. kdzépiskoldra kdzépiskoldra Gyermekjoléti
torténd torténd felkészitése Kézponttal,
felkészitése a a Doézsa Gyorgy valamint a Ddzsa
Ddzsa Gyorgy Kollégiumban. Gyorgy
Kollégiumban. Kollégiummal
egylttm(kodésbe
n fenntarthaté
2 Nyari napkézis tébor | Sok gyermek Gyermekek Gyermekek polgarmester | 2013. jdlius, majd | napkézis taborban | dnkorményzati Kdznevelési
megszervezése napkézbeni felligyelet melletti feligyelet melletti nyaranta részt vett | forrds,  palydazati | intézményekkel
elhelyezése a nyari nyari elhelyezése nyari  elhelyezése folyamatosan gyermekek szama | forras egyiittmikodésbe
sziinet alatt nem napkézis tabor n fenntarthaté
biztositott. szervezése
3 Nyari Nyari id6szakban a | Rgszorulé Részoruld gyermek | polgarmester | 2013. jdlius, majd | gyermekétkezteté | dnkormanyzati Kdznevelési
gyermekétkeztetés hatranyos  helyzetl | gyermek szamira szamara nyari nyaranta st igénybe vevék | forras intézményekkel
gyermekek nyari gyermekétkeztetés folyamatosan szama egylttmiikédésbe
étkeztetése nem
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megoldott gyermekétkezteté biztositasa n fenntarthaté
s biztositasa

IIl. A n6k esélyegyenl&sége

1 Bolcssdei férshelyek | A GYAS,  GYES-rél | Gyermekek VS Bolcsddei polgarmester | 2013.december | Bévitéssel palyézati és | Létrejotte  utan
szamanak bdvitése. valo visszatérés a | napkozbeni féréhelyek létrejott 6nkormanyzati fenntarthaté.

munkaerd piacra | ellatasat biztosito szaménak bdvitése féréhelyek szama | forras
mérsékli a | intézmények a KMOP-4.5.2-11-
szegénység mikddtetése. 2012-0002 projekt
kialakulasanak Bolcsédei keretében
kockdazatat. féréhelyek
szamdnak
bévitése.

2 Szabadid®&s A maganyeérzet | Szabadidds A maganyérzet | polgdrmester | 2014. janudr, majd | Programok szama | személyi és targyi | Onkormanyzat,

programok szervezése | Kialakulasaval programok kialakulasat folyamatosan feltételek, MivelSdési
nemcsak az anya | szervezése, igény megel 626 pélyazati forras Kozpont,
mentalis allapota | szerinti bdvitése. szabadidés Csaladsegits
lehet rosszabb, programok egyittmikodéséb
csaladi szervezése. en fenntarthat6.
konfliktusokhoz is
vezethet.

3 NGi érdekvédelmi | Varosunkban — nem | N&k olyan  szervezet, | polgdrmester | 2014.szeptember | Szervezet személyi és targyi | Létrejétte  utan

szervezet létrehozasa. | tudunk olyan | érdekvédelmét egyesilet létrejétt/nem jétt | feltételek fenntarthatd
szervezetrdl, amely | szolgdlé szervezet létrehozasa és létre
az elhagyott, tobb | létrehozasa mikédtetése,
gyermekes anyak amely a nék
mentalis érdekvédelmében
tdmogatdsat tevékenykedik.
segitené.

IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1 Onkéntesekre épiilé A régi nagycsalados Maganyos, vagy Kozépiskoldsok, polgdrmester | 2013. oktdber, Bevont id6s Személyi Kozépiskolakkal,
id6sugyi modell felbomldsa 6nmaguk magdanszemélyek, majd emberek, feltételek civil
jelz6rendszert miatt az egyedil él6 | ellatdsara civil szervezetek folyamatosan onkéntesek szervezetekkel,
megvaldsitdsa. id6s emberek aranya | képtelen idés onkéntességére szama. maganszemély

folyamatosan ng, de | emberek épitve onkéntesekkel
az egydtt él16 id6s onelldtasanak kapcsolatteremtés egyuttm(ikddésbe
hazasparok is tdmogatasa. (segit6 n fenntarthato.
segitségre szorulnak beszélgetések),

bevasarlas,

takaritas, kerti

munkdk elvégzése.

2 Telepdlési szilard Az egyediilallé id6sek 70 év feletti Telepdlési szilard polgarmester | folyamatosan A telepdlési szilard | Pénzigyi forrds Az 6nkormdnyzat
hulladékkezelés anyagi helyzete a egyedul €6 hulladékkezelés hulladékkezelés koltségvetésében
kézszolgaltatasi tarsadalom ceglédi lakosok kozszolgaltatasi kozszolgaltatasi elkiilénitve,
dijkedvezményének a | tobbségéhez képest | kiadasainak dijkedvezményének dijkedvezmény fenntarthatd.
fenntartasa altalaban rosszabb csokkentése a fenntartasa hatélyban

35/2003. (XII.31.) van/nincs
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Ok. rendelete
alapjan

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Fogyatékkal él6k Fogyatékkal é16 Fogyatékkal él6, Fogyatékkal é16 polgarmester | 2015. junius Munkaltatok Személyi fenntarthato
munkahelyhez személyek megvaltozott személyek szama, feltételek (Civil
jutdsanak segitése. foglalkoztatasi munkaképességi foglalkoztatasi elhelyezkedettek szervezetek,
lehet&ségeirdl munkavallalok lehet&ségeinek szama Munkatgyi
nincsenek pontos munkaba helyi felmérése, Kézpont,
adatok a varosra allasanak hogy a kapott onkormanyzat
vonatkozéan. el6segitése. adatok alapjan a egyuttm(ikodése),
legmegfelel6bb palyazati forrds
lépéseket tehesse
meg az
onkormdnyzat a
foglalkoztatas, a
tarsadalmi
elfogadas és
befogadas terén.
2 Adatbdzis Iétrehozdsa | Nincsenek pontos Adatbdzis IVS Adatbdzis polgarmester | 2014. szeptember, | Adatbazis Civil szervezetek, fenntarthato
az akadalymentesitett | adatok a varosban létrehozdsdra létrehozdsa az majd megléte, majd onkéntes
kozintézményekrdl, 1évé Cegléd fontosabb akadalymentesitett folyamatosan folyamatos kozépiskolasok,
vendéglato- és akadalymentesitett akadalymentesitet kozintézményekrdl, bdvitése Varvag Kft.
tizlethelyiségekrdl épuletekrél, t vendéglato- és
szolgaltatdsokrol. kdzintézményeirdl tzlethelyiségekrdl,
, vendéglato- és majd honlapon
tzlethelységeirdl. torténd kozzététel
3 Varosi A varosban [év6 Kozintézmények, IVS Az polgarmester | 2014. janudr, majd | Akadalymentesitet | Palydzati forras fenntarthato
akadalymentesités kozintézmények, jardak akadalymentesités folyamatosan t kozépiletek ,
jardak, parkok akadalymentesités helyi tervezése, jardak szama n6
akaddlymentesitettsé | e pénzforrasok (db)
ge csak részben felkutatdsa,
megoldott. palydzatok
Sziikséges emelni az figyelése az
akadalymentesitett akadalymentesités
kézintézmények, folytatdsdhoz.
jardak szamat.
4 Akadalymentes varosi | Cegléd Varos A varosi hirekrél, A honlap polgdrmester | 2013. november Akadalymentes Személyi és Az akaddlymentes

honlap létrehozasa

honlapja nem
akadalymentesitett

kdzszolgaltatasoka
t érint6
informaciokrol a
vakok és
gyengénlatok is
értesiljenek.

akaddlymentes
verzidjanak
létrehozésa

honlap létrejotte

pénziigyi forras

honlap
lizemeltetése
fenntarhato
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3. Megvalésitas

A megvalositas el6készitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodsé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgdljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik m(ikodését érint6, és az esélyegyenlbség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 bandsmddra és esélyegyenlbségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordan nyert informdacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalodsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a teleplilés képviselG-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitGizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl&ség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terilileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.




Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenldségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Idések esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Foérum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, (iléseirél jegyz6konyv készdil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozll, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot

készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdt koordindlé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittm(ikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenldséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtdsdaért az onkormdnyzat részér6l a mindenkori
polgdrmester és az esélyegyenldségi munkatars felel:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylttm{kodik a HEP Forum vezetgjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmodd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

0sszehangolasa, instrualasa),

- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az 6nkormanyzat
felel&sével kozdsen

- a HEP Férum Osszehivasa és mlkodtetése.
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A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvalodsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitéinak.

- Az onkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben torténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujtd fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylittmikodési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
mi(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesililése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelés
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — szilkség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel§s személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

l. Cegléd Varos Onkormanyzaténak Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a megvitatdst kévet6en a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

ll. Ezt kdvet8en Cegléd Véros Onkormanyzatdnak képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenl8ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ........ /2013. (VI.27) szdmu hatarozataval

elfogadta.

Mellékletek: Tablazatok

Datum Alairas

Cegléd Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV® HEP részei’ Alairas®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

*Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és k6z6s munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt
dokumentum

eA jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

& Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




